Gyermekek utan jaro ellatasok, kedvezmények
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Az alabbi tablazat sszefoglalja azokat az ellatasokat, melyeket minden gyermek utan igénybe vehetnek a
szul6k. A jelen tajékoztatoban azonban csak a fogyatékossaggal él6 (autista) gyermekeket neveld csaladokat
érintd, specialis rendelkezéseket foglaljuk Gssze.

Biztositott sziilGk ellatasai Nem biztositott szulGk ellatasai

csaladi potlék: nevelési ellatas, iskolaztatasi tamogatas

gyermekgondozast segitd ellatas

gyermeknevelési taimogatas

anyasagi tamogatas

tappénz

gyermekapolasi tappénz

csecsembgondozasi dij

gyermekgondozasi dij (kivéve a
hallgatéi gyed-et, amelyhez nem kell
biztositasi id6)
6rokbefogadoi dij

gyermek utan jaré potszabadsag

az apat megilleté munkaidé
kedvezmény
csaladi kedvezmény
csaladi jarulékkedvezmény

A gvermeket nevel§ sziil6k egyéb ellatasai

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

gyermektartasdij megelSlegezése

gyermekétkeztetés

apolasi dij és gyermekek otthongondozasi dija

Jelen tajékoztaté targyalja még az alabbi ellatasokat, melyek magat a gyermeket illethetik meg:

@ arvaellatas

@ megvaltozott munkaképességii munkavallalok ellatasai
Altalanos, nem kifejezetten a fogyatékossaggal €16 gyermekekre vonatkozo, a jelen tijékoztatéban nem
targyalt ellatasokat részletez tdjékoztatd fuzeteket taldlnak még az érdekl6ddék az alabbi linkeken:

https://csaladitudakozo.kormanyv.hu
https://kormanyv.hu/dokumentumtar/kiadvanvok

A fenti linken talalhato tajékoztatok képezték a jelen anyag alapjat is.

Kifejezetten a fogyatékossaggal él6k szamara késziilt tdjékoztat6 oldal pedig itt érhet6 el:
https://www.efiportal.hu/



https://csaladitudakozo.kormany.hu/
https://www.efiportal.hu/
https://kormany.hu/dokumentumtar/kiadvanyok

I. Csaladi potlék

A csaladi potlék két ellatast foglal magaba, a nevelési ellatast, és az iskolaztatasi timogatast.

A sulyosan fogyatékos gyermek vagy személy utan a két ellatas magasabb 6sszegben vehet6
igénybe.

I.1. K6z0s szabalyok

Mely idéponttol jir a csaladi potlék?

A csaladtimogatasi ellatas a kérelem benyujtasanak idépontjatdl jar, feltéve, hogy a benyujtas idépontjaban a
jogosultsag fennall. A csaladtamogatasi ellatast visszamendleg, legfeljebb a kérelem benyujtasanak
napjat megel6z6 masodik hénap els6 napjatdl kell megallapitani, ha a jogosultsag mar ettdl az
idSponttol kezdve fennallt.

Ki jogosult nevelési ellitisra”

Nevelési ellatasra jogosult

- avér szerinti vagy 6rdkbe fogadd szils;

- aszil6vel egyiitt é16 hazastars;

- az a személy, aki a sajat haztartasdban nevelt gyermeket 6rékbe kivanja fogadni és az erre iranyuld
eljaras mar folyamatban van;

- aszil6vel egytitt €16 élettars, ha az ellatassal érintett gyermekkel életvitelszerien egyiitt €l és a sztl6vel
élettarsként legaldbb egy éve szerepel az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasiban, vagy a sziilével
fennallé élettarsi kapcsolatat az ellatas megallapitasara iranyulé kérelmet legalabb egy évvel megel6z6en
kiallitott kézokirattal igazolja (a tovabbiakban egytitt: szul6);

- anevel6szuld;

- agyam; tovabba

- az a személy, akihez ideiglenes hatallyal elhelyezték, a sajat haztartasaban nevelt,

- agyermekotthon vezetSje a gyermekotthonban nevelt,

- aszocialis intézmény vezetOje az intézményben elhelyezett,

- a bintetés-végrehajtasi intézet parancsnoka vagy a javitéintézet igazgatdja a biintetés-végrehajtasi
intézet anya-gyermek részlegén vagy a javitéintézet fiatalkord és gyermeke egytittes elhelyezését biztositd
részlegén elhelyezett,

még nem tankdételes gyermekre tekintettel, a gyermek tankdtelessé valasa évének oktober 31-éig.

Sajat jogan jogosult nevelési ellatasra a tizennyolcadik életévét betSltdtt tartdsan beteg, illetve silyosan
fogyatékos személy az iskolaztatasi timogatasra valé jogosultsig megsziinésének idépontjatol.”

Ki jogosult iskoldztatdsi timogatdsra?

Iskolaztatasi timogatasra jogosult

- a vér szerinti vagy 6rokbe fogadd sztls;

- a szll6vel egyiitt €16 hazastars;

- az a személy, aki a sajat haztartdsaban nevelt gyermeket 6rokbe kivanja fogadni és az erre irdnyul6
eljaras mar folyamatban van;

- a szilével egyiitt €16 élettars, ha az ellatassal érintett gyermekkel életvitelszertien egyiitt él és a
sziilével élettirsként legalabb egy éve szerepel az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasaban, vagy a szilével
fennall6 élettarsi kapcsolatat az ellatds megallapitasara irdnyul6 kérelmet legalabb egy évvel megel6z6en
kiallitott kézokirattal igazolja (a tovabbiakban egytitt: szul6);

- a nevelszuls;

- a gyam; tovabba

1 A csaladok tdmogatasardl szld 1998. évi LXXXIV. térvény (tovabbiakban: Cst.) 7.8 (1) bekezdés
2 Cst. 7.§ (2) bekezdés



- az a személy, akihez ideiglenes hatéllyal elhelyezték, a sajat haztartasaban nevelt,

- a gyermekotthon vezetdje a gyermekotthonban nevelt,

- a szocialis intézmény vezet6je az intézményben elhelyezett,

- a gyamhatosag altal a szil6i haz elhagyasat engedélyez6 hatarozatban megjeldlt személy a
tankéGteles gyermekre tekintettel a gyermek tankotelessé valasa évének november 1-jétSl a tankGtelezettség
teljes idGtartamara, valamint a tankotelezettsége megszinését kovetSen koznevelési intézményben vagy
szakképz6 intézményben tanulmanyokat folytaté gyermekre (személyre) tekintettel annak a tanévnek az
utolsé napjaig, amelyben a gyermek (személy) a huszadik - a fogyatékos személyek jogair6l és
esélyegyenlGségiik biztositasardl szolé torvény alapjan fogyatékossagi timogatasra nem jogosult, de sajatos
nevelési igényd tanul6 esetében huszonharmadik - életévét betolti;

tovabbd

- a javitointézet igazgatdja vagy a blintetés-végrehajtasi intézet parancsnoka a javitéintézetben nevelt
vagy a bintetés-végrehajtasi intézetben 1évs, és gyermekvédelmi gondoskodas alatt all6, tankoteles
gyermekre tekintettel a tankotelezettség teljes idStartamara, a tankotelezettsége megszinését kdvetSen
kéznevelési intézményben tanulmanyokat folytaté gyermekre tekintettel annak a tanévnek az utols6 napjaig,
amelyben a gyermek a tizennyolcadik életévét betolt.”

A sulyos és halmozottan fogyatékos tanuld sziilGje a tankételezettség teljesitésének formajatol
filggetleniil a tankotelezettség teljesitésének végéig jogosult iskolaztatasi timogatasra.*

Melyik sziil6 igényelheti a csalddi potlékot”

Ugyanazon gyermek (személy) utin jaré csaladi potlék csak egy jogosultat illet meg, Ha a sziilSk
id&szakonként felvaltva gondozzak gyermekiiket és a szUl6i feltigyeleti jog mindkét szilé esetében fennall, a
csaladi potlékra - k6zos kérelmiikre, 50-50%-os aranyban - mindkét szul6 jogosult. A kérelemhez csatolni
kell a sztl6k arrdl sz616 kzos nyilatkozatat, hogy a gyermek gondozasardl, nevelésérdl sajat haztartasaikban
felvaltva gondoskodnak.

Ha a gyermek egyiitt él6 szil6k haztartasaban €l, a csaladi potlékot - egylittes nyilatkozatuk alapjan -
barmelyik sztlé igényelheti, mégpedig nyilatkozatuk szerint gyermekenként. Megallapodas hianyaban az
ellatast igényld szild személyérdl - kérelemre - a gyamhatosag dont.

Az utin a gyermek (személy) utdn, akire tekintettel nevelési ellatast folyésitanak, iskolaztatasi timogatds nem
folyosithato.

M térténik akkor, ha a gyermek utin mas személy vilik jogosulttd az ellitisra?
Ha ugyanabban a hénapban mas személy valik jogosultta a csaladi potlékra, az 4j jogosultnak a kévetkezo
hoénaptol jar az ellatas.

Ki tekinthetd sajitos nevelési igényii tanulonak?

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmaodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértéi
bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egylittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd.”

Ki a tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos személy?

- tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos az a 18 évesnél fiatalabb gyermek, aki az 5/2003. (I1.19.)
ESZCSM rendeletben meghatirozott betegsége, illetve fogyatékossiaga miatt allandé vagy fokozott
feligyeletre, gondozasra szorul

3 Cst. 8.§ (1) bekezdés

4 Cst. 8.§ (2) bekezdés

5Cst. 9.8

6 223/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet a csaladok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. térvény végrehajtasardl
(tovabbiakban: Cst. vhr.) 6.§ (2) bekezdés

7 a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC torvény (tovabbiakban: Nkt.) 4.§ 25. pontja

8 Cst. 4.§ f) pont



- az a tizennyolc évesnél idGsebb személy, aki a tizennyolcadik életévének a betdltése el6tt
munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, legalibb 50%-0s mértékd egészségkarosoddst
szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a rehabilitaciés hatdésag mindsitése alapjan a tizennyolcadik
életévének a betdltése el6tt sem haladja meg az 50%-0s mértéket, és ez az allapot legalabb egy éve tart,
vagy elSrelathatélag legalabb egy évig fennall.

Milyen igazolist kell benyijtani a magasabb Osszegii csalidi potlék megdllapitisa irdnti
kérelemhez?

A magasabb 6sszegl csaladi p6tlék iranti kérelemhez csak akkor kell csatolni a magasabb Osszegl csaladi
potlékra jogositd betegségekrol és fogyatékossagokrdl szol6 miniszteri rendelet szerinti igazolds masolatat,
ha a szakorvos az igazolast az EESZT utjan nem tudja tovabbitani, vagy a gyermek tartds betegségét, sulyos
fogyatékossagat nem allapitotta meg. Ha a gyermek a csaladi potlék folyodsitasanak ideje alatt valik tartésan
beteggé vagy sulyosan fogyatékossa, és a szakorvos az err6l szolé orvosi igazolast az EESZT utjan
tovabbitja, vagy az ellatisra jogosult az orvosi igazolas masolatat benyujtja az igényelbiral6 szervnek, az
igényelbiral6 szerv hivatalbdl felilvizsgalja a csaladi potlék Gsszegét.

Ki allitja ki az igazoldst a tartds betegség, illetve a sulyos fogyatékossadg fennallisirol?”

A tartés betegség vagy fogyatékossag fennallasardl, illetve annak hidnyardl szol6 igazolast gyermekklinika,
gyermek-szakkorhaz, korhazi gyermekosztaly, szakambulancia, szakrendelés vagy szakgondozé intézmény
szakorvosa adja ki.

A gyermek kezelése soran az alapellatas illetékes orvosa (hazi gyermekorvos) illetve a gyermeket ellato
szakorvos hivja fel a sziil6 figyelmét a magasabb Osszegl csaladi potlék igénylésének lehetSségére.

Mit tartalmaz a szakorvosi igazolds?’

- elsé vizsgalat esetén annak megallapitasat, hogy a gyermek a magasabb 6sszegii csaladi potlékra jogositd
betegségben szenved-e, mely autizmus esetén az alabbi diagndzisokat jelenti a magasabb 6sszegli csaladi
pétlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossigokrol szolé 5/2003. (I1. 29.) ESzCsM rendelet 1. szamu
mellékletének II. része szerint:

1 . .| Sza | Betegség
Betegsegc%oport Betu m- BNO Betegség megnevezése
megnevezése jel . 1
jel kodja
2 | Pervaziv fejlodési N 1 F84.0 Gyerekkori autizmus (autismus infantilis)
zavarok
1 F84.1 Atipusos autizmus

F84.2-F84.9 | Rett szindroma,

Egyéb gyermekkori dezintegrativ zavar,

Mentalis retardacioval és sztereotip mozgaszavarral tarsulo tilzott
aktivitas,

Asperger szindroma,

Egyéb pervaziv (athato) fejlédési zavar,

Nem meghatarozott pervaziv (athato) fejlodési zavar

- a felilvizsgalat esetén, hogy a tovabbiakban is jogosult-e, vagy nem tarthat igényt a magasabb mérték
ellatasra

9 Cst. vhr. 9.§ (1) bekezdés

10 a magasabb 6sszeg( csaladi potlékra jogositd betegségekrél és fogyatékossagokrodl szélé 5/2003. (II. 19.)
ESZCSM rendelet 1.§

11 a magasabb 6sszegl csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol szélé 5/2003. (II. 19.)
ESZCSM rendelet 3.§



- alegkozelebbi felilvizsgalat idépontjat (legkorabbi idépont 1 év, legkésébbi idépont 5 év) vagy az allapot
véglegességének tényét.

M;i a teenddje a sziilének, ha a szakorvos igazolisival nem ért egyet?”

A magasabb Osszegl csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolé 5/2003. (I1. 29.)
ESzCsM rendelet szerinti formanyomtatvanyon kiadott igazolast megalapozé szakorvosi szakvélemény
felulvizsgalatara iranyulé eljarast a kormanyhivatalnal, az igazolas kiallitasat kbvet6 15 napon belil lehet
kezdeményezni. A szakvélemény feliilvizsgalatara iranyul6 eljarast az igényelbiral6 szerv is kezdeményezheti.
A kormanyhivatal a felilvizsgalat kezdeményezéstdl szamitott 8 napon belil felkéri a szakmailag illetékes
szakfeligyel6 f6orvost a szakvélemény feliilvizsgalatara.

A feladat elvégzésével megbizott szakfeliigyel6 f6orvos a felilvizsgalati eljarasa soran 4j igazolast allit ki.

Mi térténik akkor, ha a tartdsan beteg, sulyosan fogyatékos gyermek dllapota javul?”

Ha a tartésan beteg, stlyosan fogyatékos személy utan - allapotanak javulasa miatt - a magasabb Gsszegli
csaladi p6tlék mar nem jar, a magasabb Osszegl ellatasra val6 jogosultsig megszinését kbveté honaptol a
csaladi potlékot uj sszeggel kell folyositani, feltéve, hogy egyébként az ellatasra val6 jogosultsag fennall. A
kormanyhivatal a csaladi potlék 4j folyositando 6sszegének megallapitasaval egyidejileg intézkedik az utazasi
kedvezményre jogosité hatdsagi igazolvany bevonasardl és érvénytelenitésérdl, és errdl haladéktalanul
tajékoztatia a Magyar Allamkincstar kozponti szervét (Kozpontot). A kormanyhivatal felhivasira az
érvénytelen hatésagi igazolvanyt vissza kell killdeni.

Jogosult-e a magasabb Osszegii csalidi potlékban részesiilé gyermek (személy) utazdsi
kedvezményre?”

A magasabb 6sszegll csaladi pétlékra vald jogosultsagot megallapité hatarozat alapjan, annak véglegessé
valasatél szamitott nyolc napon beltl a magasabb 6sszegl csaladi pétlékban részesiilének -, illetve annak, aki
utan magasabb Osszegll csaladi potlék megallapitasra keriilt - a kozforgalmui személyszallitasi utazasi
kedvezményekrél sz0l6 jogszabaly szerinti utazasi kedvezményre valé jogosultsagot igazolé hatdsagi
igazolvanyt is kidllitanak. Az igazolvany kidllitasardl és a jogosult részére torténé megkiildésérdl a Magyar
Allamkincstar kozponti szerve (Kézpont) gondoskodik.

A hat6sagi igazolvanyt tehat nem kell kiilon igényelni, annak kiallitasa automatikus, melybdl az is kvetkezik,
hogy az ellatastdl fuggetlenil nem is igényelhetd.

A hatésagl igazolvany tartalmazza a magasabb Gsszegli csaladi potlékban részestilé személynek -, illetve
annak, aki utan magasabb Gsszegl csaladi potlék keriilt megallapitasra - a nevét, a magasabb 6sszegl csaladi
potlék megallapitasanak tényét, a jogosultsig fennallisanak tényét, tovabba a hatdsagi igazolvany
érvényességének idStartamat. A hatdsagi igazolvany a kilon jogszabaly szerinti igazolasban,
szakvéleményben, illetve szakhatosagi alldsfoglalasban meghatarozott felilvizsgalat idSpontjaig, de
legfeljebb 5 évig hatalyos.

Milyen egyéb ellitisra jogosult az a gyermek, aki utin magasabb Jsszegii csalddi potlékot
folyositanak?

Ha a gyermek utan magasabb Gsszegli csaladi potlékot folydsitanak, a gyermek jogosult utazasi
kedvezményre, kézgyogyellatasra, valamint étkezési téritési dijkedvezményre.

Kik a csalidi potlék dsszegének megallapitisa szempontjibdl figyelembe vehetd gyermekek?”

A csaladi potlék 6sszegének megallapitasa szempontjabdl azt a vér szerinti, 6rékbe fogadott vagy nevelt
gyermeket kell figyelembe venni, aki az igényl6 haztartasaban él, és

- akire tekintettel a sziil§, a nevel6sziild, a gyam csaladi potlékra jogosult,

12 a magasabb 6sszegi csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol szdlé 5/2003. (II. 19.)
ESZCSM rendelet 4.§

13 Cst. vhr. 12.§

14 Cst. vhr. 9.§ (2)-(3) bekezdés

15 Cst. 12.§ (1) bekezdés



aki koznevelési intézmény vagy szakképzé intézmény tanuldja vagy felsGoktatasi intézményben elsé
felsGoktatasi szakképzésben, elsé alapképzésben, elsé mesterképzésben vagy elsé egységes, osztatlan
képzésben részt vevé hallgat6 és rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik,

aki a csaladi potlékra sajat jogan jogosult; vagy

aki fogyatékosként szocialis intézményi ellatdsban részesil, feltéve, hogy 6t a gyamhatdsiag nem vette
nevelésbe, és a csaladi potlékot igényls - a kormanyrendeletben foglaltak szerint - vele kapcsolatot tart
fenn.

Kit lehet sajit hdztartisban nevelt gyermeknek tekinteni?
A csaladi potlékra valé jogosultsag szempontjabol sajat haztartasban nevelt, gondozott gyermeknek kell
tekinteni azt a gyermeket (személyt) is

aki kil- és belfoldi tanulmanyai folytatdsa vagy gydgykezelése okan atmeneti jelleggel tartdzkodik a
haztartason kivil,

akit szocialis intézményben 30 napot meg nem haladéan helyeztek el, illetve a 30 napot meghaladé
szocialis intézményi elhelyezésére a tartés betegségére vagy sulyos fogyatékossagara tekintettel, az
intézményben egyidejileg nyyjtott iskolai oktatashoz vagy fejleszté nevelési-oktatasi tevékenységhez val6
hozzaférés biztositasa érdekében kerll sor, és a gyermek a szUl6 haztartasabol csak atmeneti jelleggel
keril ki, vagy

aki a szll6 kérelmére atmeneti gondozasban részestl.

Ki mindsiil egyediilillonak az ellitis osszegének megillapitdsanal?”
A csaladi potlék Osszegének megallapitasa szempontjabol egyediilallonak kell tekinteni azt a sziilét, gyamot
is, aki sajat maga, illetve akinek a hazastarsa, élettarsa

koznevelési intézmény vagy szakképzé intézmény tanuldja, felsGoktatasi intézmény elsé oklevelet
szerzé hallgatdja és jévedelme nincs,

vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil,

megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban részestl és egyéb jévedelme nincs,

- nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jarandésagban, tincmivészeti életjaradékban vagy

atmeneti banyaszjaradékban részestl, feltéve, ha nyugdfjanak, ellatdsinak 6sszege nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét, és egyéb jovedelme nincs,

idéskoraak jaradékaban, rokkantsigi jaradékban, hadigondozasi jaradékban részesil, és egyéb
jovedelme nincs, illetve az aktiv koruak ellatisara vald jogosultsagat megallapitottak,

a red iranyadé Oregségi nyugdijkorhatart bet6ltotte, és jévedelme nincs.

Milyen iratokat kell bemutatni az egyediilillosdg igazolisira?”
A kérelemhez csatolni kell,

tanuldi, hallgatéi jogviszony fennallasa esetén a kéznevelési intézmény, a szakképz6 intézmény vagy a
felsGoktatasi intézmény errdl szolo igazolasat; (az igazolast tanuldi jogviszony esetén minden év
szeptember 30-dig, hallgatéi jogviszony esetén minden év oktdber 31-éig kell benyujtani.)

nyugellatds, rehabiliticiés jaradék, korhatar el6tti ellatds, szolgalati jaranddsag, tancmuvészeti
életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, megvaltozott munkaképességli személyek ellitasa esetén a
nyugdijfoly6sité szerv igazolasat a nyugellatas formajardl és havi 6sszegérdl. Az igazolast minden év
februar 28-aig kell benyujtani;

szocialis és egyéb ellatds esetén az ellatas megallapitasardl szolo hatarozat masolatat vagy a folyositd
szerv igazolasat.

A fenti esetekben a csaladi potlék iranti kérelemhez mellékelni kell a jévedelemnyilatkozatot is.

Milyen tényt vagy adatot kell bejelenteni a csalddi potlékban részesiilonek?
A csaladi potlék folyositasanak, sziineteltetésének vagy a folyositas felfiiggesztésének idStartama alatt

a gyermeknek az ellatasra jogosult haztartasabdl torténd kikeriilését,
a gyermek, személy tartés betegségére, illetve sulyos fogyatékossiagara okot add kortlmény
megsziinését,

16 Cst. 12.§ (2) bekezdés
17 Cst. 12.§ (3) bekezdés
18 Cst. vhr. 14.§



- a 18 éven felili személy rendszeres jovedelmét,

- az ellatasra jogosult 3 hénapot meghaladé kilfoldi tartézkodasanak tényét,

- az ellatasra jogosult egyedillallésaganak megsziinését,

- az egyedilallésagot meghatirozoé korilmény megszinését,

- az ellatasra jogosult nevének, fizetési szamlaszamanak vagy lakcimének megvaltozasat,

- az Burdpai Uni6 tagallamaban vagy az Eur6pai Gazdasagi Térségrdl sz0l6 megallapodasban részes mas
allamban, illetve abban az allamban, amelynek allampolgara az Eurépai K6z6sség és tagallamai, valamint
az Buropai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi
szerz6dés alapjan a szabad mozgas és tartézkodas joga tekintetében az Burépai Gazdasagi Térségrdl
52616 megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez (a tovabbiakban: EGT-allam)
torténé munkavallalas vagy 6nallé vallalkozdi tevékenység folytatasanak tényét,

- az ecllatasra jogosult csaladi allapotara, élettarsi kapcsolatira vonatkoz6 adatiban bekodvetkezett
valtozast, tovabba - ha az adatvaltozas hazassagkotésre, 4j bejegyzett élettarsi vagy élettarsi kapcsolat
létesitésére tekintettel kévetkezett be - a hazastars, bejegyzett élettars vagy élettars természetes
személyazonositd adatait, valamint lakcimét,

- ha a csaladi potlék folyositasanak id6tartama alatt a nevel6szilénél vagy gyermekotthonban elhelyezett
gyermek harom honapot egybefliggGen engedély nélkiil tavol van a kijel6lt gondozasi helyétdl,

- ha a tartés kilszolgilatot vagy tartés kilféldi szolgalatot teljesité személy vagy vele egytitt él6
hazastarsa, élettarsa részére a gyermek utin jogszabaly alapjan a tartds kiilszolgalatra vagy tartds kilfoldi
szolgalatra tekintettel barmilyen jogcimen ellatast, dijat vagy tamogatast allapitanak meg.

Milyen 6sszegii a magasabb 6sszegii csaladi potlék (nevelési ellitds, iskoldztatdsi timogatis) 2026-
ban?
A magasabb 6sszegti csaladi p6tlék havi Osszege
- tartésan beteg, illetve sdlyosan fogyatékos gyermeket nevel6 csaldd esetén, valamint a
gyermekotthonban, javitéintézetben, blintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis intézményben €16, a
nevel6szilénél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1) bekezdése alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett
tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek utan, tovabba a gyamhatésag altal a sziil6i haz
elhagyasat engedélyez6 hatarozatban megjeldlt személy esetén tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos
gyermek utin 23.300,- forint,
- tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket nevel6 egyediilallé esetén a tartésan beteg, illetve
sulyosan fogyatékos gyermek utin
25.900,- forint,
- a sajat jogon nevelési ellatdsra jogosult tartésan beteg illetSleg sulyosan fogyatékos személy
20.300,- forint."”

A koéznevelési vagy szakképzé intézményben a tizennyolcadik életévének betSltését kévetéen tanulmanyokat
folytat6 azon személyre tekintettel, aki utan a tizennyolcadik életéve betdltéséig 23.300,- forint, vagy 25.900,-
forint Gsszegben folyésitottak iskolaztatdsi tamogatast, az iskolaztatdsi tamogatast tovabbra is a korabban
folyositott Osszegnek megfelel6 Osszegben kell folyositani. Mas jogszabaly alkalmazasaban magasabb
6sszegli csaladi potléknak mindsiil az ellatas.”

Hogyan folyositjik a csalidi potlékot?”

A csaladtamogatasi ellatast utdlag, a tairgyhonapot kévets honap 10. napjaig, fizetési szamlara utalds esetében
3. napjaig kell folyositani. A kiutalt és at nem vett ellatas ismételt folyositasat a folydsitd szerv a jogosult
kormanyhivatalhoz benyujtott kérelme alapjan teljesiti. Ha a kiutalt és 4t nem vett ellatas folydsitasanak
sikertelensége a jogosult érdekkérében fenndllé okra vezethets vissza, a kormanyhivatal az ellatas ismételt
folyositasaval kapcsolatos tényleges, de legfeljebb 1.000,- forintban megallapitott koltségeit az ellatasbol
vonja le.

A foly6sito szerv az augusztus honapra jaré ellatast a targyhonapban,

- kifizetési utalvannyal t6rténd kifizetés esetén augusztus 24-éig,

- fizetési szamlara utalas esetén augusztus 26-aig folyositja.

19 Cst. 11.§ (1) bekezdés
20 Cst. 11.§ (2) bekezdés
21 Cst. vhr. 4/C. § (4) és (6) bekezdések



Mi torténik abban az esetben, ha az Jvodis, illetve a tankételes, vagy tankodtelezettsége
megsziinését kovetéen nevelési-oktatisi intézményben vagy szakképzo Intézményben
tanulmanyokat folytato gyermek igazolatlanul mulaszt az iskoldban?”?

Ha az 6vodai nevelésben val6 részvételre kotelezett, a tankételes, vagy a tankotelezettsége megsziinését

kovetSen nevelési-oktatasi intézményben vagy szakképzé intézményben tanulmanyokat folytaté gyermek

(személy) az o6vodai nevelésben valé részvételi kotelezettségét megszegi, vagy a kotelez$ tanodrai

foglalkozasok tekintetében igazolatlanul mulaszt, a nevelési-oktatasi intézmény, illetve a szakképzs

intézmény vezetbje

- az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott 6t6dik évodai nevelési nap vagy az adott tanitasi évben
igazolatlanul mulasztott tizedik kotelezS tandrai foglalkozas utan felhivia a csaladi pétlék jogosultjat a
csaladi potlék sziineteltetésének jogkdvetkezményére,

- az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik 6vodai nevelési nap vagy az adott tanitasi
évben igazolatlanul mulasztott Otvenedik koételez6 tandrai foglalkozas utin kezdeményezi a
csaladtamogatasi tigyben eljaré hatosagnal az ellatas sziineteltetését.

A nevelési-oktatasi intézmény és a szakképzé intézmény vezetbje a fenti felhfvasokat tajékoztatasul megkiildi

a gyamhatosag részére is.

Le lehet-e mondani a csalidi potléktdl?”

A csaladi pétlékra jogosult személy az igényelbiralé szervnél megtett egyoldalu nyilatkozataval, indokolas
nélkil lemondhat a szamara megallapitott csaladi potlék vagy a csaladi potlék altala meghatarozott részének
folyositasarol. A lemondoé nyilatkozat a személyi jovedelemadordl szolo térvényben szabélyozott csaladi
kedvezmény érvényesitése szempontjabol nem bir joghatassal.

[.2. 0-16 éves korig alkalmazandd specialis rendelkezések

Ki a tankételes gyermek?”

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé
valik. A szilé — legkésSbb az iskolakezdés évének januar 18. napjaig benyujtott - kérelmére a felmentést
engedélyezs szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Ha a
szakért6i bizottsag a szul6i kérelem benyujtasara nyitva allé hataridS el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a szul6i kérelem benyujtasira nincs szikség. A
tankoOtelezettség teljesitése a tanév elsé tanitdsi napjan kezdédik. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez
szitkséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezé szerv a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy
a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A tankdtelezettség a tanuld
tizenhatodik életévének betSltéséig tart.

A tankételezettség iskolaba jarassal teljesitheté. Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a
tanuld fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabdl elényds, a
tankotelezettség teljesitése céljabdl hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. A felmentést
engedélyezs szerv dént arrdl, hogy a tanulé a tankételezettségének egyéni munkarend keretében tehet eleget.

A sajatos nevelési igénytii tanul6 tankotelezettsége meghosszabbithaté annak a tanitasi évnek a
végéig, amelyben a huszonharmadik életévét bet6lti. A tankotelezettség meghosszabbitasardl a
szakértdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan az iskola igazgatéja dont.

Folydsithato-e az iskoldztatisi timogatds, ha a tankoteles gyermek tanuldi jogviszonya sziinetel™
Az iskolaztatdsi tamogatast a tankOtelezettség fennalldsa alatt a tanuldi jogviszony sziinetelésének
id6tartamara is folydsitjak.

22 Cst. 15.§
23 Cst. 6.§ (1) bekezdés
24 Nkt. 45.§
25 Cst. 8.§ (4) bekezdés
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I.3. 16-18 éves kor kozott alkalmazandd specialis rendelkezések

Mely esetben lehet nevelési ellitist folyositani a tizenhatodik életévét betdltott, de 18. életévét nem

meghalado, fogyatékossiggal él6, tanulmanyokat nem folytato gyermek utin?”

Nevelési ellatasra jogosult - a gyermekre tekintettel folydsitott iskolaztatasi timogatasra vald jogosultsag

megszinésének id6pontjatdl a gyermek tizennyolcadik életévének betdltéséig a sziilé

- a tizenhatodik életévét betoltott, a sajatos nevelési igény tényét megallapité szakértdi vélemény alapjan
kozépsulyosan vagy sdlyosan értelmi fogyatékos, illetve siketvak gyermekre tekintettel,

- azon tizenhatodik életévét betoltott gyermekre tekintettel, aki tankételezettségét fejleszté nevelés-
oktatas, vagy fejleszté iskolai oktatas keretében teljesitette,

- a fentieken tul a tizenhatodik életévét betoltott azon gyermekre tekintettel, aki a tankotelezettsége
megszinését kbvetGen sulyos betegsége vagy fogyatékossaga kovetkeztében 6nallé életvitelre képtelen és
onkiszolgalasi képessége hianyzik.

Milyen iratot kell csatolni a nevelési ellitis megillapitisa irinti kérelemhez, ha a nevelési ellitds
megdllapitdsat arra a 16. életévét betoltott gyermekre tekintettel kérik, akinek a tankételezettsége
megsziinését kovetden silyos betegsége vagy fogyatékossdga kévetkeztében o6nillo életvitelre
képtelen és onkiszolgdlisi képessége hiinyzik?

Ebben az esetben a nevelési ellatas iranti kérelemhez csatolni kell a gyermeket kezelS szakorvos igazolasat a
gyermek 6nall6 életvitelre képtelen allapotardl és az 6nkiszolgalasi képességének hianyarél. A kezel6orvos az
igazolast akkor allitja ki, ha a gyermek allapotiban annak nagykorusigaig kedvezé valtozas nem varhat6.”

Kit tekintiink 6nallo életvitelre nem képes gyermeknek?

Aki

- a mindennapi életviteléhez, tarsadalmi életben valé részvételéhez szitkséges tevékenységeket testi,
illetve érzékszervi fogyatékossiga vagy az azzal Osszefiiggé kommunikdcids képtelenség miatt még a
szitkség szerinti segédeszkoz igénybevételével sem képes mas személy kézremtikbdése nélkil elvégezni,
vagy

- a mindennapi életvitelében értelmi fogyatékossiga miatt allando feliigyeletet, iranyitast igényel, mivel
térben és idében tajékozodni nem tud, a lakasban nem képes egyeddl élni anélkil, hogy ez 6nmagara vagy
masokra nézve veszélyt ne jelentene, tovabba a pénz értékét nem ismeri, {gy a mindennapi élet szintjén
6nall6 gazdilkodasra képtelen.™

Mely esetekben hidnyzik az onkiszolg4lo képessége a gyermeknek?”

Ha masok személyes segitsége nélkiil nem képes

- étkezni,

- tisztalkodni,

- Oltozkodni,

- illemhelyet hasznalni vagy

- lakason beldl - a sziikség szerinti segédeszkoz igénybevétele mellett sem - kozlekedni.

1.4. 18-23 éves kor kozott, tovabba a fogyatékossag fennallasanak id6tartama alatt,
korhatar nélkil alkalmazandé specidlis rendelkezések

Ki jogosult sajit jogdn csalddi potlékra (nevelési ellitdsra)?

Sajat jogan jogosult nevelési ellatasra a tizennyolcadik életévét betdltott tartésan beteg, illetve
sulyosan fogyatékos személy az iskolaztatasi tamogatasra valé jogosultsig megsziinésének
idépontjatol.*

26 Cst. 7.8 (3) bekezdés
27 Cst. vhr. 9.§ (1c) bekezdés
28 Cst. vhr. 9.§ (1d) bekezdés
29 Cst. vhr. 9.§ (1e) bekezdés
30 Cst. 7.8 (2) bekezdés
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A 20. életévét betdltott sajatos nevelési igényii gyermek esetén milyen igazolist kell benytijtani a
csalddi potlék (iskoldztatdsi timogatis) legfeljebb 23 éves korig torténd folyositisihoz?

A sajatos nevelési igényt tanul6 esetében a csaladi potléknak a 23 éves korig térténé folyositasahoz a tanuléi
jogviszony fennallasanak igazolasa mellett a jogosult irasban bejelenti a kormanyhivatalnak a sajatos
nevelési igény tényét megallapité, pedagdgiai szakszolgalatként miik6dd tanulasi képességet
vizsgald szakértSi és rehabilitaciés bizottsdg vagy az orszagos szakértSi és rehabilitacids
tevékenységet végz8 bizottsig megnevezését és cimét, valamint a szakértdi vélemény szamat és
annak érvényességét.”

A bejelentést - feltéve, hogy a tanul6 a kézépiskolai tanulmanyokat vagy a szakképzé intézményben az adott
tanév végén nem fejezi be - el6sz0r annak a tanévnek a végéig kell az megtenni, amelyben a sajatos nevelési
igényd tanuld a 20. életévét betdlti. Amennyiben a szakértéi vélemény alapjan a tanulé feliilvizsgalata nem
szitkséges — feltéve, hogy a tanuldi jogviszonya fennall —, a sajatos nevelési igény tényét nem kell G4jbol
bejelenteni. Amennyiben a tanuléi jogviszony megszint és a csaladi pétlékra valé jogosultsig
megszintetésre kerilt, de a 20. életévének betdltését kbvetSen a sajatos nevelési igényl tanul6 ismét tanuldi
jogviszonyt létesit, akkor a fenti bejelentést a csaladi potlék iranti kérelemmel egyidejileg meg kell tenni.”

Lehet-e a rendszeres jovedelemmel rendelkezd nagykoriu gyermek részére, vagy utina csalidi
potlékot folydsitani?”

Amennyiben a tizennyolcadik életévét betSltott személynek rendszeres jovedelme van, ugy a ra tekintettel
vagy a részére megallapitott csalddi pétlék folyositasat a negyedik honaptol mindaddig sziineteltetni kell,
amig rendszeres jovedelemmel rendelkezik. Kivétel ezen f6szabaly alol az a tizennyolcadik életévét
bet6ltott fogyatékossaggal €16, vagy tartésan beteg személy, aki az iskolaztatasi tamogatasra vald
jogosultsag megsziinésének idGpontjatol sajat jogan jogosult nevelési ellatasra, vagyis az ilyen
személy a magasabb 06sszegii csaladi potlék folydsitasa mellett is rendelkezhet rendszeres
jovedelemmel.

Mit tekintiink rendszeres jévedelemnek?”

J6vedelemnek mindsil az a személyi jovedelemado6rdl szolo térvényben adokoételes jovedelemként
meghatarozott — belfoldrél vagy kilféldrél szarmazé — vagyoni érték, bevétel, amelynek havi Osszege
meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér (2026-ban 322.800,- Ft) Gsszegét.

Rendszeres jovedelemnek a legalabb harom egymast kévetS honapban keletkezett jévedelmet tekintjiik.

Nagykori személynek orvosi igazolist kell-e benyiijtani az igénybejelentéskor?”

A tizennyolcadik életévét betoltott tartdsan beteg, illetbleg sulyosan fogyatékos személy akkor jogosult a
magasabb Osszegll csaladi potlékra, ha a rehabiliticiés hatésag allasfoglalasa vagy 2009. oktéber 1-jét
megel6z6en kiadott - kiilon jogszabalyban foglaltak szerint szakhatdsagi allasfoglalasnak mindsils -
szakvéleménye szerint 18. életévének betSltése el6tt munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, illetve
legalabb 50%-0s mértéki egészségkarosodast szenvedett. Esetében a magasabb Osszegl csaladi potlékot,
azaz a nevelési ellatast az iskoldztatasi timogatasra vald jogosultsaganak megsziinését kovetSen allapitjak
meg,.

Ha a nagykort személy munkaképesség-csokkenését vagy egészségkarosodasat a rehabilitacios szakért6i
szerv vagy jogelédjének hatalyos hatarozata, szakhatosagi allasfoglalasa vagy szakvéleménye nem allapitja
meg, a kormanyhivatal a kérelmez6 altal masolatban benyudjtott orvosi dokumenticié vagy személyes
vizsgalat alapjan szakkérdésként vizsgalja a kvetkezoket:

- az egészségkarosodas mértéke és az egészségkarosodasnak a kérelmez6 18. életéve el6tt fennallasa,

- az egészségkarosodas feliilvizsgalatinak sziikségessége,

- a felilvizsgalat sziikségessége esetén annak id6pontja.

31 Cst. vhr. 7/A.§ (1) bekezdése

32 Cst. vhr. 7/A. § (2)-(3) bekezdések
33 Cst. 14.8

34 Cst. 4.8 i) és j) pont

35 Cst. vhr. 9.§ (1b) bekezdés
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Meddig folyosithaté a magasabb dsszegii csalidi potlék?

A tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos gyermekre tekintettel vagy személy részére jaré magasabb
Osszegl csaladi pétlék annak a honapnak a végéig jar, ameddig a betegség, sulyos fogyatékossag fennalldsat
igazoltak. Tart6san beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeknél, ha allapota végleges, 18. éves koraig ujabb
igazolas benyujtasara nincs sziikség.

18 éves kor utin milyen mds ellitisok igényelhetdek a csalidi potlék helyett vagy mellett?

A csaladi potlék helyett fogyatékossagi tamogatas is igényelhetS. Ha valaki emellett dont, Ggy célszer( a
fogyatékossagi timogatas iranti kérelmet ugy beadni, hogy annak megallapitdsa esetére az igényl6 mar a
kérelem benyujtasakor lemond a magasabb 6sszegi csaladi potlékrol. Ezen nyilatkozat megtételére a kérelem
formanyomtatvanyan lehet&ség van. A fogyatékossagi timogatas mellé is jar az utazasi kedvezmény, tovabba
a fogyatékossaggal €16 személyt adokedvezmény is megilleti, ugyanakkor a csaladi adékedvezményt a szil6 a
tovabbiakban nem tudja igénybe venni. A fogyatékossagi timogatas havi Gsszege egyébként magasabb, mint
a csaladi potléké, tovabba a nyugdijemelés mértékével minden évben ndvekszik.

A csaladi potlék — vagy a fogyatékossagi timogatas — mellett igényelhet6 tovabba rokkantsagi jaradék vagy
megvaltozott munkaképességli munkavallalok ellatasai (rokkantsagi ellatas vagy rehabilitaciés ellatas), ezek
hianyaban pedig egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (aktiv koruak ellatasa).

I1. Gyermekgondozast segito ellatas (GYES)

Ki és mely id6tartamig jogosult a gyermekgondozist segitd ellitisra?

Gyermekgondozast segité ellatasra jogosult a sziil6, a kiskoru sziil6, ha a gyermekének nincs gyamja, vagy ha

a tizenhatodik életévét betdltott kiskoru szils a sajat haztartasaban nevelt gyermekének gyamjaval nem ¢l egy

haztartasban, valamint a gyam - kivéve a gyermekvédelmi gyam és a kizarélag egyes gyami feladatok ellatasara

kirendelt nevel6szUlé - a sajat haztartisaban nevelt

- agyermek 3. életévének betdltéséig.

- ikergyermekek esetén a tankOtelessé valas évének végéig. (A gyermek tankotelessé valasanak
idépontjaként legfeljebb a gyermek 10. életéve betdltésének napjat kell érteni. Amennyiben ikergyermek
esetén a tankotelessé valds éve nem egyezik meg, Ugy az ellatast a legkésSbb tankotelessé vald gyermek
tankoOtelessé valasa évének végéig folyositjak, legfeljebb a gyermekek tizedik életévének betoltéséig,
valtozatlan Osszegben. (a jogosult kételes benyudjtani kormanyhivatalhoz a nemzeti kbznevelésrél sz616
2011. évi CXC. t6rvény 45. § (4) bekezdése szerinti dontést a tankotelezettség kezdetérdl, ha a gyermek
tankéGtelezettsége nem abban az évben kezdédik, amely év augusztusanak 31. napjaig a hatodik életévét
betdlti.)

- atartosan beteg, illetSleg stlyosan fogyatékos gyermek tizedik életévének betdltéséig.”

Ki mindsiil sziilonek?

A vér szerinti, az 6r6kbe fogado sziil6, a sziilovel egytitt é16 hazastars, az a személy, aki a sajat haztartasaban
nevelt gyermeket 6rokbe kivanja fogadni, és az erre iranyulé eljaras mar folyamatban van, valamint a sziilGvel
egylitt €16 élettars, ha az ellatassal érintett gyermekkel életvitelszerten egyiitt €, és a szil6vel élettarsként
legaldbb egy éve szerepel az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasaban, vagy a szillével fennallé élettarsi
kapcsolatat az ellatds megallapitasara iranyul6 kérelmet legalabb egy évvel megel6z6en kidllitott kbzokirattal
igazolja.

Ha a gyermek a gyermekgondozist segitéd ellitisra jogosito életkort mir betéltotte,
orokbefogadisa esetén az orokbefogado sziild jogosult gyermekgondozisi segélyre?”

36 Cst. 11.§ (3) bekezdés
37 Cst. 20.§ (1) bekezdés
38 Cst. 20/B.§ (1), (2) és (3) bekezdései
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A gyermek o6rokbefogadas el6tti gondozasba torténd kihelyezésének idGpontjatol szamitott hat
hoénap idGtartamig gyermekgondozast segits ellatasra jogosult az 6rokbefogado sziilg, ha a gyermek
a harmadik, tartésan beteg gyermek esetén a tizedik életévét mar betoltotte.

Amennyiben a gyermek a gyermekgondozast segit6 ellatasra jogosité életkort (3. életév, ikergyermekek
esetén a tankotelessé valds éve, tartosan beteg gyermek esetén 10. életév) az 6rokbefogadas elStti gondozasba
torténé kihelyezést kévetd hat hoénapon beltl t6lti be, akkor az 6rékbefogadd szils ellatasra vald
jogosultsaga a gyermek gyermekgondozast segité ellatisra jogositd életkoranak betoltését kovetSen a
jogosultsag kezd6 idSpontjatdl szamitott hat honap elteltéig meghosszabbodik.

Az 6rékbefogadd sziil6 ebben az esetben az ellatas folyositasa mellett keresé tevékenységet heti harminc 6rat
meg nem haladé idGtartamban folytathat.

Az orokbefogado sziilé részére mely idéponttol dllapithaté meg a gyermekgondozist segité
ellitdsra valo jogosultsag?
Az Srokbefogadas eltti gondozasba térténd kihelyezésének idépontjatol.

Mely esetben nem jogosult az érokbefogado sziilé a gyermekgondozist segitd ellitdsta?”

- hazastarsi vagy rokoni 6rokbefogadas esetén,

- ha a gyermeket mar a gondozasba vétel id6pontjat megelézéen legalabb egy éven at folyamatosan sajat
haztartasaban nevelte, vagy

- haa gyermek utdn 6rékbefogadéi dijban részesiil vagy részesiilt.

Mennyi a gyermekgondozist segitd ellitds dsszege?”
Az ellatas havi Gsszege azonos azonos a szocialis vetitési alap Gsszegével (2026-ban 28.500,- forint)
toredékhonap esetén egy naptari napra a havi 6sszeg harmincad része jar.

Tketgyermekek nevelése esetén mennyi a gyermekgondozast segitd ellitds dsszege?'
Az ellatas havi 6sszege ikergyermekek esetén azonos azonos a szocialis vetitési alap 6sszegével mindenkori
legkisebb 6sszegének (28.500,- Ft) és az ikergyermekek szamanak szorzataval.

Hiny gyermek utin folydsithato a gyermekgondozast segitd ellitds?”

Legfeljebb két gyermek utan lehet ellatast folyositani.

Egyazon varandossagbol sziletett ikergyermekeket egy gyermekként kell figyelembe venni, ezért igy a
késébb sziiletett testvér utan is megallapithaté a gyermekgondozast segité ellatas.

A tartosan beteg, illetve siilyos fogyatékos gyermeket neveld sziil6 részére meddig dllapitjik meg a
gyermekgondozist segitd ellitdst?

Ha a gyermek tart6san beteg, illetve sulyosan fogyatékos, 10. életévének betdltéséig allapitjak meg az ellatast.
Ha a tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermekre tekintettel csalddi potlék iranti kérelmet még nem
nyyjtottak be, a gyermekgondozast segité ellatas iranti kérelemhez csak akkor kell csatolni a magasabb
Osszegl csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrdl szolé miniszteri rendelet szerinti
igazolds masolatat, ha a szakorvos az igazolast az EESZT atjan nem tudja tovabbitani. Ha a gyermek a
gyermekgondozast segité ellatas folyositasanak ideje alatt valik tartésan beteggé vagy stlyosan fogyatékossa,
és a szakorvos az errdl sz016 orvosi igazolast az EESZT utjan tovabbitja, vagy az ellatisra jogosult az orvosi
igazolas masolatat benyujtja az igényelbiral6 szervnek, az igényelbiral6 szerv hivatalbodl feltlvizsgalja a csaladi
potlék Ssszegét és a gyermekgondozast segits ellatasra valo jogosultsag idStartamat.

39 Cst. 20/B.§ (2a) bekezdés
40 Cst. 26.§ (1) bekezdés

41 Cst. 26.§ (2) bekezdés

42 Cst. 25.§ (3) bekezdés

43 Cst. vhr. 19.§ (7) bekezdés
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A sziilon kiviil kinek lehet gyermekgondozast segitd ellitds megillapitani?

A gyermek sztl6jének vér szerinti, 6rékbe fogadé sziilje, tovabba annak egyiitt é16 hazastarsa részére, ha

- agyermek az els§ életévét betdltotte,

- agyermek gondozasa, nevelése a szil6 haztartisaban torténik,

- a gyermek szilei irasban nyilatkoznak arrél, hogy a gyermekgondozast segit6 ellatasrél lemondanak és
egyetértenck a gyermekgondozast segité ellatasnak nagyszils részérdl torténd igénylésével, és

- a szul6 haztartasaban nincs masik olyan gyermek, akire tekintettel gyermekgondozast segité ellatast
folyositanak.*

A nagyszul6 részére a gyermekgondozasi segélyre valé jogosultsig a fenti feltételek fennallasa esetén

kizarolag akkor allapithaté meg, ha®

- 6 maga megfelel az ellatasra valé jogosultsag feltételeinek, és

- ajogosultsagi feltételek a sziil6 esetében is fennallnak.

Erinti-e a nagysziilé gyermekgondozist segits ellitisra valé jogosultsigit, ha a sziil6 a gyermek
utdn gyermekdpoldsi tippénzt vesz igénybe?”
Nem, a nagyszil$ ellatdsra ez esetben is jogosult.

Mely esetben kell megsziintetni a nagyszilé gyermekgondozdst segité ellitisra valo
jogosultsagit?”’

A nagyszil6 gyermekgondozast segité ellatasra valé jogosultsagat akkor is meg kell sziintetni, ha olyan kizard
korilmény 4all be, amely a szUl6 az ellatasnak sajat maga altali igénybevétele esetén a gyermekgondozast segit6
ellatasra valo jogosultsaganak elvesztését vonna maga utan.

Jogosult-e a nagysziilé gyermekgondozast segits ellitisra, ha az édesanya napi 8 oriban folytat
keresd tevékenységet?
A nagyszulé abban az esetben is jogosult az ellatasra, ha a szil6 napi 8 6raban folytat keres6 tevékenységet.

A rehabiliticios ellitisban, vagy rokkantsigi ellitisban részesiil6 személy jogosult a
gyermekgondozist segitd ellitdsra?
Igen a rehabilitacios vagy rokkantsagi ellatasban részestlé személyek is kérhetik az ellatas megallapitasat.

Van-e Iehetéség a gyermekgondozist segité ellitis méltinyossdgi alapon torténd

engedélyezésére?

Igen, a kérelmet benyujt6 személy lakcime szerint illetékes févarosi és varmegyei kormanyhivatal vezetSje —

méltanyossagi jogkorben eljarva — gyermekgondozast segité ellatdsra valé jogosultsdgot

- megallapithat a gyermeket nevel§ személynek, ha a gyermek szilei a gyermek nevelésében harom
hénapot meghalad6an akadalyoztatva vannak;

- megallapithatja, illetSleg meghosszabbithatja a gyermek altalanos iskolai tanulmanyainak megkezdéséig,
legfeljebb azonban a gyermek 8. életévének betoltéséig, ha a gyermek betegsége miatt a gyermekek
napkozbeni ellatasat biztosité intézményben, illetve nyari napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai
napkoziben nem gondozhat6.*

Mely szervhez kell benyiijtani a méltanyossdgi kérelmet?

A gyermekgondozast segité ellitas megallapitasara, illetve meghosszabbitisara iranyulé kérelmet a
formanyomtatvanyon kell benytjtani 2020. februar 29-ig a jarasi hivatalhoz, 2020. marcius 1-jét6l a f6varosi
lletéleg megyei kormanyhivatalhoz, tekintettel arra, hogy a gyermekgondozast segit6 ellatds

44 Cst. 20/A.§ (1) bekezdés

45 Cst. 20/A.§ (4) bekezdés

46 Cst. 20/A.§ (6) bekezdés

47 Cst. 20/A.§ (3) és (5) bekezdés
48 Cst. 22.§



15

méltanyossagbol torténd megallapitasara, meghosszabbitasara iranyulo eljarasban a kormanyhivatal vezetdje
jar el.

Milyen igazolist kell csatolni a méltinyossagi kérelemhez?

A kérelemhez csatolni kell az igényben megjel6lt oktdl fliggSen:

- aszul6k nyilatkozatat a gyermeknevelésben val6 akadalyoztatasukrol;

- a fekvBbeteg-gydgyintézet gyermekgydgyasz, vagy gyermekpszichiater szakorvosanak igazolasat artdl,
hogy a gyermek a gyermekek napkézbeni ellatasat biztosit6 intézményben nem gondozhaté, nevelhetd.

Lehet-e a gyermekgondozist segitd ellitds folyositdsa alatt munkit végezni?”
A gyermekgondozast segitS ellatasban részestld sziilé keres6 tevékenységet a gyermek fél éves koraig nem
folytathat, azt kévetéen azonban idébeli korlatozas nélkil dolgozhat.

Milyen feltételekkel dolgozhat a kiskoru sziilé gyermekének gydmja?”’
A kiskoru szil6 gyermekének gyermekgondozast segit6 ellatasban részesiilé gyamja idGkorlatozas nélkil
folytathat keresé tevékenységet.

A gyermekgondozist segitd ellitisban részesiilé nagysziilé milyen feltételekkel folytathat keresé
tevékenységet?”’

A gyermekgondozast segits ellatisban részesiil6 nagyszilé keresé tevékenységet a gyermek haroméves kora
utan, heti harminc 6érait meg nem haladé id6tartamban folytathat, vagy idékorlatozas nélkil, ha a
munkavégzés kizardlag az otthonaban térténik.

Az ikergyermeket neveld sziilonek milyen dsszegii gyermekgondozist segitd ellitist folyositanak,
ha keresétevékenységet folytat?

Az ikergyermeket nevel$ szl gyermekgondozast segit6 ellatasanak havi Osszege a keresGtevékenység
folytatasa mellett is azonos a szocialis vetitési alap Osszegének (28.500,- Ft) és az ikergyermekek szamanak
szorzataval.

Elozetesen be kell- e jelenteni a munkiltatonak, ha a sziilé meg kivdnja szakitani a fizetés nélkiili
szabadsdgot?

A munkavallal6 a fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét legalabb tizenét nappal kordbban irasban koteles
bejelenteni.

A fizetés nélkili szabadsig a munkavallalé altal megjel6lt idépontban, de legkorabban a szabadsig
megsziintetésére iranyuld jognyilatkozat kézlésétSl szamitott harmincadik napon sztinik meg.

Hiny nap szabadsdg illeti meg a munkdba valo visszatérésekor azt a sziil6t, aki gyermeke
gondozisa céljabdl fizetés nélkiili szabadsdgot vett igénybe?

A szabadsag megallapitisira a Munka Torvénykonyve™ az irainyadd, mely kimondja:

A munkavallal6t minden munkaviszonyban t6lt6tt naptari évben rendes szabadsag illeti meg, amely alap- és
potszabadsagbdl all.

Munkéban t6ltétt idének mindsil, ezért szabadsdg jar a kovetkezé idStartamokra:

- a munkaidé-beosztas alapjan térténé munkavégzési kotelezettség aloli mentestilés,

- aszabadsag,

- aszilési szabadsag,

- agyermek gondozasa céljabol igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag elsé hat hénapjanak,

- anaptari évenként harminc napot meg nem haladé keres6képtelenség,

49 Cst. 21.§ (1) bekezdés

50 Cst. 21.§ (2) bekezdés

51 Cst. 21/A.§ (1) bekezdés

52 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) 115-117.§
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- atényleges 6nkéntes tartalékos katonai szolgalatteljesités harom honapot meg nem halado,

- a munkavégzés aloéli mentesiilésnek a jogszabalyban meghatarozott esetei (pl. ilyen az emberi
reprodukcids eljarassal 6sszefliggs, egészségiigyi intézményben torténd kezelés).

Az alapszabadsag mértéke hisz munkanap.

A szabadsag a munkavallalo

- huszono6todik életévétdl huszonegy;

- huszonnyolcadik életévétdl huszonkettd;

- harmincegyedik életévétSl huszonharom;

- harmincharmadik életévétSl huszonnégy;

- harmincotodik életévétdl huszonot;

- harminchetedik életévét6] huszonhat;

- harminckilencedik életévétdl huszonhét;

- negyvenegyedik életévétSl huszonnyolc;

- negyvenharmadik életévétSl huszonkilenc;

- negyvenotddik életévétSl harmine

munkanapra emelkedik.

A gyermekgondozast segitd ellitas folyositdsa alatt el lehet-e helyezni a gyermeket a gyermekek
napkozbeni ellitisit biztosito intézménybe?”
Igen,

- ha a gyermekgondozast segit6 ellatasra jogosult tanuléi jogviszony keretében koznevelési intézményben a
nappali oktatds munkarendje szerint vagy szakképzé intézményben nappali rendszerben tanul, illetve
hallgatéi jogviszony keretében felsoktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatdja, vagy

- ha a napkézbeni ellatist biztosité intézményben clhelyezett gyermek a sziilének folydsitott ellatas
esetén félévesnél idésebb, vagy a nagysziil részére folyositott ellatds esetén harom évesnél id6sebb.
Nem mindsil szocialis intézményi elhelyezésnek a gyermek rehabilitdcids, habilitacios céla foglalkoztatasara

iranyul6 napkézbeni intézményi elhelyezése.

II1. A csaladtamogatasi ellatasokra (csaladi po6tlék, gyes, stb.) vonatkozé kozos
szabalyok

[11.1. Az igényelbirdlas szabalyai

Milyen formaban kell kérni a csalidtimogatasi ellitis megdllapitdsit?

A csaladtamogatasi ellatasra valé jogosultsag megallapitasa iranti kérelmet a Magyar Allamkincstar kézponti
szerve (Kozpont) altal e célra rendszeresitett formanyomtatvanyon vagy az annak megfelel$ adattartalommal
rendelkez$  elektronikus drlapon kell benyujtani.” A csalidtimogatisi lgyekben az elektronikus
kapcsolattartas lehet6ségét 6nallé portalon megjelend, de az tgyfélkapuhoz csatlakozé szolgaltatissal
biztositjak.

Hol lehet benyujtani a csalidtimogatisi ellitis megillapitisa iranti kérelmet?

A kérelem postai uton vagy személyesen benyujthato

- afévarosi és varmegyei kormanyhivatal tgyfélszolgalatanal,

- a févarosi és varmegyei kormdnyhivatal jarasi (f6varosi kerileti) hivatalanal vagy az integralt
tgytélszolgalatnal (kormanyablak), vagy

- akérelmez6 munkahelyén miik6dé tarsadalombiztositasi kifizetShelyen.

A csaladtamogatasi ellatdas megallapitasara benyudjtott kérelem esetén a kérelmez6 természetes

személyazonosité adatait érvényes személyazonosité igazolvany vagy a személyazonossag igazolasara

53 Cst. vhr. 22.§ (1) és (4) bekezdései
54 Cst. vhr. 1.§ (1) bekezdés
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alkalmas mads hatdsagi igazolvany bemutatdsiaval, vagy masolatinak csatolasaval kell igazolni. A
gyermekgondozasi timogatasok valamelyikével kapcsolatos kérelem esetén az addazonosité jelet hatdsagi
igazolvany vagy hatdsagi bizonyitvany bemutatasaval, vagy masolatanak csatolasaval kell igazolni. >

Mely szerv dllapitja meg a csalddtimogatisi ellitdst?

A t&varosi és varmegyei kormanyhivatal.

A Kormany kézponti csaladtimogatasi szervként a Magyar Allamkincstar Kézpontot jeloli ki,
Méltanyossagi tigyekben a kérelmet benyujt6 személy lakcime szerint illetékes kormanyhivatal vezetdje jar el.

Nemzetkézi iigyekben mely szervek jirnak el?

A Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal az illetékes, ha az tigyfél lakcime, ennek hianyaban
utolsé magyarorszagi lakcime

- Budapest Févaros,

- Gy6r-Moson-Sopron varmegye,

- Komarom-Esztergom varmegye, vagy

- Pest varmegye;

A Vas Varmegyei Kormanyhivatal az illetékes, ha az tgyfél lakcime, ennek hidnyaban utolsé
magyarorszagi lakcime

- Baranya varmegye,

- Bacs-Kiskun varmegye,

- Borsod-Abatj-Zemplén varmegye,

- Békés varmegye,

- Csongrad varmegye,

- Hajdu-Bihar varmegye,

- Heves varmegye,

- Fejér varmegye,

- Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye,

- Nograd varmegye,

- Somogy varmegye,

- Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye,

- Tolna varmegye,

- Vas varmegye,

- Veszprém varmegye, vagy

- Zala varmegye kozigazgatasi tertletén van.

Egyéb esetben Budapest Févaros Kormanyhivatala.

A Magyar Allamkincstar Kézpont jar el:
az anyasagi tamogatas tekintetében a nem Magyarorszag teriiletén €16, kiilfoldon sziletett,

- a hazai anyakonyvezés végzésére kijelolt anyakonyvi szerv altal anyakOnyvezett, magyar
allampolgarsagt gyermek esetén vagy

- a szomszédos allamokban él6 magyarokrol szolé térvény alapjan kiadott ,,Magyar igazolvannyal”
rendelkez6 gyermek esetén, feltéve, hogy a gyermek lakohelye szerinti szomszédos allam joga szerint a
magyar allampolgarsag felvétele a szomszédos allam szerinti allampolgarsagtdl valé megfosztassal jar,

- a csaladtimogatasi ellatdsokkal kapcsolatos, hatdsagi dontést nem igényld, kizardlag adatcserére vagy
adatigazolasra iranyul6 eljarasban.

A gyermeknevelési tamogatias megallapitdsara irdanyuld, valamint a gyermekgondozast segit ellatds

nagyszulé részére torténd megallapitasara iranyuld eljarasban csaladtimogatasi kifizetShely nem jarhat el.

Mikortdl jir az ellitds, illetve visszamendleg meg lehet-e dllapitani?
A csaladtamogatasi ellatas a kérelem benydjtasanak idépontjatol jar, feltéve, hogy a benyujtas idépontjaban a
jogosultsag fennall. A csaladtimogatasi ellatast visszamendleg, legfeljebb a kérelem benyujtasanak napjat

55 Cst. vhr. 1.§ (2), (2a) és (3) bekezdései
56 Cst. vhr. 1/A.§
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megel6z6 masodik hénap elsé napjatol kell megallapitani, ha a jogosultsag mar ettdl az idéponttdl kezdve
fennallt.”’

Ki folyositja az ellatdasokat?

A csaladtamogatasi ellatast a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyésité Igazgatosag folyositja. A folyésito szerv

az ellatast

- ajogosult, vagy

- ha a jogosult nevében az ellatds megallapitdsa iranti kérelmet a torvényes képviseletét ellatd személy
nyujtotta be, a jogosult 16. életévének betdltéséig a torvényes képvisel§ pénzforgalmi szolgaltatonal
vezetett fizetési szamldjara utalja, vagy kifizetési utalvanyon kiutalja.”

Hogyan folyositjik az ellitdst?

A csaladtamogatasi ellatast utdlag, a tairgyhénapot kévetd honap 10. napjaig, fizetési szamlara utalas esetében
3. napjaig kell folydsitani. A kiutalt és at nem vett ellatas ismételt folydsitasat a folyosito szerv a jogosult jarasi
hivatalhoz benyujtott kérelme alapjan teljesiti. Ha a kiutalt és 4t nem vett ellatas folyositasanak sikertelensége
a jogosult érdekkorében fennallé okra vezethet$ vissza, a jarasi hivatal az ellatds ismételt folyositasaval
kapcsolatos tényleges, de legfeljebb 1.000,- forintban megallapitott koltségeit az ellatasbol vonja le.

A foly6sité szerv az augusztus honapra jar6 ellatast a targyhonapban,

- kifizetési utalvannyal torténd kifizetés esetén augusztus 24-éig,

- fizetési szamlara utalds esetén augusztus 26-ig folyositja.”

Mi torténik akkor, ha az ellitis elutasitisa, megdllapitisa nem a jogszabilyok szerint tértént?
Ha a kérelem elbiralasa utain megallapitast nyer, hogy a kérelmet jogszabalysérté médon elutasitottk, vagy
alacsonyabb Gsszegt ellatast allapitottak meg, illetSleg folydsitottak, ugy a jogszabalysértés megallapitasatol

visszafelé szamitott 6t éven beliil jar6 Gsszeget ki kell fizetni.”

M térténik a jogosult halila esetén a fel nem vett ellitissal?

Ajogosult halala esetén az esedékes és fel nem vett ellatas — az anyasagi tamogatas kivételével - azt a személyt
illeti meg, aki az elhalalozast kovetSen a gyermek nevelésérdl sajat haztartasaban gondoskodik. A csaladi
potlékra sajat jogon jogosult személy halala esetén az elhaldlozas honapjara jaré ellatast a vele kozos
haztartasban egytitt él6 kozeli hozzatartozo, ennek hidnyaban az elhunyt tartasara annak elhalalozasakor
jogszabaly, szerz6dés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles személy, ennek hianyaban az elhunyt 6r6kdse
veheti fel, a halal napjatél szamitott — az 6r6kos esetében a hagyatékatadd végzés jogerSre emelkedésétdl
szamitott — egy éven belil. Az ellatdst — az anyasagi tamogatas kivételével - az esedékességtdl szamitott egy
éven belil lehet felvenni.®'

Az ellitdsok irdanti kérelmek benyuijtiasakor kell-e illetéket fizetni?
Az elltas iranti igény érvényesitésével kapcsolatos valamennyi eljarés illeték- és koltségmentes.®

Mit kell tudni a bejelentési kételezettségril?
Az ellatasra jogosult az igényelbirald szervnek 15 napon belil kételes bejelenteni minden olyan tényt, adatot,
amely a jogosultsigot, vagy annak 6sszegét érintl.”

[11.2. Jogalap nélkul felvett ellatas

Ki veszi fel jogalap nélkiil az ellitdst?

Jogalap nélkiil veszi igénybe az ellatast az a személy, aki
- arra nem jogosult, vagy

57 Cst. 37.§ (1) bekezdés

58 Cst. vhr. 4/C.§ (1)-(2) bekezdései
59 Cst. vhr. 4/C.§ (4) és (6) bekezdései
60 Cst. 38.§ (1) bekezdés

61 Cst. 38.§ (2), (2a) és (3) bekezdései
62 Cst. 40.§

63 Cst. 39.§
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- kevesebb 6sszegre jogosult, mint amelyet szamara folyositottak.*

Mi a teend? a jogalap nélkiil felvett ellitdssal?

Az, aki ellatast jogalap nélkiil vett fel, kételes azt visszafizetni, ha erre a felvételtdl szamitott harminc napon
beliil hatarozattal kotelezték. Ezen 1d6 elteltével a jogalap nélkil felvett ellatast attél lehet visszakovetelni,
akinek az ellatas felvétele felrohato, feltéve, hogy a felvételtdl vagy az ellatds megszinésétdl kevesebb, mint
Ot év telt el.”

Mikor rohato fel valakinek az ellitis felvétele?

Az ellatasban részestlé tudta, hogy az ellatas 6t nem illeti meg, de ennek ellenére 6 azt felvette, tovabb4, ha az
ellatasban részesild a sajat gondatlansagabodl fakaddan nem tudta, hogy az ellatis 6t nem illett meg, de a
koriilményekbdl az kovetkezik, hogy ezt tudnia kellett volna.®

Hogyan értesiil az érintett visszafizetési kotelezettségérdl?
A jogalap nélkil felvett ellatas visszafizetésérol hatarozatban donthetnek.

Ki dént a visszafizetésrol?
A jogalap nélkil felvett ellatas visszafizetésére kotelez6 hatarozatot az ellatds jogosulatlan igénybevételét
megallapité szerv hozza meg.”

Az igényelbirilo szerv meddig érvényesitheti a kévetelést?

Az igényelbiral6 szerv a kévetelést a jogalap nélkiil felvett ellatas utolsé kifizetésétdl szamitott 6t éven beltl
érvényesitheti. Ha a kévetelésre alapot adé magatartas a birdsdg jogerds itélete szerint blincselekmény, tgy a
kovetelés 6t éven tul is érvényesithetd mindaddig, amig a blincselekmény biintethetSsége el nem éviil.®

Hogyan torténik az ellatis levondsa?

A levonast végleges visszafizetésre kotelez6 hatarozat alapjan lehet megkezdeni. A levondssal meg nem
térilt, illetSleg a tulfizetés Osszegére tekintettel csak hosszabb id6 alatt megtériilé kévetelés Osszegét az
ellatast igénybe vevé keresetébdl is le lehet vonni.

Ha a fizetésre kotelezett szerv, személy a fizetésre kotelez6 hatarozat véglegessé valasatdl szamitott tizendt
napon belill fizetési kételezettségét nem teljesiti, ugy a kbzponti csaladtamogatasi szerv megteszi a kovetelés
végrehajtisihoz sziikséges intézkedéseket.”

Lehet-e a jogosulatlanul felvett ellitis visszafizetése alol mentességet kérni?

A jogalap nélkil kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtimogatasi ellatas Gsszegét a
maganszemély kérelmére a kézponti csaladtaimogatasi szerv vezetGje kivételes méltanyossagbol elengedheti
vagy mérsékelheti, ha annak megfizetése az adds és a vele egylitt él6 kozeli hozzatartozé megélhetését
sulyosan veszélyezteti, a kovetelés még folyositott ellatasbol vagy keresetbdl torténd levonds utjan nem
téritheté meg, és a kévetelés adbhatdsagi végrehajtasa nincs folyamatban.

A jogalap nélkil kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtimogatasi ellatas Gsszegét a
maganszemély kérelmére a kozponti csaladtamogatasi szerv vezetSje méltanyossagbdl elengedheti, ha a
visszafizetésre kotelezett személy az ellatas teljes Osszegét az arra jogosult személynek atadta, a felvett ellatas
Osszege nem haladja meg a jogosultat megilletd Gsszeget és a jogosult nem részesilt egyidejlleg az
ellitisban.™

A visszakovetelt csalidtimogatisi ellitds mely esetben veszélyezteti silyosan a megélhetést?
Ha a k6z6s haztartasban €16 csaladban

64 Cst. 41.§ (1) bekezdés
65 Cst. 41.§ (2) és (3) bekezdések
66 Cst. 41.§ (4) bekezdés
67 Cst. 43.§ (1) bekezdés
68 Cst. 42.§ (2) bekezdés
69 Cst. 43.§ (3) és (4) bekezdései
70 Cst. 43.§ (5) és (6) bekezdései
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- az egy f6re jutd havi jdvedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének kétszeresét (57.000,-
Ft) vagy

- magasabb 6sszegl csaladi potlékra jogositd gyermek, vagy magasabb Gsszegli csaladi potlékra vagy
fogyatékossagi tamogatasra jogosult személy él vagy

- harom vagy tobb kiskoru ellatasardl kell gondoskodni.”

Hol kell benyiijtani a méltanyossigi kérelmet?

A méltanyossagi kérelmet a visszafizetésre kotelezG hatarozatot hozé szervnél kell benyujtani. Ha a jogalap
nélkil felvett ellatas jogosultnak t6rténd atadasa és annak atvétele kdzokirattal nem igazolhatd, a kérelemhez
csatolni kell a jogalap nélkiil felvett ellatas jogosultnak torténé atadasardl és annak atvételérdl szolod — az
atadott Osszeg megjelolését és az atadas idSpontjat is tartalmazé — nyilatkozatot. A nyilatkozatot
maganokirati formaba kell foglalni, valamint el kell latni az dtad6 és az atvevd személy alairasaval.”

IV. Gyermekek utan jaré szabadsag

IV.1. A gyermek utan jard szabadsag

Mikor koteles a munkiltato fizetés nélkiili szabadsdgot biztositani a sziil6knek?™

- a munkavallal6 gyermeke harmadik életéve betdltéséig - a gyermek gondozasa céljabdl - amit a
munkavallalé kérésének megfelel$ id6pontban kell kiadni,

- munkavallal6 - 6r6kbe fogadott gyermeke gondozasa céljabdl - a gyermek gondozasba térténd
kihelyezésének kezd6 idSpontjatél szamitott harom évig, hirom évesnél id6sebb gyermek esetén hat
hénapig, amelyet a munkavéllal6 kérésének megfelel6 id6pontban kell kiadni.

Milyen esetben kell még fizetés nélkiili szabadsigot biztositani a munkavillalonak?™

A munkavallalénak hozzatartozoéja tartés — elérelathatélag harmine napot meghaladé — személyes apolasa
céljabdl, az apolas idejére, de legteljebb két évre fizetés nélkili szabadsag jar.

A tart6s apolast és annak indokoltsagat az apolasra szoruld személy kezelSorvosa igazolja.

Hogyan igényelhet a munkavillalo fizetés nélkiili szabadsdgot?”

A munkavallal6 a fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét legalabb tizenét nappal kordbban irasban kételes
bejelenteni.

A fizetés nélkili szabadsig a munkavallalé altal megjelSlt idépontban, de legkorabban a szabadsig
megszintetésére iranyul jognyilatkozat kozlésétdl szamitott harmincadik napon sziinik meg.

IV.2. A gyermek utdn jardé potszabadsag

Jar-e potszabadsdg a gyermek utin?

Igen, a Munka torvénykonyve hatalya ala tartozoé személyek esetén a gyermek sziiletésének évétdl, annak az
évnek a végéig, amikor a gyermek a 106. életévét betdlti, a kévetkezSk szerint:

- egy gyermek utan kettd,

- két gyermek utan négy,

- ketténél tobb gyermek utan Gsszesen hét nap potszabadsag illeti meg a sziil6t.”

A pOtszabadsigra valo jogosultsig szempontjibdl kit tekintiink gyermeknek?”

71 Cst. vhr. 26.§ (4) bekezdés

72 Cst. vhr. 26.§ (5) bekezdés

73 a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. torvény (tovabbiakban: Mt.) 128.§
74 Mt. 131.§

75 Mt. 133.§ (1)-(2) bekezdés

76 Mt. 118.§ (1) bekezdés

77 Mt. 294.§ (1) bekezdés c) pont
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A csaladok timogatasardl szolo torvény szerint a sajat haztartasban nevelt vagy gondozott gyermeket,
ideértve, ha a kilonéls szilSk a k6zos szildi feliigyelet gyakotlasakor a gyermeket sajat haztartasukban
egymast felvaltva, azonos idétartamban nevelik, gondozzak.

Jdr-e potszabadsag a tartésan beteg, illetéleg silyosan fogyatékos gyermek utin?”

A potszabadsag két munkanappal n8, ha a munkavallalé gyermeke fogyatékos. A pétszabadsagot a tartésan
beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek esetén is annak az évnek a végéig lehet megallapitani, amelyben a
gyermek a 16. életévét betdlti.

Kit tekintiink fogyatékos gyermeknek?”

Azt a kiskora gyermeket, akire tekintettel a csaladok tamogatasardl szo6lo térvény szerint magasabb Osszegl
csaladi potlék keriilt megallapitasra, ezért nem csak a stulyosan fogyatékos, hanem a tartésan beteg gyermek
utan is jar a magasabb mérték(i potszabadsag,.

Melyik sziil6 veheti igénybe a gyermek(ek) utin jiro potszabadsdgot?
A gyermek utan jaré pétszabadsag mindkét szilét megilleti, pl. egy gyermek nevelése esetén mindkét szilé 2-
2 nap potszabadsagra jogosult.

A potszabadsigra valo jogosultsdg szempontjabol kit tekintiink sziil6nek?

- avér szerinti és az 6rékbefogadd szulét, tovabba az egyiitt é16 hazastarsat,

- azt, aki a sajat haztartasaban él6 gyermeket 6rékbe kivanja fogadni, és az erre iranyul6 eljards mar
folyamatban van,

- agyamot,

- anevel6szilét és a helyettes sziil6t.

A fogyatékossdggal él6 gyermek utin igénybe vehetd-e birmilyen mds munkaidé kedvezmény
vagy szabadsdg?

A munkaltat6 sajat dontése szerint biztosithat tovabbi kedvezményeket, vagy a munkaltaténal hatalyban 1évé
kollektiv szerz6dés rendelkezhet errél. Rendelkezésre all még a szUl6 szamara a fentiekben mar jelzett fizetés
nélkili szabadsag. Egyéb kedvezmény jogszabaly altal nem biztositott.

IV.3. A gyermek utan jaro sziil6i szabadsag

Mennyi sziil67 szabadsdg jir a munkavillalonak?

A munkavallalét gyermeke haroméves kordig negyvennégy munkanap sziléi szabadsag illeti meg, mely
igénybevételének feltétele, hogy a munkaviszony egy éve fennalljon.” Erre az id6szakra a munkavallalé a
tavolléti dij tiz szazalékara jogosult, amelyet csékkenteni kell a sziil6 altal esetlegesen igénybe vett GYED
illetve GYES 6sszegével.*!

Mikor kell kiadni a sziil6i szabadsdgot?

A szul6i szabadsagot a munkaltaténak a munkavallalé kérésének megfelel6 id6pontban kell kiadnia, amelyre
vonatkoz6 igényét a munkavéllalonak legaldbb tizenot nappal a szabadsag kezdete el6tt be kell jelentenie.*” A
munkaltatd a sziléi szabadsag kiadasat legfeljebb 60 nappal elhalaszthatja (kivételesen fontos gazdasagi
érdek vagy a mikodését kozvetlenil és sulyosan érinté ok esetén), a halasztas indokat és a kiadas altala
javasolt id6pontjat a munkavallaloval irasban kell k6zolni.™

78 Mt. 118.§ (2) és (3) bekezdés
79 Mt. 294.§ (1) bekezdés h) pont
80 Mt. 118/A. § (1)-(2) bekezdés
81 Mt. 146. § (5) bekezdés

82 Mt. 122. § (4a) bekezdés

83 Mt. 123. § (5) és (5a) bekezdés
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IV.4. A gyermek utdn jard apasagi szabadsag

Jar-e apasdgi szabadsig az apinak, amikor gyermeke sziiletik?

Igen, az apa gyermeke sziletése esetén legkésébb a gyermeke sziiletését kovets, vagy gyermek
Orokbefogadasa esetén legkésébb az Orokbefogadast engedélyezé hatarozat véglegessé valasat kévetd
masodik hoénap végéig 10 munkanap szabadsigra jogosult, amelyet kérésének megfelel6 idSpontban,
legfeljebb két részletben kell kiadni. Az apasagi szabadsagra a munkavallal6 akkor is jogosult, ha a gyermeke
halva sziiletik, vagy meghal.*

Az els6 5 munkanapra tavolléti dij, a 6. munkanaptol a tavolléti dij 40 %o-a illetheti meg az apikat.”

V. TAPPENZ

V.1. tdppénz

Ki jogosult tippénzre?
Tappénzre jogosult az, aki a biztositas fennalldsa alatt keresGképtelenné valik és a jaruléktSrvényben
meghatarozott mérték(i pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett.

Ki mindsiil kereséképtelennek?

- aki betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni;

- aki varanddssaga, illetleg sziilése miatt nem tudja munkajat ellatni, és csecsembgondozasi dijra nem
jogosult;

- az anya, ha kérhazi apolds alatt 4ll6 egyévesnél fiatalabb gyermekét szoptatja;

- aszil6 a tizenkét évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelése id6tartamara abban az esetben,
ha a gyermeke mellett tartozkodik a fekv6beteg-ellatast nyujté intézményben;

- a sziil§, aki tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermekét otthon apolja és a gyermeket a sajat
haztartasaban neveli;

- aki fekvébeteg-gyogyintézeti ellatdsban betegségének megallapitasa vagy gyogykezelése miatt részestl;

- akit kozegészségligyi okbdl foglalkozasatdl eltiltanak és mas beosztast nem kap, vagy akit
kozegészségligyl okbol hatdsagilag elkilonitenek, tovabba aki jarvanytigyi, illetSleg allat-egészségiigyi
zarlat miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mds munkahelyen (munkakérben) dtmenetileg sem
foglalkoztathato;

- améltanyossagbol adhat6 tappénz tekintetében a sziil8, aki

@ 12 éves, vagy annal id6sebb, de 18 évesnél fiatalabb beteg gyermekét otthon apolja, vagy

@® a 12 éves, vagy annal idGsebb, de 18 évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelése
idGtartamara abban az esetben, ha a sziil§ a gyermeke mellett tartézkodik a fekvGbeteg
ellatast nyujté intézményben.

Meddig jir a tippénz?

Tappénz a biztositasi jogviszony fennallasanak idétartama alatt, a keres6képtelenség tartamara jar, legfeljebb
azonban a keresGképtelenség elsé napjat kozvetleniil megel6z6 folyamatos biztositasi id6szak alatt a
biztositasban toltétt napoknak megfelelé szamu napra, de legfeljebb egy éven at.

A Dbiztositott, ha részére betegszabadsdg jar, keresGképtelenség esetében tappénzre legkorabban a
betegszabadsagra valé jogosultsag lejartat kévetd naptol jogosult. A biztositott, ha részére betegszabadsag

84 Mt. 118. § (4) bekezdés
85 Mt. 146. § (4) bekezdés
86 a kotelezb egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997. évi LXXXIII. térvény (tovabbiakban: Ebtv.) 44.§
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jar, keresGképtelenség esetében tappénzre legkorabban a betegszabadsagra valé jogosultsag lejartat kévetd
naptol jogosult. Aki veszélyeztetett varanddssaga okan valik keresGképtelenné, a keresGképtelenség elsé
napjatol tappénzre jogosult, részére betegszabadsig nem jar.

Ha a biztositott a keres6képtelenség elsé napjat kézvetlentl megel6z6 egy éven belil mar tappénzben
részesilt, ennek idStartamat az Gjabb keresSképtelenség alapjan jaré tappénz folyésitasanak idGtartamaba be
kell szamitani.

Mely esetben folyamatos a biztositis?”

A biztositasban toltott id6 akkor folyamatos, ha abban 30 napnal hosszabb megszakitas nincs. A 30 napi
megszakitds id6tartamdba nem szamit be a tippénz, a baleseti tappénz, a csecsemégondozasi dij, az
Orokbefogaddi dij, a gyermekgondozasi dij - kivéve a hallgatéi gyermekgondozasi dfj - és a
gyermekgondozast segité ellatas folyodsitasanak az ideje.

A hét minden napjdra jir tippénz?*
A tappénz minden naptari napra jar, ideértve a szabadnapot, a heti pihenénapot és a munkasziineti napot is.

Mikor nem jir tippénz?”

Nem jar tappénz

- a keres6képtelenségnek arra az idStartamara, amely alatt a biztositas szinetel, munkavégzési
kotelezettség hianyaban keresetveszteség nincs, tovabba a betegszabadsag lejartat kvetd szabadnapra és
heti pihenénapra, ha az azt kéveté munkanapon (munkasziineti napon) a kereséképtelenség mar nem 4all
fenn,

- a keresGképtelenségnek arra a tartamara, amelyre a biztositott a teljes keresetét megkapija, illetve, ha a
keresetét részben kapja meg, a részben megkapott kereset utan,

- a gyermekgondozast segité ellatas folyositasinak az idejére, ide nem értve a segély mellett végzett
munka alapjan jaré tappénzt,

- az elGzetes letartoztatas és a szabadsagvesztés tartamara,

- asajat jogu nyugdij folyositasanak id6tartamara,

- a korhatar elStti ellatds, a szolgalati jarandésig, a tincmivészeti életjaradék és az atmeneti
banyaszjaradék folyositasanak az idejére, ide nem értve a korhatar el6tti ellatas, a szolgalati jarandosag, a
tancmivészeti életjaradék, illetve az atmeneti banyaszjaradék mellett végzett munka alapjan jard
tappénzt.

Mennyi a tippénz Gsszege?”’

A tappénz Gsszege

- atappénz alapjanak 60%-a, ha a biztositott folyamatos biztositasi id6szak alatt rendelkezik legalabb 730
biztositasban toltott nappal;

- atappénz alapjanak 50%-a, ha a biztositott 730 napnal kevesebb biztositisban toltétt nappal rendelkezik;

- atappénz alapjanak 50%-a a fekvSbeteg-gyégyintézeti ellatds tartama alatt, illetve ha a szl a tizenkét
évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelése idétartama alatt a gyermeke mellett tartézkodik a
fekvSbeteg-ellatast nyujté intézményben,

azzal, hogy tappénz egy napra jaré 6sszege nem haladhatja meg a jogosultsag kezd6 napjan érvényes

minimalbér (322.800,- Ft) kétszeresének harmincad részét (2026-ban 21.520,- Ft).

Hogyan allapitjzk meg a tippénz alapjit?™”

1. Fészabalyként, ha a biztositasi id6 a tappénzre vald jogosultsag kezdé napjat megel6zGen folyamatos, a
tappénz alapjat a tappénzre jogosultsig kezdénapjat kézvetleniil megel6z6 naptari év elsé napjatdl a
jogosultsag kezdé napjat kézvetlentl megel6z6 harmadik honap utolsé napjaig terjed6 idészakban az
id6szak utolsé napjahoz idében legkbzelebb esé 180 naptari napra jutdé jovedelem alapjan kell

87 Ebtv. 48/A.§ (1) bekezdés
88 Ebtv. 47.§ (1) bekezdés

89 Ebtv. 47.§ (2) bekezdés

90 Ebtv. 48.§ (7) bekezdés

91 Ebtv. 48.§ (1) — (5) bekezdés
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megallapitani. A folyamatos biztositasi id6 megszakitasa esetén a tippénz alapjaként a megszakitast
megel6z6 jovedelmet nem lehet figyelembe venni.

2. Ha a biztositott az 1-es pontban meghatirozott idészakban nem rendelkezik 180 naptari napi
jovedelemmel, azonban az 1-es pontban meghatarozott idészak utolsé napjahoz idében legkézelebb esé
idészakban rendelkezik legalabb 120 naptari napi jovedelemmel, és van legaldbb a tippénzre vald
jogosultsag kezdS napjatél 180 napnyi folyamatos biztositasi jogviszonya, akkor a tippénz naptari napi
alapjat a 120 napi tényleges jovedelem alapjan kell megallapitani.

3. Ha a biztositott a 2. pontban meghatirozott idGszakban nem rendelkezik 120 naptari napi
jovedelemmel, de a tappénzre val6é jogosultsag elsé napjat megel6zGen van legaldbb 180 napnyi
folyamatos biztositasi jogviszonya, a tippénz naptari napi alapjat a tényleges, ennek hidnyaban a
szerzGdés szerinti jovedelme alapjan kell megallapitani.

4. Ha a biztositott a tippénzre vald jogosultsag elsé napjat megel6z6en nem rendelkezik 180 napnyi
folyamatos biztositasi jogviszonnyal, a tdippénz naptari napi alapjat a jogosultsag kezd6 napjan érvényes
minimalbér alapulvételével kell megallapitani, kivéve ha a tényleges vagy a szerz6dés szerinti jévedelme a
minimalbért nem éri el. Bz esetben a tippénz naptari napi alapja a tényleges, ennek hianyaban a szerz6dés
szerinti j6vedelem.

5. Ha a biztositott a tappénzre jogosultsig kezd6 napjat kdzvetleniil megel6z6 harmadik hénap utolsé
napjatol a tappénzre jogosultsagot kézvetlenill megel6z6 év elsé napjaig terjedd idészakban azért nem
rendelkezik legalabb 180 naptari napi jovedelemmel, mert legalabb 180 napig tippénzben, baleseti
tappénzben, csecsembgondozasi dijban, 6rékbefogadéi dijban vagy gyermekgondozasi dijban - kivéve a
méltanyossagb6l megallapitott ellatasokat - részesilt, a taippénz naptari napi Gsszegét az utolsdéként
megallapitott ellatas alapjanak figyelembevételével kell megallapitani, ha a tényleges, ennek hianyaban a
szerzGdés szerinti jOvedelménél kedvezGbb.

Abban az esetben, ha a tényleges jévedelem 30 napnal kevesebb, a szerz&dés szerinti jévedelmet kell

figyelembe venni.

V.2. A gyermekapolasi tappénz

Ki jogosult gyermekdpolisi tippénzre?

A biztositott, és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett sziils, a 12 évesnél fiatalabb beteg
gyermekének apolasa miatti keres6képtelensége esetén jar gyermekapolasi taippénz. Amennyiben a beteg
gyermek 12-18 év kozotti, akkor ezen beteg gyermek apolasa esetén csak méltanyossagbol allapithaté meg a
gyermekapolasi tappénz.

A gyermekapolasi tippénzre jogosultsag feltételei megegyeznek a tappénz dltalanos jogosultsagi feltételeivel,
vagyis, a gyermekapolasi tappénzre ugyanazok a biztositottak jogosultak, akik sajat keres6képtelenségiik
esetén tappénzben részestlhetnek.

A gyermekapolasi tippénzre jogosultsagnak harom alapfeltétele van:
@ a fennall6 biztositasi jogviszony,
@ 2 keresSképtelen személy tarsadalombiztositasi jarulék fizetésére kotelezett,

@ az orvos altal megallapitott és igazolt kereséképtelenség.

Fontos, hogy a gyermekapolasi tappénz tekintetében keres6képtelennek mindsil:
@ 2z anya, aki korhazi apolas alatt all6 egy évesnél fiatalabb gyermekét szoptatja,

@ a szils, abban az esetben, ha tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermekét otthon dpolja és a
gyermeket sajat haztartasaban neveli, valamint

@ 2 szUl6 a tizenkét évesnél fiatalabb gyermeke kérhazi kezelésének idGtartamara abban az esetben, ha
a gyermeke mellett tartézkodik a fekvébeteg-ellatast nydjtd intézményben.

Ahhoz, hogy beteg gyermeke utan gyermekapolasi taippénzben részestljon, a beteg gyermek apoldsa miatti
keresGképtelenségrdl sz016 igazolason fel kell tintetni a szild és a gyermek TAJ szamat, nevét, szlletési



25

idejét és anyja nevét, valamint keres6képtelenség koédjaként az ,,5” koédot. Errdl gyermeke haziorvosa
gondoskodik.

A pénzbeli ellatasok tekintetében sziilének mingsul:

vér szerinti vagy az 6rokbefogado szils,

a vér szerinti vagy 6rokbefogado szil6vel egyiitt €16 hazastars,
nevel$szils,

helyettes szild,

gyam, tovabba

ha sajat haztartasaban €16 gyermeket 6rokbe kivanja fogadni és az erre iranyulé eljards mar
folyamatban van.

A k6z06s haztartasban él6 gyermek jogan gyermekapolasi tappénzre mindegyik szil6 kiilon-kiilon szerezhet
jogosultsagot a jogszabalyban meghatarozott idStartamra.

Mennyi idére folyosithato gyermekapoldst tippénz?
A gyermekapolasi tappénz folydsitasanak idStartama elsédlegesen a beteg gyermek életkoratdl fiigg, tovabba
attol, hogy a gyermekdpolasi tappénzt igénybe vevd sziild egyediil neveli-e a gyermeket.

A gyermekapolasi tappénz szempontjabol egyediilallonak kell tekinteni, azt a személyt:

aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, vagy hazastarsatél kiilon €l kivéve, ha élettarsa van,

azokat a hazastarsakat, akik a vakok személyi jaradékaban részestilnek, vagy arra egyébként
jogosultak,

akinek a hazastarsa rokkantsagi ellatasban részesil és 2011. december 31-én 1. vagy 1I. csoportos
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,

akinek hdzastarsa Oregségi nyugdijban részesil és 2011. december 31-én 1. vagy II. csoportos
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,

akinek hazastarsa rokkantsagi ellatasban részestl és az egészségi allapota a rehabilitacios hat6sag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg a 30%-o0s mértéket,

akinek hazastarsa a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szolo
1996. évi XLIIL to6rvény, illetve a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu
katonainak jogallasardl szolé 2001. évi XCV. térvény 2012. januar 1-jét megel6z&en hatalyos
szabalyai, vagy a fegyveres er6k és a fegyveres testilletek hivatisos allomanyanak szolgalati
viszonyardl szo6loé 1971, évi 10. térvényereji rendelet alapjan megallapitott 1. vagy II. csoportos
rokkantsagi, baleseti rokkantsiagi nyugdijban 2011. december 31-én részesild személy, aki a
szolgalati jarand6sag megallapitasat kérte, amennyiben megfelelt a korhatar el6tti 6regségi nyugdijak
megsziintetésérdl, a korhatar elétti ellatasrdl és a szolgalati jarandosagrol szolé 2011. évi CLXVIILL
térvény 9. § b) pontjaban meghatarozott feltételeknek,

@ akinek hazastirsa elGzetes letartoztatasban van, szabadsagvesztés biintetését tolti.

Kiemelendd, hogy az egyévesnél idésebb gyermek betegsége esetén jard gyermekapolasi tappénzes napok
nem naptari évre vonatkozoan jarnak, hanem a gyermek életkorahoz igazoddan, a gyermek sztletése napjatol
a kovetkez sziiletésnapjaig terjedd idStartamra.

Ennek megfeleléen a gyermek életkorahoz igazoddan igénybe vehet6 gyermekapolasi tippénzes napok
szama:

- egyévesnél fiatalabb gyermek szoptatasa, illetve otthoni dpolasa és - a gyermek fekvébeteg-szakellatast
nyujté intézményben térténd kezelése esetén - a fekvSbeteg-szakelldtast nydjtéd intézményben térténd
tartézkodas cimén a gyermek egyéves koraig;

- egyévesnél id6sebb, de haromévesnél fiatalabb gyermek otthoni 4polasa és - a gyermek fekvSbeteg-
szakellatast nyujté intézményben toérténé kezelése esetén - a fekvBbeteg-szakellitast nyujtd
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intézményben torténd tartézkodas cimén évenként és gyermekenként a sziilének nyolcvannégy,
egyeduilall6 sziilének szazhatvannyolc naptari napon at;

- haromévesnél id6sebb, de hatévesnél fiatalabb gyermek otthoni apolasa és - a gyermek fekvObeteg-
szakellatast nyujté intézményben torténs kezelése esetén - a fekvébeteg-szakellatist nyujtd
intézményben t6rténd tartdzkodas cimén évenként és gyermekenként a szilének negyvenkettd,
egyedilallé sziilének nyolecvannégy naptari napon 4t;

- hatévesnél id6sebb, de tizenkét évesnél fiatalabb gyermek otthoni apolasa és - a gyermek fekvébeteg-
szakellatast nyujté intézményben torténd kezelése esetén - a fekvSbeteg-szakellatist nyujtd
intézményben t6rténd tartézkodas cimén évenként és gyermekenként a sziilének tizennégy, egyediilallo
szil6nek huszonnyole naptari napon 4t.”

innen kikertlt egy mondat

Milyen dokumentumok sziikségesek az igényléshez?

Amennyiben gyermeke betegsége miatt igényel gyermekapolasi tappénzt, tigyeljen arra, hogy az orvos altal
kitoltott keresSképtelenségrdl szolé igazolas mellett, még ki kell t6lteni a "Nyilatkozat a gyermekapolasi
tappénz megallapitisihoz" elnevezésli nyomtatvanyt.

Hovi nytjtsam be a gyermekapoldsi tippénz irdnti igényemet?

Az ellatas iranti kérelmet a foglalkoztatohoz, egyéni vallalkoz6, mez6gazdasagi Gstermeld, dnfoglalkoztatd
esetén a székhelye szerint illetékes egészségbiztositasi pénztari feladatkorében eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatalhoz, budapesti és Pest megyei székhely esetében a Budapest Févaros Kormanyhivataldhoz
(tovabbiakban: kormanyhivatal) kell benyujtani.

Hol térténik az ellitis elbirdlisa?

A gyermekapolasi tappénz iranti kérelmet, amennyiben a beteg gyermek sziil6jének munkaltatdja
tarsadalombiztositasi kifizetShelyet mutikodtet, a kifizetShely, ennek hidnyaban a foglalkoztaté székhelye
szerint illetékes kormanyhivatal biralja el.

Mennyi idém van a GYAP igény érvényesitésére?
Fontos, hogy az igénybejelentés napjatol visszamendleg legfeljebb 6 honapra lehet érvényesiteni a
gyermekapolasi tappénz iranti igényt.

Mennyi id6 alatt biriljik el a GYAP igényt?

Az Ugyintézési hatarid6 a kérelemnek az eljarasra  hataskorrel és  illetékességgel rendelkezd
kormanyhivatalhoz, vagy az igényl6 munkaltatéja altal mikodtetett kifizetShelyhez térténé megérkezését
koveté naptdl szamitott 8 nap, feltéve, hogy a gyermekapolasi tappénz iranti kérelem benydjtasakor
rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan az igény elbirdlhato, egyéb esetben (pl. ha hidnypotlasi eljarast kell
lefolytatni) legfeljebb 60 nap.

Az ellitisban részesiilének milyen bejelentési kotelezettsége van?

Az ellatasban részesilé szil6 koteles minden olyan adatot vagy tényt bejelenteni, amely az ellatasra
jogosultsagat vagy ellatasa folydsitasat érinti. Igy példaul be kell jelenteni, ha a gyermeképolasi tappénz
folyositasanak ideje alatt az igényl6 biztositasi jogviszonya megszinik, vagy ha a folydsitas ideje alatt
keres6tevékenységet folytat.

A bejelentési kotelezettség elmulasztisa, a bejelentés késedelmes teljesitése vagy valdtlan adatok kézlése
esetén 10.000 Ft-t6l 100.000 Ft-ig terjedd Osszegl — az elkdvetett mulasztassal aranyos — mulasztasi birsagot
szabhat ki az egészségbiztosito.

V.3. méltanyossagi tappénz
Mikor lehet a biztositott részére méltinyossdgbdl tippénzt megallapitani?

92 Ebtv. 46.§ b(1) bekezdés
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@ Rovid biztositasban toltott idS esetén:
Ha a biztositasi jogviszonnyal rendelkez beteg a keres6képtelenségét megel6z6 id6szakban révid biztositasi
id6vel rendelkezik, ugyanakkor a keresGképtelensége id6tartama meghaladja a tappénzre vald jogosultsag
id6tartamat.

@ Gyermek betegsége esetén:

- Az 1 és 12 év kozotti gyermekek esetében, ha a biztositott szilé a gyermek életkordhoz kétott,
jogszabalyban meghatarozott gyermekapolasi tappénzre vald jogosultsagat kimeritette. A 12 év alatti
gyermek 4polasira vonatkozé gyermekapolasi tappénzt méltanyossaghol legkorabban a
jogszabalyban meghatarozott jogosultsagi id6 lejartat kbvets naptdl lehet megallapitani.

- Ha a biztositott szil6 a 12 és 18 év kozti életkord beteg gyermekét otthon dpolja, vagy ha a
gyermeket kérhazban kezelik, a kérhazi kezelése id6tartamara, amennyiben a sziilé a gyermeke
mellett tartézkodik a korhazban.

Méltinyossighbol milyen 6sszegben és milyen idétartamra engedélyezhetd tappénz?

A méltanyossagbol megallapithaté tdppénz folyositasanak idejét és Gsszegét az egészségbiztositd az altalanos
szabalyoktol eltéréen is meghatarozhatja, de a méltanyossagbo6l megallapitott tappénz Gsszege nem lehet
magasabb a biztositasi id6 figyelembevételével meghatarozott mértéknél (60 % vagy 50 %) és a tappénz napi
maximalizalt 6sszegénél.

A biztositasi jogviszony fennallasa alatt, a biztositott szamara megallapitott tippénz folyésitasanak
id6tartama a méltanyossagbodl engedélyezhetS tappénz folyositas idStartamaval egytitt sem haladhatja meg az
egy évet.

A méltanyossagbdl engedélyezett tappénz folyositasanak idStartama ujabb ellatds megallapitasara nem ad
jogot, de az un. tappénzelézménybe be kell szamitani és az egylittes id6tartam az egy évet nem haladhatja
meg,.

Mit kell benyujtani a méltanyossagbol adhaté tappénz iranti kérelemhez?
A kérelemhez csatolni kell:
,Orvosi Igazolas a keres6képtelen (terhességi) allomanyba vételrdl”, ,,Orvosi igazolas folyamatos
keresGképtelenségrdl”, ,Igazolas a szil6 részére, a 18 éven aluli gyermekkel fekvibeteg-
gyogyintézeti ellatasa ideje alatt torténd egyitt tartézkodasanak idStartamardl” elnevezésd orvos
altal hitelesitett igazolasokat,
- akezel6orvos javaslatat, és
- a keresGképtelenség varhat6 id6tartamara vonatkozo orvosi szakvéleményt.

A kérelemnek tartalmaznia kell:
- a koz6s haztartasban lakok szamat,
- nyilatkozatot a kérelmez6 és a vele egyiitt €16k jovedelmi helyzetérol.

Mi alapjin keriil elbirdldsra a méltanyossagbol adhato pénzbeli ellitds irinti kérelem?
A méltanyossagi kérelem elbiralasanal a kévetkezd szempontokat kell az egészségbiztositonak figyelembe
vennie:

- a kérelmez§ biztositisban toltott idejét,
- a kérelmez6 30 napnal hosszabb megszakitast megel6z6 biztositasi idejének tartamat,

- akérelmez6 jovedelmi viszonyait és egyéb méltanylast érdemlS kérilményeit,
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- tippénz esetén az illetékes orvos ltal kiadott igazolasban foglaltakat.”

A méltanyossagi kérelemnek tartalmaznia kell:
- a koz6s haztartasban lakok szamat,

- nyilatkozatot a kérelmezé és a vele egyiitt €16k jovedelmi helyzetérol.

Ki dllapitja meg a méltinyossdgbdl engedélyezett pénzbeli ellitist?

A méltanyossagbol engedélyezhet6 pénzbeli ellatisok iranti kérelmet az egészségbiztositasi pénztari
feladatkorében eljaré févarosi és varmegyei kormanyhivatal (tovabbiakban: kormanyhivatal) birdlja el és
értesiti a kérelmez6t, valamint a foglalkoztatét, vagy a tarsadalombiztositasi kifizetShelyet az engedélyezett
pénzbeli ellatds Osszegérdl és a folydsitas idGtartamardl. A méltanyossagi ellatast kizardlag a kormanyhivatal
allapithatja meg, még akkor is, ha a kérelmez6 foglalkoztatéjanal tairsadalombiztositasi kifizetShely mikodik.
A kormanyhivatal méltinyossagi jogkérében hozott déntése ellen nincs helye fellebbezésnek.

Hovi kell benyiijtani a méltinyossighdl engedélyezhetd pénzbeli ellitis irinti kérelmet?”
Méltanyossagbol megallapithat6 pénzbeli ellatas iranti kérelmet az igénylS foglalkoztat6jahoz kell benyujtani.
A sajat jogu, vagy a gyermek apolasa cimén igényelt taippénz folyositasara vonatkozé kérelemhez a
kérelmezének csatolni kell a kifizetShely vagy a kormanyhivatal azon végleges dontését, hogy a kérelmezé az
ellatasra nem jogosult, az orvosi igazolast a keres6képtelenségrdl, valamint javaslatot, orvosi szakvéleményt a
keres6képtelenség varhat6 idStartamarol.

A foglalkoztaté a biztositott pénzbeli ellatdsok iranti méltanyossagi kérelmét és a rendelkezésre bocsatott
valamennyi dokumentumot a kérelem kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil tovabbitja a székhelye szerint
illetékes kormanyhivatalhoz.

A foglalkoztatd, ha tirsadalombiztositasi kifizetShelyet mikddtet, a biztositott méltanyossagi kérelmét, a
foglalkoztaté rendelkezésére bocsatott valamennyi dokumentumot, valamint a Magyar Allamkincstar
Kozpont altal rendszeresitett nyomtatvanyt kitoltve, a kérelem benyujtdsatl szamitott 5 napon belil
megkildi a kormanyhivatalhoz.

VI. CSALADI KEDVEZMENY

Ki jogosult a csalidi kedvezmény érvényesitésére?
- a csaladi potlékra jogosult személy, valamint a vele kozo6s haztartasban €16 hazastarsa
- a varandos nd és vele kozos haztartasban él6 hazastarsa;
- a csaladi potlékra sajat jogan jogosult gyermek (személy);
- a rokkantsagi jaradékban részesiil6 maganszemély.
A csaladi potlékra sajat jogan jogosult, valamint a rokkantsagi jaradékban részesiilé személy sajat
maga jogosult a kedvezmény érvényesitésére vagy a vele kozos haztartasban él6 hozzatartozoi
koziil egy — a déntésiik szerinti — mindsiil jogosultnak.

Ki nem veheti igénybe a csalidi kedvezményt?

Az a maganszemély, aki a csaladi potlékot

- a gyermekotthon vezetSjeként a gyermekotthonban nevelt gyermekre (személyre) tekintettel,

- a szocialis intézmény vezetSjeként a szocialis intézményben elhelyezett gyermekre (személyre)
tekintettel,

93 a kotelezs egészségbiztositas ellatasairdl sz6l6 1997. évi LXXXIII. térvény végrehajtasardl szolo 217/1997.
(X11. 1.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Ebtv. vhr.) 31/D.§ (4) —(5) bekezdései
94 Ebtv. vhr. 31/D.§ (1)-(2) bekezdés
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- a javitéintézet igazgatdjaként, illetve biintetés-végrehajtasi intézet parancsnokaként a
javitointézetben nevelt vagy blntetés-végrehajtasi intézetben 1évé, és gyermekvédelmi gondoskodas alatt
allé gyermekre (személyre) tekintettel kapja.

Milyen mértékii a csaladi kedvezmény, s hogy dllapitjik meg a kedvezmény Gsszegét?”

A csaladi kedvezmény nem a fizetendS add Gsszegét, hanem az addelSleg megallapitasit megel6zben, a
maganszemély 6sszevont adoalapjat csékkenti. (Az 6sszevont addalap a nem 6nall6 tevékenységbdl - példaul
munkaviszonybdl -, az 6nall6 tevékenységbdl - pl. megbizasi jogviszonybdl - szarmazo jévedelmek, valamint
az Szja. torvény szerinti egyéb jévedelmek adobalap-kiegészitéssel ndvelt Osszege, azaz az emlitett jovedelmek
Osszegének 1,27-szerese.)

A csaladi kedvezmény - az eltartottak lélekszamatdl fiiggben - kedvezményezett eltartottanként és
jogosultsagi honaponként

a) egy eltartott esetén 133 340 ,- forint,
b) kett6 eltartott esetén 266 660 ,- forint,
9 harom és minden tovabbi eltartott esetén 440 000 ,- forint.

Kedvez6 valtozas 2026. januar 1-t6l, hogy a tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos személynek minsiilé
kedvezményezett eltartott gyermek utin jogosultsagi hénaponként a kedvezmény havi sszege 133 340,-
forinttal emelt Gsszegben vehetd igénybe.

Tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos személy az, aki:

— tizennyolc évesnél fiatalabb, és a kilon jogszabalyban meghatirozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt allandé vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul,

— tizennyolc évesnél id6sebb, és a tizennyolcadik életévének betdltése el6tt munkaképességét legalabb
67%-ban elvesztette, legalabb 50%-0s mértéki egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi
allapota a rehabilitaciés hatdsag mindsitése alapjan a tizennyolcadik életévének betdltése elStt sem
haladja meg az 50%-o0s mértéket, és ez az allapot legaldbb egy éve tart, vagy el6relathatélag legalabb
egy évig fennall.

- a 18. életévét betoltott maganszemély, aki a magasabb Osszegl csalddi pétlék helyett
fogyatékossagi tdmogatasban részesiil.

Példa: Egy anya két kiskoru gyermeket nevel, akik kozil az egyik sulyosan fogyatékos. A csaladi
kedvezmény havi 6sszege 666 660 forint, mert a gyermekek utdn személyenként havi 266 660 forint
csaladi kedvezményt érvényesithet és a beteg gyermek utan még tovabbi 133 340 forintot.

Mitdl fiigg a csalddi kedvezmény mértéke?
A csaladi kedvezmény mértéke az eltartottak szamatol figg.

Ki utdn jir a csalddi kedvezmény?
A csaladi kedvezmény a kedvezményezett eltartott utan jar.

Kit tekintiink kedvezményezett eltartottnak?
Kedvezményezett eltartott
- az, akire tekintettel a maganszemély csaladi potlékra jogosult,

95 a személyi jovedelemaddrdl sz6lé 1995. évi CXVII. torvény (tovabbiakban: Szja.tv.) 29/A.8 (1), (2) és (2a)
bekezdés
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- a magzat a varandossag id6szakaban (fogantatasanak 91. napjatdl megsziletéséig),
- az, aki a csaladi p6tlékra sajat jogan jogosult,
- a rokkantsagi jaradékban részesiilé maganszemély.”

A csaladi kedvezmény érvényesitheté mértékének megillapitisa szempontjibol kit tekintiink
eltartottnak?

Eltartott

- a kedvezményezett eltartott, valamint

- az, aki a csaladok tdimogatasardl szolo torvény szerint a csaladi poétlék Gsszegének megallapitasa
szempontjabdl figyelembe vehetS vagy figyelembe vehetd lenne, akkor is, ha a kedvezményezett eltartott
utan nem csaladi pétlékot allapitanak meg, csalddi pétlékot nem dllapitanak meg, vagy a csaladi potlék
Osszegét a gyermekek szima nem befolydsolja.”

Hogyan torténik a csalidi kedvezmény mértékének megillapitisa?

A csaladi kedvezmény megallapitdsa soran megvizsgaljak, hogy a jogosult csaladjaban hany
kedvezményezett, s hany, a csaladi potlék Gsszegének megallapitisa szempontjabol beszamithat6 gyermek él.
Példaul, ha a csaladban harom gyermeket nevelnek, egy gyermek utan folyésitanak csaladi potlékot, a két
nagyobb gyermek f&iskolds, akkor ebben az esetben a csalad haromgyermekes csaladnak mindstil, de csak
egy gyermek utan (aki utin folydsitjdk a csaladi potlékot) csdkkenthet6 az addalap a hiromgyermekesekre
megallapitott mértékkel, 440.000,- forinttal, vagyis a csalad 66.000,- forinttal kevesebb adét fizet.

A csalidi kedvezmény érvényesitése szempontjibol mi mindsiil jogosultsdgi honapnak?”
Jogosultsagi honap az a hénap

- amelyre tekintettel a csaladi potlékra jogosult,

- amelyre tekintettel a rokkantsagi jaradékot folyositjak,

- amelyben a varanddssag orvosi igazolasa alapjan a jogosultsag legalabb egy napig fennall, kivéve
azt a honapot, amikor a megsziiletett gyermek utin a csaladi p6tlékra val6 jogosultsag megnyilik.

A sziil6k megoszthatjik-e a csalidi kedvezményt?”

Ha az adott jogosultsagi honap utan jaré csaladi kedvezményre egy maganszemély jogosult, az 6t megilletd
csaladi kedvezményt adobevallasban megoszthatja a vele k6z6s haztartasban él6, jogosultnak nem mindsiilé
hézastarsaval, élettarsaval, ideértve azt az esetet is, ha a csalddi kedvezményt a jogosult egyaltalin nem tudja
érvényesiteni. Azon jogosultsagi honapokra esé csaladi kedvezményre, amelyre vonatkozdan a jogosult vagy
hazastarsa, élettarsa a gyermeket nevelé egyedulallé csaladi potlékat igénybe veszi, a megosztis nem
alkalmazhat6, ide nem értve, ha a jogosult a csaladok tdmogatasardl szol6 térvény alapjan mindstl
egyedilallonak.

A csaladi kedvezmény kozos igénybevétele, megosztasa az addébevallasban fliggetlen attdl, hogy az
addelbleg megallapitasanal mely jogosultnal tortént annak figyelembevétele.

T6bb jogosult vagy a kedvezmény megosztasa esetén az igénybevétel feltétele az érintett maganszemélyek
adobevallasban kozbsen tett, egymas adéazonosito jelét is feltiintets - nyilatkozata, amely tartalmazza, hogy
a kedvezményt melyikiik veszi igénybe, tovabba a kedvezmény Osszegének - az Osszeg vagy a
kedvezményezett eltartottak szamanak felosztasival torténé - kozos igénybevételére, megosztisara
vonatkozo6 doéntésiiket.

Ha joger8s birdsagi dontés, egyezség, kéz6s nyilatkozat alapjan a szilk egyenld idészakokban felvaltva
gondozzak gyermekiiket, és ezért a csaladi potlékra 50-50 szazalékos aranyban mindkét szilS jogosult, a
gyermek mindkét szilé - valamint a szilé hazastirsa - vonatkozasaban kedvezményezett eltartottnak

96 Szja. tv. 29/A.§ (4) bekezdés
97 Szja tv. 29/A.§ (5) bekezdés
98 Szja. tv. 29/A.§ (6) bekezdés
99 Szja. tv. 29/B. § (1b)-(1e) bekezdései
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mindsil. A felvaltva gondozott gyermek utin a sziilé (hazastarsa) a csaladi kedvezmény Osszege 50
szazalékanak érvényesitésére jogosult. A gyermeket felvaltva gondozé sziilék a csaladi kedvezmény kdzos
érvényesitésére egymas kozott nem jogosultak.

Melyek a csalidi kedvezmény érvényesitésének feltételei?”

A csaladi kedvezmény érvényesitésének feltétele a maganszemély adobevallashoz tett irasbeli nyilatkozata

- a jogosultsag jogcimérdl,

- novelt 6sszegli kedvezmény szempontjabdl figyelembe vehetd kedvezményezett eltartottrdl,
és

- a csaladi kedvezmény megosztasa, kozos érvényesitése esetén errdl a tényrdl, amelyen fel kell
tiintetnie - a magzat kivételével - minden eltartott (kedvezményezett eltartott) addazonosito jelét, tovabba
azt, hogy e személyek - ideértve a magzatot is - az adéév mely hénapjaiban mindsiltek eltartottnak,
kedvezményezett eltartottnak. A csaladi kedvezmény megosztisa, k6z0s érvényesitése esetén a masik fél
ado6azonosito jelét is fel kell tiintetni.

2026. januar 1-t6l havi szinten 133.340 forint (nett6é 20.000 forint) tovabbi csalidi adékedvezmény jar
tartés beteg és silyosan fogyatékos gyermekenként. Ennek érvényesitéséhez a sziilének az addelSleg-
nyilatkozatban vagy az adébevallashoz tett irasbeli nyilatkozatban kell jeleznie az igényét.

Csalidi jarulékkedvezmény

Ha a csaldd a személyi j6vedelemaddbél nem tudja érvényesiteni a csaladi adokedvezmény Gsszegét, azt az
altala fizetett jarulékbdl is érvényesiteni tudja.

A csaladi jarulékkedvezmény csékkenti a biztositott altal fizetend6 természetbeni és pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék és nyugdijjarulék egylittes Osszegét.

Ki jogosult a csaladi jarulékkedvezményre?

A személyi j6vedelemadérol szolo, fentiek szerint ismertetett csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult
biztositott és - a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesits - biztositott hazastarsa.

A csaladi jarulékkedvezményt a fenti személyek dontésiik szerint egyltt is, de csak egyszeresen
érvényesithetik. A csaladi jarulékkedvezmény egylittes igénybevételének feltétele az érintett maganszemélyek
- adobevallasban kozosen tett, egymas addazonositod jelét is feltiintets - nyilatkozata, amely tartalmazza a
kedvezmény 6sszegének felosztasara vonatkozé dontésiiket.

Mennyi a csaladi jarulékkedvezmény Osszege?

A csaladi jarulékkedvezmény Gsszege a biztositottat megillets, az Személyi jovedelemadordl sz6l6 t6rvény
szerinti csaladi kedvezmény Gsszegébdl

- a biztositott altal vagy

- az Szja torvény szerinti csaladi kedvezmény koz6s igénybevételére jogosult biztositottak altal
kozosen és/vagy

- a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesité biztositott hazastarsa, élettarsa
altal egylittesen ténylegesen érvényesitett csaladi kedvezménnyel cstkkentett Osszeg 15 szdzaléka, de
legfeljebb a jarulékok egyittes Osszege.

A csaladi jarulékkedvezmény érvényesitése nem érinti a biztositott tarsadalombiztositasi ellatdsokra vald
jogosultsagat és az ellatasok Osszegét.

VII. RENDSZERES GYERMEKVEDELMI KEDVEZMENY

100 Szja. tv. 29/B.§ (2) bekezdés
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Mi a célja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megillapitisinak?

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult

- az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a feltételeknek
a szunidei gyermekétkeztetésnek,

- a pénzbeli timogatasnak,

- egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.""

Hova kell benytijtani a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitisa irinti kérelmet?
Ahhoz a polgarmesteri hivatalhoz, amelynek illetékességi teriiletén a kérelmezé lakéhelye, vagy ha a
kérelmez$ életvitelszerien a bejelentett tartdzkodasi helyén lakik, a tartézkodasi helye van. A kérelem a
kormanyablakban is benyujthato.

Kinek 4llapithaté meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag?™
A gyamhat6sag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagat,

amennyiben a gyermeket gondozo csaladban az egy fére jutd havi j6vedelem 6sszege nem haladja meg

a) a szocialis vetitési alap 6sszegének a 245%-at (69.825 Ft), ha

aa) a gyermeket egyediilallé szilé vagy mas torvényes képvisel6 gondozza,

ab) a gyermek tartosan beteg, illetve silyosan fogyatékos vagy

ac) a nagykorava valt gyermek megfelel az egyéb feltételeknek;

b) a szocialis vetitési alap Ssszegének 225%-dt az ) pont ald nem tartozé esetben,
feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fGre jutd vagyon értéke nem haladja meg killén-kilon
szamitva a szocialis vetitési alap Osszegének huszszorosat (570.000 Ft), vagy egyiitt szamitva a szocialis

vetitési alap Gsszegének hetvenszeresét (1.806.000 Ft) meghatarozott értéket.

Nagykoru gyermek esetén is megillapithato a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény?

Az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén nagykoruva valasa utan is jogosult a gyermek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre, ha

- nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltétte be,
vagy

- fels6fokd oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltétte be, és a
nagykoruva valasit megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a nagykordva valasat megel6z6 nap

kozott idSszakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.'”

Mely idbpontig allapitjzk meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsigot?

A feltételek fennallasa esetén a gyamhatdsag egy év idStartamra allapitja meg a jogosultsagot, de legfeljebb
- a nagykorava valt gyermek 23. életévének betoltéséig, ha a gyermek nappali oktatdas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytat.

- a nagykorava valt gyermek 25. életévének betoltéséig, ha a gyermek fels6fokd oktatdsi intézmény
nappali tagozatan tanul'™

101 a gyermekek védelmérdl és a gyamgyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban Gyvt.)
19.§ (1) bekezdés

102 Gyvt. 19.§ (2) bekezdés

103 Gyvt. 20.§ (2) bekezdés

104 Gyvt. 20.§ (1) bekezdés
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A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatisra valo jogosultsig szempontjibol kit Ilehet
egyediilillonak tekinteni?

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylése szempontjabdl egyediilall6 az a személy, aki hajadon,
nétlen, 6zvegy, elvalt, hazastarsatol kilon €l és nincs élettarsa.

Hogyan szamitjik ki a csalid egy fre jutd jovedelmét?”

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasakor

- a havi rendszerességgel jar6é - nem vallalkozasbdl, illetve Sstermel6i tevékenységbdl szarmazé -
jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap jovedelmét,

- a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbél szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasanak honapjat kézvetlenil megel6z6 tizenkét honap alatt szerzett jovedelem egyhavi atlagat

kell figyelembe venni, azzal, hogy a vallalkozasbdl szerzett jovedelem-szamitasnal azon hénapokndl, amelyek
adobevallassal mar lezart id6szakra esnek, a jovedelmet a bevallott éves jovedelemnek e hénapokkal aranyos
Osszegében kell beszamitani.

Ha a vallalkozasi tevékenység megkezdésétdl eltelt id6tartam nem éri el a 12 hénapot, akkor az egyhavi
atlagos jovedelmet a vallalkozasi tevékenység idStartama alapjan kell kiszamitani.

(A fentiektS] eltérni akkor lehet, ha a jévedelmi viszonyokban igazolhaté ok miatt tartdés romlds
vélelmezhetd.)

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni

- a kérelem benyujtasat megeléz6en megszint havi rendszeres jévedelmet,

- a vallalkozasbdl szarmazé jovedelmet, feltéve, hogy a vallalkozasi tevékenység megszint,

- a kozfoglalkoztatasbol szarmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tamogatas
Osszegét (22 800,- Ft) meghaladd részét.

A vallalkozasi tevékenység akkor tekinthetd megszintnek, ha az egyéni vallalkozéi tevékenység megsziint, az
6stermeldi igazolvanyt visszaadtak vagy visszavontak, illetSleg a tarsas vallalkozast vagy egyéni céget torolték
a cégjegyzEkbol.

Milyen kiadissal lehet az egy fore juto jovedelmet csékkenteni?
Az egy fére jutd havi jovedelem szamitasanal a kbzos haztartasban €16 kézeli hozzatartozok tényleges nettd
Osszjovedelmét csokkenteni kell a timogatast kér6 és hazastarsa, élettarsa altal, birdsagi hatirozat alapjan

eltartott rokon részére teljesitett tartasdij Gsszegével.'”

Mit értiink vagyon alatt?”

Vagyon alatt azt a hasznosithaté ingatlant, jarmuvet, tovabba vagyoni értékd jogot kell érteni, amelynek egy
fére juto értéke a gyermeket gondozé csaladban

- kilon-kilon szamitva szocialis vetitési alap Gsszegének hiszszorosat, vagy

- egyltt szamitva a szocidlis vetitési alap 6sszegének hetvenszeresét

meghaladja, azzal, hogy nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a szil6 vagy a tartasra koteles mas
torvényes képviseld életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékd jog, amely az altaluk lakott ingatlanon 4ll fenn,
tovabba a mozgaskorlatozottsagra vagy tartos betegségre tekintettel fenntartott gépjarmd.

A lizingelt dolog vagyoni értékit jognak mindsil?”

A vagyoni helyzet vizsgalata soran a lizingelt dolgon fennallé hasznalati jogot meghatarozott idSre sz616
vagyoni értékd jogként kell figyelembe venni, melynek értékét az illetékekrdl sz616 térvény szerint fogjak
meghatarozni.

105 a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz6l16 1993 évi lll torvény (tovabbiakban: Szoctv.) 10.§ (2) és
(3), valamint (4) és (5) bekezdései

106 a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrol sz6lé 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Gyer.) 65.§ (4) bekezdés

107 Gyvt. 19.§ (7) bekezdés

108 Gyer. 65.§ (7) bekezdés
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Mi tekinthetd nem hasznosithaté ingatlannak?"”
A forgalomképtelen, az elidegenitési tilalom alatt all6 és — kivéve, ha a haszonélvezeti jog jogosultja a
gyermek vagy a vele k6z6s haztartasban él6 kozeli hozzatartozo- a haszonélvezeti joggal terhelt ingatlan.

Kikre terjed ki a vagyonvizsgilat?
A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a k6z6s hiztartasban él6 kozeli hozzatartozok vagyonara.'’

Az egy fore jutd jovedelem szimitdsanil kit lehet kézeli hozzatartozoként figyelembe venni?™"

A kérelem benyujtasanak idépontjaban - k6z0s haztartasban €l6 kozeli hozzatartozoként kell figyelembe
venni az egy lakasban egytitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé

- a szUl6t, a szildé hazastarsat vagy élettarsat,

- a 20 évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezé gyermeket,

- a 23 évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkez8, a nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytaté gyermeket,

- a 25 évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytaté gyermeket,

- korhatarra valé tekintet nélkiil a tartésan beteg, illet6leg a fogyatékos gyermeket,

- a fentiekbe nem tartozo, a Ptk. csaladjogra iranyadé szabalyai alapjan a szUl6 vagy hazastarsa altal
eltartott rokont.

A csaladbafogad6 gyam gyamsaga alatt allé gyermek — kivéve, ha a gyam a gyermek tartdsara koteles — a
jovedelemszamitds szempontjabol nem tekintheté a timogatast kérével kézos haztartasban €16 kozeli
hozzatartozonak. A red nézve igényelt timogatds megallapitisanidl a gyermek megélhetését szolgald
juttatasokat kell figyelembe venni.

Mely esetben sziinik meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdg?™

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag

- megszinik az 1 év id6tartam leteltével,

- megsziintetésre kertl, ha

- a fellilvizsgalat azzal az eredménnyel zarul, hogy a jogosultsagi feltételek nem allnak fenn, vagy
- a gyermek gyermekvédelmi szakellatasba kertl.

Mekkora pénzbeli timogatds jir a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsigra
tekintettel?”

Alaposszegii tamogatas

A gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsaga

- a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

- a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november hénapjara tekintettel

alapdsszegl (2026-ban 6.000,- Ft) pénzbeli tamogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal feln6tt a fenti
idépontban a gyamhatdsag hatarozata alapjan nem mindsiil hatrinyos vagy halmozottan hatranyos
helyzettinek.

Emelt 6sszegti tamogatas
A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsaga a gyamhatésag hatarozata alapjan

109 Gyer. 65.§ (6) bekezdés
110 Gyvt. 19.§ (6) bekezdés
111 Gyvt. 19.§ (4) —(5) bekezdés
112 Gyvt. 20.§ (4) bekezdés
113 Gyvt. 20/A.§
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- a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
- a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november hénapjara tekintettel
emelt Osszegli (2026-ban 6.500,- Ft) timogatast nyujt.

Kit tekintiink hatrinyos helyzetid gyermeknek?™

Hatranyos helyzetd az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények kozil egy fennall:

- a szul6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét szil6rsl, a gyermeket egyedil nevelS szilérél vagy a csaladbafogadd gyamrdl - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

- a szul6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel§ szilék
barmelyikér6l vagy a csaladbafogadé gyamrél megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatisira jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megel6z6 16 hénapon belil legalabb 12 hoénapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskérilményei, ha megallapithat6, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozé  integralt  telepiilésfejlesztési — stratégidban — szegregatumnak — nyilvanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szitkséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények
kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Kit tekintiink halmozottan hétranyos helyzetii gyermeknek?"™

Halmozottan hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kértilmények kozil legalabb ketts fennall:

- a szul6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt neveld
mindkét szil6rél, a gyermeket egyedil nevel§ szilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrdl - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

- a szul6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel$ sziilék
barmelyikér6l vagy a csalddbafogadé gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatisara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 hénapon belil legalabb 12 hoénapig
allaskeresSként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskérilményei, ha megallapithat6, hogy a gyermek a
teleptilésre  vonatkozé  integralt  telepiilésfejlesztési  stratégidban  szegregatumnak — nyilvanitott
lakékdrnyezetben vagy télkomfortos, komfort nélkiili vagy szitkséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények
kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

- a nevelésbe vett gyermek,

- az utégondozoi ellatasban részesild és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbirlasaval egyidejileg
kérelemre - killén dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsiggal egyezd
id6tartamra - megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasinak megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsig megallapitasat kovetSen is kérelmezhetS. Ebben az esetben a feltételek
fennallasat a kérelem benydjtasinak idOpontjara vonatkozolag vizsgaljak, valamint a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetet a kérelem benyujtasanak napjatdl a fennall6 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény id6tartamara allapitjak meg.

114 Gyvt. 67/A.§ (1) bekezdés
115 Gyvt. 67/A.§ (2) — (6) bekezdés
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A gyamhatésag a tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal feln6tt utégondozéi ellatasanak
igénybevételét elrendelé hatirozataban megallapitja a halmozottan hatranyos helyzet fennallasat. A
gyamhatosag a gyermek nevelésbe vételét és a tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fiatal felnStt
utégondozdi ellatisanak igénybevételét elrendelS végleges hatarozatit megkildi a nyilvantartast vezetd
gyamhatosag részére.

A gyamhat6sag a tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnétt utégondozoéi ellatasanak megszinése
vagy megsziintetése esetén megallapitja a halmozottan hatranyos helyzet fennallasinak megszinését. A
gyamhatosag a gyermek nevelésbe vételének és a tanul6i vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal feln6tt
utégondozdi ellatasanak megsziinésérél vagy megszintetésérdl szoloé végleges hatdrozatat megkildi a
nyilvantartast vezeté gyamhatdsag részére.

Ki jogosult a kiegészitd pénzbeli ellitdsra?

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a gyermek csaladbafogadd gyamjaul
kirendelt hozzatartoz6 pénzbeli ellatasra jogosult, ha

- a gyermek tartasara koteles, és

- nyugellatdsban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jarandésagban, tincmtvészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban, id6skoruak jaradékaban
vagy olyan egyéb ellatisban részesill, amely a nyugellatisok és egyes mas ellatisok emelésérdl szolo
korminyrendelet a hatélya ala tartozik."®

Mennyi a kiegészit pénzbeli ellitis havi 6sszege?
Az ellatas havi 6sszege gyermekenként a szocialis vetitési alap mindenkori 6sszegének 22%0-a, mely 6.270,-
Ft.

Hogyan torténik az elltds folyositdsa?"”

Ha a pénzbeli ellatast végleges dontéssel megallapitottak, az a kérelem benyujtasatdl esedékes azzal, hogy ha
a kérelmet

- a targyhoénap tizen6tddikéig nyujtottak be, a timogatas teljes Gsszegét,

- a targyhonap tizenstodikét kbvetSen nyudjtottak be, a timogatas 6tven szazalékat;

A hivatalbdli eljaras meginduldsanak napjatél esedékes azzal, hogy ha a hivatalboli eljaras

- a targyhonap tizen6todikéig megindult, a tdimogatas teljes Osszegét,

- a targyhonap tizenotodikét kbvetSen indult meg, a timogatas Otven szazalékat kell kifizetni.

Ha a pénzbeli ellatasra val6 jogosultsag megszinik, az a jogosultsig megszinésének hoénapjaig esedékes
azzal, hogy ha a megszinés

- a targyhonap tizenotodikéig kévetkezik be, a timogatds Gtven szazalékat,

- a targyhonap tizenétodikét kovetben kdvetkezik be, a timogatds teljes 6sszegét kell kifizetni.

A gydmbhatisig kinek folydsit potlékot?™

A gyamhatdsag annak a csaladba fogadé gyamként kirendelt hozzatartozonak, akinek kiegészité pénzbeli
ellatasra val6 jogosultsaga

- a targyév augusztus 1-én fennall, augusztus hénapban 8.400,- Ft, tovabba ha

- a targyév november 1-én fennall, november hénapban 8.400,- Ft

potlékot folyosit gyermekenként.

Fontos tudni
A tamogatasban részesiilének a jogosultsag feltételeit érinté 1ényeges tények, koriilmények megvaltozasarol
15 napon beltl kell értesitenie a jegyzGt.

116 Gyvt. 19.§ (1a) bekezdés
117 Gyvt. 20/B.§ (6)-(7) bekezdés
118 Gyvt. 20/B.§ (4) bekezdés



37

VIII. GYERMEKETKEZTETES

Természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak megfelelé gyermekétkeztetést biztositanak kérelemre
intézményi étkeztetés, valamint sziinidei gyermekétkeztetés keretében.

Mely intézményekben biztositjik az intézményi gyermekétkeztetést?

Intézményi gyermekétkeztetést biztositanak

- a bolcsédében, mini bolcsGdében

- az 6vodaban,

- a nyari napkdzis otthonban,

- az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi ellatasban,

- az altalinos iskolai és - ha Onkormdnyzati rendelet kivételével jogszabaly mdsképpen nem
rendelkezik - a kézépfoku iskolai menzai ellatds keretében,

- a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatisat ellaté intézményben és a fogyatékos
gyermekek szamara nappali ellatdst nyajté, az Szt. hatdlya ald tartozé fogyatékosok nappali
intézményében.'"”

Milyen ellitist biztositanak intézményi gyermekétkeztetésként?™

Ha a szul6, térvényes képvisel6 eltéréen nem rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem
bentlakdsos intézményben

- a boélcsédei, mini bolesédei ellatasban részestlé gyermekek részére az ellatisi napokon a reggeli
f6étkezést, a déli meleg f6étkezést, valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést,

- a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi
napokon az 6vodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg f6étkezést, valamint
tizoral és uzsonna formajaban két kisétkezést biztositanak.

Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskolaban az a tanul6 is, aki a napkézit nem veszi igénybe.
Az étkezések kozll az ebéd kilon is igényelhetd.

Kinek jir az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés?
Ingyenesen biztositjak az intézményi gyermekétkeztetést a

bélesédében, mini bélesédében nyujtott bolesédei ellatasban vagy évodai nevelésben részestlé gyermek
szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl,

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben harom vagy t&bb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re juté havi j6vedelem Osszege
nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi j6vedelemadéval és tarsadalombiztositasi
jarulékkal cs6kkentett 6sszegének 130%0-at vagy

- nevelésbe vették;

az 1-8. évfolyamon nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevé tanul6 szamara, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, vagy
- nevelésbe vették;

119 Gyvt. 21.§ (1) bekezdés a)-f)
120 Gyvt. 21/A.§ (1)-(2) bekezdés
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azon bolcs6dés, 6vodas, altalanos iskolas életkornd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt.
hatalya ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

az 1-8. évfolyamon felill nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevé tanulé szamara, ha

- nevelésbe vették, vagy

- utégondozdi ellatisban részesil.”!

Kinek jir az 50%-o0s normativ kedvezményt biztosité intézményi gyermekétkeztetés?”

Az 50%-o0s normativ kedvezményt biztositanak

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerl iskolai oktatdsban részt vevé tanulé szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil;

- az 1-8. és az azon felili évfolyamon nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevé tanuld
szamara, ha olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

- a bolcsddés, ovodas és altalanos iskolas koru, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, ha nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

Milyen iratot kell benyijtani az ingyenes és az 50%-os mértékii normativ kedvezményii étkeztetés
1génybevételéhez?

A kedvezmény biztositasahoz az intézményvezetének be kell nydjtani az aldbbi iratokat:

- az ingyenes bolcsédei vagy dvodai étkezés biztositasahoz a ,NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsGdei és évodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez” elnevezést
nyomtatvanyt,

- tanuldk esetén az ingyenes, valamint az 50%-os mértékd kedvezményes étkeztetés biztositisahoz a
SNYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és a Gyvt. 21/B. § (2) bekezdése szerint
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez” elnevezési nyomtatvanyt,

- nyilatkozatot a csaladban nevelt gyermekek szamardl (harom és t6bb gyermek nevelése esetén),

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaigot megallapité hatdsagi dontés
masolatat. (Ha a sziil6, mas torvényes képviseld a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény elsé alkalommal
torténé megallapitasakor kérte a hatirozat egy példanyanak megkiildését a gyermekétkeztetést biztositd
intézmény szamara, a hatarozat érvényességének idGtartama alatt a hatarozat masolatat nem kell benyujtania
az intézményvezetdnek)

- a magasabb Osszegl csaladi potlék megallapitasardl szolé hatirozat masolatat, ennek hidnyaban
tartés betegség esetén szakorvosi igazoldst sajatos nevelési igényl gyermek esetén a szakért6i és
rehabilitaciés bizottsag szakvéleményét.

A fenti iratokat minden nevelési év elején be kell nytijtani az intézményvezetének?

Kizarélag a Nyilatkozatokat kell a nevelési év elején benyujtani. A sziillének a nevelési év, tanitasi év kezdetén
nem kell ismételten benyujtania az egyéb dokumentumokat, ha az azokban foglaltak nem valtoztak és
intézményvaltasra sem kertlt sor.

Ebben az esetben {rasban nyilatkozni kell arrél, hogy a korabban csatolt dokumentumok tekintetében
1d6kézben nem kovetkezett be valtozas (pl. a gyermek tovabbra is jogosult a magasabb 6sszegl csaladi
potlékra, vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre).

Az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés biztositisihoz kiket lehet figyelembe venni
koOz0s hdztartisban élGként?

Koz6s haztartasban él6ként kell figyelembe venni

- a tizennyolc éven aluli,

121 Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdés
122 Gyvt. 21/B.§ (2) bekezdés
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- a huszonot évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben vagy szakképzé intézményben nappali
rendszerd iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felnSttoktatasban,
illetve szakképzésben részt vevé vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld, és

- ¢letkortol fiiggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a
nevelGsziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel8sziilénél elhelyezett

nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi ellatisban részesiils fiatal felndttet.'

Ki tekinthetd tartésan beteg vagy siilyosan fogyatékos gyermeknek?
Tartés betegség: azon koérforma, amely a kiilon jogszabalyban meghatarozott magasabb Gsszegll csaladi

potlékra jogosit.'**

Fogyatékos gyermek, fiatal feln6tt:'>

- a gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni ellatisok tekintetében a killén jogszabalyban
meghatarozott magasabb Osszegl csaladi potlékra jogosité fogyatékossagban szenvedd gyermek, fiatal
felnétt,

- a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés tekintetében a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.) 4. § 25. pontjaban foglaltaknak
megfelel6 gyermek, fiatal felnétt, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek.

A jovedelemtdl fiiggd ingyenes bélcsédei vagy ovodai gyermekétkeztetés megdllapitisakor az egy
fore juto jovedelem megallapitisakor kiket kell k6z6s hiaztartisban él0 csalidtagként figyelembe
venni?

A kérelem benyujtasanak idépontjaban - k6z0s haztartasban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy
lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartdzkodast hellyel rendelkez6

- szul6t, a szil6 hazastarsat vagy élettarsat,

- a fent emlitett gyermeket,

- a Ptk. csalddjogra iranyad6 szabdlyai alapjan a sziil6 vagy hizastarsa altal eltartott rokont.'*

A jévedelem igazolasahoz munkaéltatéi igazolast nem kell csatolni, elegendd a szilé nyilatkozata.

A csalidbafogado gyim a sajdt és a gydmsdga alatt 4ll6 gyermek tekintetében is kérheti az ingyenes
vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre valo jogosultsig megallapitdsit?

Igen, ha az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre vald jogosultsagi feltételek valamelyike a gyermek
tekintetében fennallnak. A csalddbafogadé6 gyam sajat gyermekeinek és a gyamsaga alatt all6 gyermekeknek a
szama Osszeadodik.

Ha a szakképzési munkaszerz6dés alapjan dualis képzShelyen folytatott szakiranyd oktatasban részt vevé
személy mar jogosult ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre, ugyanazon étkeztetés tekintetében az
ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést nem veheti igénybe.

A nevel6szilénél, gyermekotthonban vagy mas bentlakdsos intézményben ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermek és a tanuldi jogviszonyban nem 4llo, illetve nem nappali rendszer iskolai oktatisban tészt vevd
utégondozoi ellatdsban részestlé fiatal felnStt nem jogosult ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre.””’

Kik és milyen idészakban jogosultak sziinidei gyermekétkeztetésre?
A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a szild, térvényes képvisel$ kérelmére a
déli meleg t6étkezést

123 Gyvt. 21/B.§ (3) bekezdés

124 Gyvt. 5.8 p) pont

125 Gyvt. 5.§ g) pont

126 Gyvt. 21/B.§ (4) bekezdés

127 Gyvt. 21/B.§ (5) (7) és (8) bekezdés
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- a hatranyos helyzetd gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzet gyermek részére ingyenesen biztositja, és

- a fenticken kivil tovabbi gyermekek, igy kiléndsen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetd gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiils, halmozottan hatranyos helyzetd gyermek esetén

- a bolcsédei, mini bolesGdel ellatasban, évodai nevelésben részesilé gyermekek szamara a
bélesédet ellatast nydjtéd intézmény és az 6voda zarva tartasanak id6tartama alatt valamennyi munkanapon,
- az iskolas gyermekek szamara a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari
szinet idStartamara esé valamennyi munkanapon, valamint az Gszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév
rendjéhez igazoddan szlnetenként az adott tanitdsi szlinet idGtartamara esé valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, és ennek keretén belil a szils, torvényes képvisel6 kérelmének megfelelé
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani. '**

A szinidei gyermekétkeztetés igénybevételére a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek
korében az 5 hénapos életkort betSltott gyermekek jogosultak, abban az esetben is, ha intézményi
(jellemzben bélesédei) jogviszonnyal nem rendelkeznek.

Hol biztositjik a sziinidei étkezést?

A gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a bejelentett tartézkodasi helyén lakik, a
tartézkodasi helye szerinti telepiilési 6nkormdanyzat a déli meleg f6étkezés helyben térténd elfogyasztasanak
megszervezésérdl gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetSség, igy kiléndsen erre
alkalmas helyiség hianya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamara
torténd kiszallitasaval is biztosithato.

A sziinidei gyermekétkeztetés soran, ha az étel helyben t6rténd elfogyasztasat a gyermek elére nem lathatéd
hianyzasa, betegsége vagy egyéb ok akadalyozza, a részére biztositott étel elvitelét a sziil6je, mas torvényes
képviselGje vagy a sziil§, mas térvényes képviseld altal megbizott személy szamara lehet6vé teszik.

Be kell-e jelenteni, ha a gyermek nem veszi igénybe az intézményi vagy sziinider étkeztetést?

Ha az intézményi és szlnidei gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a
szul6 az intézmény vezetdjénél, a szlinidei gyermekétkeztetést biztositonal bejelenti

- a tavolmaradast és annak varhato idStartamat, valamint

- a tdvolmaradasra okot ad6 korilmény megszinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe
ujbodl a gyermekétkeztetést.

Tavollét esetén mely naptol nem kell téritési dijat fizetni?

Ha az intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozé szabalyzata kedvezébben nem rendelkezik, a
szilé a bejelentését kbveté naptdl a tivolmaradds idejére mentesil az intézményi gyermekétkeztetésért
fizetend§ téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

IX. APOLASI DiJ ES GYERMEKEK OTTHONGONDOZASI DiJA
IX.1. GYERMEKEK OTTHONGONDOZASI DIJA (GYOD)

Ki lehet jogosult GYOD-ra?

GYOD-ra jogosult szil6:

A gyermek életkoratol figgetlenil az a vér szerinti vagy 6rokbefogadé szild, aki sulyos fogyatékossagabol,
tartds betegségébdl eredben Onellatasra képtelen vér szerinti vagy 6rdkbe fogadott gyermekérdl
gondoskodik.

128 Gyvt. 21/C.§
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GYOD-ra jogosult mas hozzatartozo:
Az apolasra, gondozasra szorul6 személlyel k6z6s haztartasban €16 hozzatartozo, ha

@ 252116 meghalt,
@ aszuldi feliigyeleti joga sziinetel, illetve azt a birésag megsziintette, vagy

@ 2 szUl6 a gyermek dpolasat sajat egészségi allapota miatt nem tudja ellatni.
A GYOD megallapitasa iranti kérelem a fentiek bekévetkezésétdl szamitott harom hénapon belil nydjthaté
be.

Mekkora timogatds adhaté a GYOD esetében?”

A gyermekek otthongondozasi dijanak dsszege 2022-t8] megegyezik a minimalbér 100 %-aval.
2026-ban az alabbi 6sszeget kaphatja a GYOD-ra jogosult sziil6, hozzatartozo:

GYOD havi brutt6 dsszege havi nett6 6sszege
GYOD 1 otthon apolt gyermek | 2026-ban 322 800 Ft 2026-ban 290 520 Ft
utan

GYOD tébb otthon 4polt | 2026-ban 484 200 Ft 2026-ban 435 780 It
gyermek utin

Fontos tudni, hogy az ellatasbdl 10% nyugdijjarulékot kell levonni, azonban a sajat jogi nyugdijban részesiilé
személy a GYOD utan nyugdijjarulékot nem fizet.

Jar a GYOD, ha mellette mas ellitist is kapok az dllamtol?
Fészabalyként a GYOD Osszege a mas rendszeres pénzellatdsban részesiilé jogosult személy esetén a
GYOD havi 6sszegének és a masik pénzellatis bruttd osszegének kilonbozete.'

A GYOD-dal teljes sszegben egyiitt folydsithatéak az alabbi rendszeres pénzellatasok:

@ ha misik gyermekére tekintettel jaré gyermekek utdn folyosithaté ellatisban (pl. GYED, GYES)
részestil,
@ ha hirom vagy t6bb kiskord gyermek nevelése esetén gyermeknevelési tamogatasban (GYET)
részesul.”!
Fontos megjegyezni, hogy a jogszabaly nem zatja ki azt, hogy ha eltéréek a jogosultak, akkor ugyanazon
fogyatékossaggal él6 gyermek utan a mas rendszeres pénzellatast és a GYOD-ot is teljes Osszegben vegye
igénybe a csalad. Igy ha példaul az édesapa GYES-t vesz igénybe és mellette dolgozik, akkor az édesanya
GYOD-ot tud igényelni, mely esetben mind a GYES, mind a GYOD teljes 6sszegben jar a csalad szamara,
mivel az ellaitasokra jogosultak kilénb6z6 személyek.

A GYOD folyositisinak ideje alatt milyen ellitisokra szerezhetek jogosultsagot?
A GYOD foly6sitasi ideje:
@ 2 nyuedij megallapitasakor szolgalati id6nek szamit,
@ a megvaltozott munkaképességliek ellatdsai esetén elézetes biztositasi idének szamit,

@ jarulékfizetés nélkil jogosit egészségiigyi ellatasra.

Lehet a GYOD mellett keresétevékenységet folytatni?

129 Szoctv. 39/A.§ (1)-(2) és (4) bekezdés
130 Szoctv. 39/A.§ (3) bekezdés
131 Szoctv. 39/B.§ (1) bekezdés b) pont
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Az ellatas folyositasa mellett legfeljebb napi 4 6raban, otthon t6rténé munkavégzés esetén idSkorlat nélkiil

lehet keres6tevékenységet folytatni.'”

Hol és hogyan nyijthatom be GYOD igénylésemet?
Aki 2018. december 31-én gyermeke apolasara, gondozasara tekintettel apolasi dijra volt jogosult, GYOD
iranti kérelmet nem kellett benyujtania, mivel az ellatast 2019. januar 1-t6l automatikusan GYOD-ként
kaptal
A GYOD-ot 4 ellatasként igényl6knek a kérelmet formanyomtatvanyon lehet benyujtani, az alabbi
helyeken:

@ 2 kérelmez6 lakcime szerint illetékes jarasi hivatalnal,

@ 2 kérelmez§ lakcime szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal vagy k6z6s
Onkormanyzati hivatalanal,

@ 2 kormanyablaknal.
A GYOD igényléséhez szitkséges nyomtatvanyok papir alapon elérhetéek valamennyi jarasi hivatalnal,
kormanyablaknal és polgarmesteri hivatalnal.
Elektronikus ~ formaban a  nyomtatvany  megtaldlhat6 ~a  kormanyhivatalok  weboldalan,
https://magyarorszag.hu/szuf _ugyleiras?id=776ccfdf-6604-4a92-87cb-alefeffda770 oldalon, és a
tévarosi és megyei kormanyhivatalok honlapjain.

Milyen dokumentumokat kell becsatolnom a kérelemhez?

@ 0 ¢v alatti dpolt gyermek esetén a magasabb 6sszegil csalddi potlékra jogositd igazolds kiallitasara is
jogosult szakorvos szakorvosi véleményét az apolt gyermek stlyosan fogyatékos vagy tartésan beteg
allapotardl, illetve 6nellatasi képességének mértékérdl,

@ 0. életévét betoltott apolt gyermek esetén a haziorvos vagy hazi gyermekorvos igazolasat arrél, hogy
az apolt gyermek sulyosan fogyatékos vagy tartésan beteg, és ha a gyermek oktatasi intézménybe jar
(6voda, kéznevelési, felsGoktatasi intézmény), az intézmény vezet6jének igazolasat az intézményben
val6 tartézkodas id6tartamarol.

6. életévét betdltott apolt gyermek esetén nem kell csatolni a kérelem mellé a haziorvos igazolasat, ha az apolt
gyermeknek fogyatékossagi taimogatasra (18 éves kortdl lehetséges!), vakok személyi jaradékara vagy
rokkantsagi jaradékra (18 éves kortdl lehetséges!) vald jogosultsaga all fenn.

Hogyan allapitjik meg a GYOD esetében az énellitisi képességet és a siilyos fogyatékossdgot?
Az Onellatasi képesség mértékét jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelel§ szakértelemmel
rendelkezé személy dllapitja meg. A vizsgilat szempontrendszerét a 63/2006. (III. 27.) Korm. rendelet 1
szamu melléklete régziti.
A GYOD-dal 6sszefiiggésben végzett vizsgalat esetén az apolt gyermek Onellatasra képtelensége akkor 4ll
fenn, ha az allapotvizsgalat soran meghatarozott 24 pontbdl legalabb 8§ pontot kap.
Fontos tudni, hogy

@ O éves kor alatt kilon vizsgalat nincs, az allapotvizsgalat eredményét is tartalmazé szakorvosi

dokumentumot a GYOD megallapitasa iranti kérelemhez mellékelten kell benyujtani.

@ 0 éves kor felett a kérelem benyujtasat kovetSen keriil sor az allapotvizsgalatra.
Ha a hivatal nem rendelkezik az allapotvizsgalat lefolytatasahoz sziikséges szakértelemmel, akkor szakért6t
rendel ki. A vizsgalat az dpolasra szoruld személy otthonaban t6rténik.
A szakért6 az otthon gondozott személy Onellatasi képességeinek felmérése soran a korabban benyujtott
szakértSi véleményekben, diagnézisokban egyéb hivatalos iratokban foglaltakra is tekintettel van.'”

132 Szoctv. 39/B. § (1) bekezdés d) pont
133 a pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasok igénylésének és megallapitasanak, valamint folydsitasanak
részletes szabdlyairdl szol6 63/2006. (lIl. 27.) Korm. rendelet (tovébbiakban: Korm. rend.) 21.§ (4) bekezdés
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s

Sulyosan fogyatékos autistainak az mindsil, aki 1Q értékétdl fuggetleniil a személyiség egészét érinté
(petvaziv) fejlédési zavarban szenved, és az autonémiai tesztek alapjan allapota silyosnak vagy
kozépsulyosnak minésitheté (BNO szerinti besorolasa: F84.0-F84.9).

Mikor nem dllapithaté meg GYOD:

@ ha a gyermek 2 honapot meghaladoan fekvSbeteg-gydgyintézeti, valamint nappali ellatast nydjtd
vagy bentlakdsos szocidlis intézményi ellatasban, 6vodai elhelyezésben vagy gyermekvédelmi
szakellatast nyajté bentlakdsos intézményi elhelyezésben részestl, illetve kéznevelési intézmény
tanuldja, felsGoktatasi intézmény nappali képzésben részt vevé hallgatoja, kivéve, ha

o az iskoldban, szakképz6 intézményben eltoltott id6 a jogszabdlyban elGirt, az
iskoldban, illetve a szakképzd intézményben valdé kotelez6 tartdzkodasra
meghatdrozott id6tartamot nem haladja meg,

o az 6voda vagy a nappali ellatdst nyujté szocidlis intézmény igénybevételének, illetve a
felsGoktatasi intézmény latogatasi kotelezettségének idStartama atlagosan a napi 5 6rat nem
haladja meg, vagy

o az intézmény litogatdsa, szolgiltatas igénybevétele csak a szl rendszeres
kozremtkoédésével valosithaté meg, és ezt az intézmény vezetdje igazolja.

@ ha az igénylS rendszeres pénzellatasban részesiil, és annak Gsszege meghaladja a GYOD
Osszegét, de nem kell figyelembe venni:

o a gyermeknevelési timogatas, a szil6 masik gyermekére tekintettel folyositott CSED,
GYED, GYES, tovabba a tartés apolast végzSk idSskori tamogatasa Gsszegét, és

o a GYOD foly6sitasa alatt megallapitott a sajat jogi nyugellatast, korhatar el6tti ellatast,
szolgalati  jaranddsagot, tancmivészeti életjaradékot, dtmeneti banyaszjaradékot,
rokkantsagi ellatast vagy rehabilitdcios ellatast, ha

= a nyugellatisra vald jogosultsag keletkezését megel6z6 napon GYOD-ra volt
jogosult, és

= az ezt megel6z6 hisz éven belil a GYOD-ra, illetve a sulyosan fogyatékos
gyermekre tekintettel apolasi dijra valé jogosultsaga Gsszeszamitva legalabb 10 évig
fennallt.

o azt a tappénzt, amelyet a GYOD folyésitasainak idStartama alatt  végzett
keresGtevékenységébdl addédod biztositasi jogviszony alapjan folydsitanak;

@® :amennyiben az igényl6 szakiskola, kozépiskola nappali rendszer(i képzésének tanuldja, illetve a
doktori képzés kivételével felsGoktatasi intézmény teljes idejli képzésben részt vevé
hallgatdja;vagy

@ ha az igényld keresStevékenységet folytat és munkaideje — az otthon torténé munkavégzés
kivételével - a napi 4 6rat meghaladja.

Altalinossigban mikor keriil sor a GYOD-ra valo jogosultsig feliilvizsgdlatira?

Az ellatasra vald jogosultsag valamennyi feltételének fennallasat a jarasi hivatalok kétévente legalabb egyszer
felulvizsgaljak. A felilvizsgalat valamennyi jogosultsagi feltétel fennallasara kiterjed, nem kotlatozodik csak
az Onellatasi képesség mértékének vizsgalatira.

Mikor sziinik meg a GYOD-jogosultsag?
@ ha az otthon gondozott gyermek mar nem tekinthet6 6nellatasra képtelennek,

@ ha az otthon gondozott gyermek meghal,

134 Szoctv. 39/B.§ (1) bekezdés
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ha az apolast, gondozast végzé szulé vagy az otthon gondozott gyermek tartézkodasi joga megszint
vagy annak gyakorlasaval felhagyott,

amennyiben valamelyik jogosultsagot kizar6 korilmény kévetkezik be, illetve
ha azt az apolast, gondozast végz6 szil6 kérte,

amennyiben az apolast, gondozast végz6 szilé a GYOD jogosultsagi feltételeinek felilvizsgalatara
iranyul6 eljarast akadalyozza,

ha az apolast, gondozast végzé szulé a kotelezettségét nem teljesiti.

Hovi Iehet fordulni, ha a GYOD-ra valo jogosultsig megsziintetésre keriil?

Az ellatasok megallapitasa iranti kérelmet elutasito, illetve a megallapitott jogosultsagot megsziintetd
hatarozat ellen jogorvoslatnak van helye.

Az ugyfél a dontés ellen koézigazgatasi pert indithat. A keresetlevelet a vitatott kozigazgatasi cselekmény
(masodfoku hatarozat) k6zlésétSl szamitott harminc napon belil kell a vitatott cselekményt megvaldsitd
kozigazgatasi szervhez (kormanyhivatal) benydjtani. (A kozigazgatasi perre vonatkozé szabalyokat a
kozigazgatasi perrendtartasrol szol6 2017. évi 1. térvény tartalmazza.)

IX.2. APOLASI DIJ

Ki lehet jogosult az dpolisi dijra?™

Apolasi dijra jogosult a hazastars, az egyenesagbeli rokon (szil§, gyermek, nagyszils, unoka), az
orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rékbefogadé-, a mostoha- és a nevel6sziild, a testvér,
az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér
hazastarsa. ha

a) allando és tartés apolasra, gondozasra szoruld

aa) sulyosan fogyatékos, vagy

ab) tartésan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és

b) az a) pont szerinti apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valé jogosultsaga neki
vagy hozzatartozojanak nem all fenn.

A fent megjel6ltek mellett jogosult lehet az a személy:
= aki elhunyt hazastarsa egyenesagbeli rokonanak vagy testvérének,
= aki a kérelem benyujtasat megel6z6 10 éven belil Gsszesen legaldbb 3 évig nevelSsziléként
haztartasaban ellatott, a kérelem benyujtasakor utbgondozéi ellitasban nem részesild, és vele egy
haztartasban €16, nagykoruva valt személynek a gondozasat, apolasat végzi.
(Nevel6sziil6: nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyban allo, illetve 2014. januar 1-je el6tt nevel6sziil6i
vagy hivatisos nevel$sziléi jogviszonyban allt személy.)

Ki mindsiil sulyosan fogyatékosnak, aki utdn dpolisi dij folydsithat6?™”

Autizmus esetén az mindsil silyosan fogyatékosnak, aki 1Q értékétdl figgetlenill a személyiség egészét
érinté (pervaziv) fejlédési zavarban szenved, és az autonémiai tesztek alapjan dllapota sdlyosnak vagy
kozépsulyosnak minésitheté (BNO szerinti besorolasa: F84.0-I84.9).

Mikor jogosult a hozzdtartozo alapésszegii dpoldsi dijra?
Aki allandé és tartds gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos személy (életkorra tekintet nélkil), vagy
tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi, és GYOD-ra nem jogosult.

Mikor jogosult a hozzdtartozo emelt 6sszegii dpolisi dijra?
Aki fokozott apolast igényl6 sulyosan fogyatékos hozzatartozoja gondozasat, apolasat végzi, de a kiemelt
apolasi dijra val6 jogosultsag feltételeinek nem felel meg, és GYOD-ra nem jogosult.

135 Szoctv. 41.§ (1)-(1a) bekezdés
136 Szoctv. 43.§ (3) bekezdés a) pont ac) alpont
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Mikor jogosult a hozzitartozo kiemelt dpolisi dijra?

1-30% kozott van és orvosszakmai szempontbdl 6nellatasra nem, vagy csak segitséggel képes) - 15. életévét
betdltétt - hozzatartozdjanak gondozasat, apolasat végzi.

Aki olyan hozzatartozéjanak gondozasat, apolasat végzi, aki utan a magasabb 6sszegl csaladi potlékot a
82/2013 (XI1:29.) EMMI rendeletben meghatirozott sulyossagu betegségre vagy fogyatékossagra tekintettel
folyositjak."’

Mikor 4ll fenn az dpolisi dij szempontjibol az apolasi, gondozdsi sziikséglet?

Alap gondozisi sziikséglet akkor 4ll fenn, ha az dpolt személy a 63/2006. (I11. 27.) Korm. rendelet 1 szamu
mellékletében rogzitett szempontrendszer alapjan legalabb 6, de legfeljebb 9 pontot kap. Fokozott apolasi
szitkséglet akkor all fenn, ha az dpolt személy e szempontrendszer szerint legalabb 10 pontot kap.
Gondozasi sziikséglet nem all fenn, ha az apolt személy a gondozasi sziikséglet fennallasanak megallapitasara
meghatarozott értékelési szempont- és pontozasi rendszer alapjan legfeljebb 5 pontot kap.

Hol és hogyan tudom benyujtani az apolisi dij irinti kérelmemet?
Az apolasi dij iranti kérelmet formanyomtatvanyon lehet benyujtani, az alabbi helyeken:
= a kérelmez6 lakcime szerint illetékes jarasi hivatalnal,
= a kérelmez§ lakcime szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal vagy
k6z6s 6nkormanyzati hivatalanal, valamint
= akormanyablaknal.
A nyomtatvany papir alapon elérheté valamennyi jarasi hivatalnal, kormanyablaknal és polgarmesteri
hivatalnal. Elektronikus formaban a nyomtatvany megtalalhaté
https://magyarorszag.hu/szuf ugyleiras?id=a9277f65-fb26-4e47-82c9-966a97b429af
vagy https://ohp-20.asp.lgov.hu/nyitolap

oldalakon, és a f6varosi és megyei kormanyhivatalok honlapjain.

Mekkora az dpolisi dij dsszege 2026-ban?*

Apolasi dij tipusa brutté 6sszege nett6 Gsszege
Alap6sszegli apolasi di 51760 Ft 46 584 Ft
Emelt 6sszegt apolasi dij 77 640 Ft 09 876 Ft
Kiemelt apolasi dij 93170 Ft 83 853 I't

Fontos tudni, hogy az ellataisbol 10% nyugdijjarulékot kell levonni. Azonban a sajat jogu nyugdijban
részesild személy az dpolasi dij utan nyugdijjarulékot nem fizet.

Mekkora 6sszegii apolisi dijat kapok, ha ezzel egyidejiileg mas elldtist is folyositanak sziamomra?
Az apolasi dij brutté sszege mas rendszeres pénzellatasban részesiilé személy esetén az apolasi dij és a
masik pénzellatas bruttd 6sszegének kiillonbozete.
@ példa: ha valaki 93 170 Ft-os kiemelt apolasi dijra lenne jogosult, de ezzel egyidejileg mar 28 500 Ft
Osszegli GYES-t kap, akkor 64 670 Ft apolasi dijat kaphat.
@ példa: ha valaki 51 760 Ft-os alap 6sszegl apolasi dijra lenne jogosult, 28 500 Ft GYES folyositasa
mellett tovabbi 23 260 Ft ellatast kaphat kézhez.

Melyek az dpolisi dij folyositisdnak ideje alatt mas ellitisokra megszerezhetd jogosultsigok?
Az apolasi dij folyositasai ideje:

137 Szoctv. 43.8
138 Szoctv. 44.§
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a nyugdij megallapitasakor szolgalati idének szamit,
a megvaltozott munkaképességiek ellatdsai esetén elézetes biztositasi idének szamit,

jarulékfizetés nélkiil jogosult egészségiigyi ellatasra.

Hogyan folytathatok keresotevékenységet az dpolisi dij mellett?
Az ellatas folyositisa mellett legfeljebb napi 4 éraban, otthon térténé munkavégzés esetén id6korlat nélkiil

lehet keres6tevékenységet folytatni.

139

Milyen esetekben nem 4llapithaté meg dpolisi dij?”’

ha az apolt személy két hénapot meghaladéan fekvébeteg-gyogyintézeti, valamint nappali elldtast
ny4jté vagy bentlakdsos szocialis intézményi ellatasban, 6vodai elhelyezésben vagy
gyermekvédelmi szakellatast nydjté bentlakasos intézményi elhelyezésben részestl, illetve
koznevelési intézmény tanuldja vagy felsGoktatasi intézmény nappali képzésben részt vevd
hallgatéja, kivéve, ha

o aziskolaban, szakképz6 intézményben elt6ltott idS a jogszabalyban el6irt, az iskolaban,
illetve a szakképzé intézményben vald kotelezé tartdzkodasra meghatarozott idétartamot
nem haladja meg,

o az 6voda vagy a nappali ellatast nyujté szocidlis intézmény igénybevételének, illetve a
felsGoktatasi intézmény latogatasi kotelezettségének idétartama atlagosan a napi 5 6rat
nem haladja meg,

o azintézmény latogatisa, szolgaltatas igénybevétele csak az apolast végz6 személy
rendszeres kézremtikodésével valosithatd meg, és ezt az intézmény vezetSje igazolja

ha az igényl6 rendszeres pénzellatasban részesil, és annak Gsszege meghaladja az apolasi dij
Osszegét, de nem kell figyelembe venni:

o az apolasi dij mellett megallapitott sajat jogt nyugellatast, korhatar elStti ellatast, szolgalati
jarandosagot, tancmuvészeti életjaradékot, atmeneti banyaszjaradékot, rokkantsagi ellatast
vagy rehabilitacios ellatast, ha a nyugellatasra vald jogosultsag keletkezését megel626 napon
sulyosan fogyatékos hozzatartozojara tekintettel alapdsszegli vagy emelt 6sszegli apolasi
dijban, vagy kiemelt apolasi dijban részestl, és az ezt megel6z6 husz éven belil ezen apolasi
dijra valé jogosultsiga Gsszeszamitva legalabb 10 évig fennallt,

O tartds apolast végzEk idGskori timogatasa Osszegét,

o azta tappénzt, amelyet az apolasi dij folydsitasanak idGtartama alatt végzett
keresétevékenységébdl adodo biztositasi jogviszony alapjan folydsitanak,

ha az igényl6 szakiskola, k6zépiskola nappali rendszerti képzésének tanuldja, illetve a doktori
képzés kivételével felsGoktatasi intézmény teljes ideji képzésben részt vevé hallgatdja; vagy
ha az igényl6 keres6tevékenységet folytat, munkaideje - az otthon térténé munkavégzés
kivételével - a napi 4 6rat meghaladja.

Altalinossigban mikor ketiil sor az dpolisi dijra valé jogosultsig feliilvizsgdlatira?
Az ellatasra val6 jogosultsag valamennyi feltételének fennalldsat a jarasi hivatalok kétévente legalabb egyszer
felulvizsgaljak. A felilvizsgalat valamennyi jogosultsagi feltétel fennallasara kiterjed, nem korlatozoédik csak

az apolasi-gondozasi szlikséglet vizsgalatara.

Milyen esetekben sziinik meg az dpoldsi dijra valo jogosultsdg?

az apolt személy allapota az allandé apolast mar nem teszi sziikségessé,

az apolast végz6 személy a kotelezettségét nem teljesiti,

az apolt személy meghal,

az apolast végzb vagy az apolt személy tartdzkodasi joga megszlint vagy tartézkodasi joganak

gyakorlasaval felhagyott,

139 Szoctv. 42.§ (1) bekezdés d) pont
140 Szoctv. 42.§ (1) bekezdés
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= jogosultsagot kizaré korilmény kovetkezik be,

= aztaz apolast végz6 személy kérte,

= az apolast végz6 személy az apolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek felilvizsgalatara iranyuld
eljarast akadalyozza,

= agyamhatdsag elrendeli az dpolt személy utégondozoi ellatasat.'*!

Hovi lehet fordulni, ha az dpolisi dijra valo jogosultsig megsziintetésre keriil?

Az ellatasok megallapitasa iranti kérelmet elutasito, illetve a megallapitott jogosultsagot megsziintetd
hatarozat ellen jogorvoslatnak van helye. Az tigyfél a dontés ellen kozigazgatasi pert indithat. A
keresetlevelet a vitatott kozigazgatasi cselekmény (masodfoku hatarozat) kozlésétdl szamitott harminc
napon belil kell a vitatott cselekményt megvaldsité kézigazgatasi szervhez (kormanyhivatal) benydjtani. (A
kozigazgatasi perre vonatkozé szabalyokat a kozigazgatasi perrendtartastdl szolé 2017. évi 1. t6rvény
tartalmazza.)

Az dpolisi dif illetve a GYOD folyositasi ideje figyelembe vehetd-e a nék kedvezményes nyugdijira
(NGk 40) valo jogosultsag megillapitisakor?

Oregségi teljes nyugdijra életkoratdl fiiggetleniil jogosult az a né is, aki legalabb negyven év jogosultsigi
idével rendelkezik.

Jogosultsagi idének mindsil a keresé tevékenységgel jaré biztositasi vagy azzal egy tekintet ald esé
jogviszonnyal megszerzett szolgalati idé.

Ezen tul a szolgalati id6be, korlatozott mértékben bele kell szamitani

@ 2 terhességi-gyermekagyi segélyben, csecsembgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban,
@ gyermekgondozast segit ellatasban, gyermekgondozasi segélyben,

@ gycrmeknevelési timogatasban,

@ gyermekek otthongondozasi dijaban és a

@ sulyosan fogyatékos vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekére tekintettel megallapitott apolasi
dijban eltdltétt idStartamot is.
Abban az esetben, ha valakinek gyermekek otthongondozasi dijat, vagy a stilyosan fogyatékos vér
szerinti vagy Or6kbe fogadott gyermekére tekintettel apolasi dijat allapitottak meg, annak
folyo6sitasi idejébdl 10 év szamithaté be a megallapitashoz sziikséges 40 évnyi szolgalati id6be.

Apolisi dijra/GYOD-ra jogosult sziiléként jogos-e ha a kéznevelési intézményben arra kérnek,
hogy ebéd utin vigyem haza a gyermeket kiilonben elveszitem az ellatdsra valo jogosultsigomat?
Nem jogos, mivel a jogszabdly elbirja, hogy kéznevelési intézményben a kéznevelési torvény 27.§ (2)
bekezdése szerint a gyermek szamara legalabb 16 6raig foglalkozasokat szervez, valamint 17 6raig — vagy
amig a tanul6 az intézményben jogszertien tartézkodik — gondoskodni kell a tanul6k feliigyeletérél. Eppen
ezért az apolasi dij és a GYOD vonatkozé szabalyai ugy értelmezenddk, hogy addig, amig a fogyatékossaggal
¢él6 gyermek az intézményben kotelezd tanéran vagy fejlesztésen vesz részt - de legalabb 16 oraig -
jogszertien tartézkodik az intézményben, tehat ha a szil6 csak ezt kdvetSen viszi haza a gyermeket, akkor az
az apolasi dijra vagy GYOD-ra val6 jogosultsagat nem érinti.

X. ARVAELLATAS

Ki jogosult drvaelldtdsra?

Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt él6k altal
egy haztartasban kéz6sen nevelt gyermeket is —, akinek a sziil6je 6regségi nyugdijasként halt meg, vagy

a) a 22 éves életkor bet6ltését megel6zGen hunyt el, és az iskolai tanulmanyai megszinését kévets 180 napon
belill, vagy 6sszesen legalabb 2 év,

b) a 22 éves életkor betdltését kbvetSen, de a 25 éves életkor betdltését megel6zGen hunyt el, és legalabb 4 év,
¢) a 25 éves életkor betdltését kbvetSen, de a 30 éves életkor betdltését megel6z6en hunyt el, és legalabb 6 év,

141 Szoctv. 42.§ (2) bekezdés
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d) a 30 éves életkor betdltését kovetSen, de a 35 éves életkor betoltését megel6z6en hunyt el, és legalabb 8 év,
e) a 35 éves életkor betdltését kbvetSen, de a 45 éves életkor betdltését megel6zGen hunyt el, és legalabb 10
év,
f) a 45 éves életkor bet6ltését kovetden, de az 55 éves életkor betoltését megel6z6en hunyt el, és legalabb 15
év

szolgalati id6t szerzett.'

Jogosult-e drvaellitisra az 6rokbefogadott illetve a nevelt gyermek?

Az 6r6kbe fogadott gyermeknek vér szerinti sziil6je jogan arvaellatas nem jar, kivéve, ha a gyermeket a vér
szetinti sziil6 hizastarsa fogadta 6rokbe.'*

Arvaellatasra a nevelt gyermek is jogosult lehet.

Erinti-e az drvaellitésra valo jogosultsigot, ha a gyermek (vagy életben maradt sziil6je) hizassgot
kot, vagy ha a gyermeket 6rokbe fogadjik?

Nem érinti az arvaellatdsra jogosultsagot, ha a gyermek (vagy életben maradt sziil6je) hazassagot kot, vagy ha
a gyermeket 6rokbe fogadjak.'*

Milyen feltételek mellett engedélyezhetd kivételes drvaelldtds?
Az az arva is igényelhet kivételes nyugellatast, akinek az elhunyt sziiléje nem szerzett elég szolgalati id6t
ahhoz, hogy az arvaellatast meg lehessen allapitani.

Kivételes arvaellatas engedélyezhetd, ha az elhunyt jogszerz6 a nyugdijtérvényben meghatarozott szolgalati
id& legalabb felével rendelkezett, és az arva megtelel az arvaellatasra valé jogosultsag feltételeinek.

Rendkivil indokolt esetben kivételes arvaellatas engedélyezhet6 abban az esetben is, ha

- az elhunyt szUl6 az eldirt szolgalati id6 felével sem rendelkezett, vagy

- az arva k6zép vagy fels6fokud oktatasi intézmény nem nappali tagozatan folytat tanulmanyokat, vagy

- az arva az elhunyt szil6 halalakor a 16. életévét mar betoltotte, de a 18. életévét még nem, és egészségi
allapota legfeljebb 30 szazalékos, tovabba akkor is, ha

- a killfldon is biztositasi id6t szerzett elhunyt szilé Magyarorszagon nem szerezte ugyan meg az arvaellatas
megallapitasahoz sziikséges szolgalati id6t, de az arva alapvetd szikségleteinek a biztositasa veszélyeztetve
van, és az arvaellatasra valé jogosultsag fenndllasa a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szolé
uniés rendeletek vagy kétoldala szocialis biztonsagi egyezmények alapjan figyelembe vehet6 szolgalati id6re
vonatkozo adatoknak a beérkezéséig nem biralhat el.

Mekkora dsszegii a kivételes drvaellitds?
A kivételes arvaellitis nem haladhatja meg az 50 000 forintot, de nem lehet kevesebb 15 000 forintnal. '*°

Meghosszabbithato-e kivételes méltinyossdgbdl az drvaellitds?

Kivételes méltanyossaghol az arvaellitdis meghosszabbitasa is kérhet§, ha a 25. életévét betoltott arva
fels6foku oktatasi intézményben nappali rendszerl oktatas keretében folytat tanulmanyokat (a hosszabbitas
legfeljebb az arva 27. életévének betoltéséig tarthat).

Kivételes arvaellatas megallapitdsa meghatarozott idétartamra vagy meghatarozott feltételekhez kétotten is
engedélyezhets. Az engedélyezett Gsszeg megallapitasanal figyelemmel kell lenni a hidnyz6 szolgalati id6
tartamara.

Mikor nem dllapithaté meg kivételes drvaellitds?

142 a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. torvény (tovabbiakban: Tny.) 54. § (1)

143 Tny. 54.§ (2) bekezdés

144 Tny. 55.§ (2) bekezdés

145 a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. térvény végrehajtasardl szolo 168/1997. (X. 6.)
Korm. rendelet (tovébbiakban: Tny. vhr.) 72/B. § (8) bekezdés
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Nem engedélyezhet6 kivételes arvaellatas annak, aki

- el6zetes letartoztatasban van,

- szabadsagvesztés blntetését tolti, vagy

- a Szoctv. 57. § (2) bekezdésének a) - ¢) pontja szerinti tartés bentlakasos intézményben él, vagy
- a Gyvt. szerinti otthont nyujté ellatisban részestl, illetSleg

- javitointézetben van elhelyezve.

Hogyan hatirozzik meg az drvaelldtds alapjit?

A nyugellatasban nem részestld szil6 esetén az arvaellatds alapja az az 6sszeg, amely a szil6t elhalalozasanak
idépontjaban 6regségi nyugdijként megillette volna.

A nyugdijas szil6 esetében az arvaellatas alapja az az Sregségi nyugdij, amely a sziil6t a halala id6pontjaban
megillette.

Ha a 16 év alatti gyermek arvaellatas iranti igényét a jogszerzére (az elhunyt sziilére) meghatirozott szolgalati
idé hianyaban utasitjak el, az illetékes nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv hivatalbdl kivételes arvaellatas
megallapitasa iranti eljarast indit.

Mekkora dsszegii az drvaellitds?

Az arvaellatds gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc szazaléka, ami az elhunytat 6regségi nyugdijként
halala id6pontjaban megillette, vagy megillette volna.

E tényleges vagy virtualis nyugdij hatvan szazaléka jar arvaellatasként annak a gyermeknek,

a) akinek mindkét sziil6je elhunyt,

b) akinek életben 1évé sziilGje megvéltozott munkaképességli.'*
A nyugdijtérvény alkalmazasa kérében megvaltozott munkaképességi az a személy, akinek a megvaltozott
munkaképességi személyek ellatasairdl és egyes térvények modositasarol szolo térvényben foglaltak szerint
az egészségl allapota legfeljebb 50 szazalékos.

Ha a gyermek mindkét sziilGje utin jogosult az arvaellatasra, azt az arvaellatast kell folyositani, amelynek
Osszege szamara elényGsebb. (Vagyis mindkét szilé utan kilon-kilén arvaellatdst nem vehet 61, csak a
magasabb Osszegli arvaelltist.)™"’

Az 4rvaellatis legkisebb 6sszege havi 50.000 forint.'*

Mikortdl és meddig jir az drvaelldtds?

F&szabaly szerint az arvaellatas legkorabban a szilé haldla napjatdl kezdéden a gyermek 16. életévének
betoltése napjaig jarhat.

Ha az arvaellatasra jogosultsag megszinik, de a jogosultsagi feltételek ismét bekovetkeznek (példaul a 16
éves koraig tart6 arvaellatasa megszinését kévetSen késébb mégis Uj tanulmanyokat kezd az arva), akkor az
arvaellatast a megsziintetést kovetd emelésekkel, kiegészitésekkel névelt Gsszegben Ujbol meg kell
allapitani.'”

Meddig jir az drvaellitds a tanulmdnyokat folytato drva szamara?

Ha a gyermek nappali rendszer(i oktatas keretében iskolaban, szakképzé intézményben vagy fels6oktatasi
intézményben nappali képzésben vesz részt, az arvaellatds a tanulmanyok tartamara, de legfeljebb a 25.
életév betdltéséig jar.

Iskolai tanulmanyok cimén azt a gyermeket is megilleti az arvaellatas, aki

- betegsége, testi vagy értelmi fogyatékossaga, varanddssaga, gyermekszilés vagy harom évesnél fiatalabb
gyermekének gondozasa miatt a tanulmanyait egyéni munkarenddel, illetve egyéni tanulmanyi renddel
rendelkez6 tanuloként végzi, vagy

- huszon6t évesnél fiatalabb, és felnbttképzésben vesz részt, feltéve, hogy a feln6ttképzés nem tavoktatasi
forméban folyik, és a képzés heti atlagos 6raszama eléri a hét 6rat."™

146 Tny. 56.§ (1) és (2) bekezdései
147 Tny. 56.§ (3) bekezdés

148 Tny. vhr. 64/D.§

149 Tny. vhr. 64/A.§

150 Tny. 55.§ (1) és (3) bekezdései
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Az 4rvaellatas a tanulményok befejezése honapjanak végéig, a nyari tanulményi sziinet tartamara is jar."’
Nincs jelentésége annak, hogy a tanulmanyokat belféldén vagy kilféldén, kézépiskoldban vagy fels6foku
oktatasi intézményben folytatja az arva.

Ha az arva egyéni munkarend, illetve egyéni tanulmanyi rend keretében folytat
tanulmanyokat, az engedélyezés okat az oktatasi intézmény igazolasaval vagy egyéb
irattal (pl.: orvosi szakvélemény) kell igazolni.

Felnsttoktatasban az oktatas akkor tekinthetd' nappali munkarend szerint megszervezett
oktatasnak, ha a tandrak szama a kerettantervben a nappali rendszeru oktatas
munkarendje szerinti kotelez6 tandrai foglalkozasok legalabb 90 %-at eléri.

Hogyan igazolhato a tanuloi vagy hallgatoi jogviszony fennallisa?

Magyarorszagon tanulé arva esetén a koznevelés informaciés rendszerének, a szakképzés informacios
rendszerének, a felsGoktatasi informacids rendszernek és a felnSttképzés adatszolgaltatasi rendszerének
mikodtetje a tanuldi jogviszony, a hallgatoi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony létesitését,
fennallasat és a tanulmanyok befejezésének varhaté idejét a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv
megkeresésére, a tanuldi jogviszony, a hallgatoéi jogviszony, illetve a felnSttképzési jogviszony sziinetelését,
megszinését hivatalbdl igazolja. Az arvaellatasra valé jogosultsagot nem érinti, ha a tanuldi jogviszony, a
hallgatéi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony a tanuld, a hallgatd, illetve a képzésben részt vevs
személy betegsége vagy sziilése miatt sziinetel."

A koznevelési vagy felsGoktatasi intézményben, illetve felnttképzésben folytatott jogviszony az erre a célra
rendszeresitett iskolai igazolas formanyomtatvany kitoltésével is igazolhato.

A kilfoldon tanuld arva a nappali rendszerd iskolai oktatasban, illetve a felsGoktatasi intézményben nappali
képzésben val6 részvételt

- kézépiskolai tanulmanyok esetén évente,

- fels6foku tanulmanyok esetén félévente,

a tanulmanyok megkezdésétdl szamitott egy hénapon belil, mig

- a tanulmanyok megsziinését, sziineteltetését 15 napon beliil

az oktatasi intézmény dltal kiallitott igazoldssal igazolja a Nyugdijfolydsitd Igazgatosag részére.'>

Kulfoldi oktatasi intézmény igazolasahoz van mintanyomtatvany.

Ha az oktatasi intézmény chhez hozzdjarul, akkor célszerl a tanuldi/hallgatéi jogviszonyt ennek a
nyomtatvanynak a kitSltésével igazolni. Természetesen az adott kilféldi oktatasi intézmény sajat, egyedi
igazolasa is elfogadhat6 lehet.

Az igazolas, illetve a kitoltétt nyomtatvany csak abban az esetben fogadhaté el, ha azt alairtdk, keltezték és
lepecsételték az oktatasi intézmény bélyegzijével.

Iskolai tanulmanyok cimén megallapitott arvaellatas esetén az ellatas folydsitasat a
Nyugdijfolyosito Igazgatdsag felfuggeszti, ha nem kapja id6ben kézhez az iskolai igazolast.

Meghosszabbithato-e az drvaellitds kivételes méltianyossighol és ha igen, akkor meddig?

Az arvaellatas kivételes méltanyossagbol meghosszabbithaté a fels6foku oktatasi intézményben nappali
rendszerd oktatds keretében tanulmanyokat folytatd, a 25. életévét betltott arva részére legfeljebb a 27.
életéve betdltéséig.

Vagyis az arvaellatas kivételes méltanyossaghol torténé meghosszabbitasa

- az elsé (alap - és mester-, vagy osztatlan) képzésben,

- az oklevél megszerzésére iranyuld tanulmanyok folytatasanak idejére,

- a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott képzési id6t meg nem haladéan,

- legfeljebb a 27. életév betdltéséig engedélyezhetd.

Az arvaellatds kivételes méltanyossaghdl torténé meghosszabbitdsara az érintett személy (illetSleg
meghatalmazottja vagy térvényes képvisel6je) kérelmére keriilhet sor az erre rendszeresitett nyomtatvanyon.

151 Tny. 55.§ (4) bekezdés
152 Tny. 55.§ (4) és (5) bekezdései
153 Tny. vhr. 64.§ (3) bekezdés
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A kérelemben meg kell jelolni azokat a killénés méltanylast érdemlé koriilményeket, amelyek
megalapozhatjadk a kérelem teljesithetGségét. Az arvaellatds kivételes méltanyossagbdl t6rténd
meghosszabbitasa iranti kérelmet pontosan kit6ltve és alairva a Kincstar Kézpontjahoz kell benyujtani.

A méltanyossagi jogkérben hozott dontések ellen birdsagi feliilvizsgalatnak van helye, melyet az érintett
lakéhelye szerint illetékes torvényszéknél kell elGterjeszteni.

Milyen feltételek mellett jirhat az drvaellatids korhatdr nélkiil?

Ha a jogosultsag megsziinése el6tt a gyermek megvaltozott munkaképességtivé valik, ennek tartamara az
arvaellatas életkorra tekintet nélkil megilleti.

Megvaltozott munkaképesség cimén akkor allapithaté meg az arvaellatas, ha

- a szUl6 elhaldlozasa a gyermek 16. (illetSleg oktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd
gyermek esetében legfeljebb a 25.) életévének betdltése elStt kovetkezett be és a gyermek ekkor mar
megvaltozott munkaképességli személy volt,

- tovabba akkor, ha az arva az arvaellatds folyositisanak megszinése el6tt valt megvaltozott
munkaképességivé.

Mindkét esetben az arvaellatas életkorra tekintet nélkiil a megvaltozott munkaképesség tartamara jar.

A nyugdijtérvény alkalmazasa kérében megvaltozott munkaképességi az a személy, akinek a megvaltozott
munkaképességl személyek ellatasairdl sz6l6 térvényben foglaltak szerint az egészségi allapota legteljebb 50
szazalékos.

Az drvaellitisra jogosult megviltozott munkaképességii személy részére, megillapithato-e a
rokkantsdgi jairadék?

Annak a 25. évesnél fiatalabb stlyosan fogyatékos személynek lehet a rokkantsagi jaradékot megallapitani,
aki nyugellatasban nem részesil. Az arvaellatds nyugellatasnak (hozzatartozo6i nyugellatasnak) mindstl, ezért
annak a személynek, aki arvaellatisban részestl, a rokkantsagi jaradékot nem lehet megallapitani.

E személyek az arvaellatis folyositisa mellett magasabb Osszegll csaladi pétlékot, vagy fogyatékossagi
tamogatast igényelhetnek.

Az drvaellitasra jogosult részére, megdllapithato-e megviltozott munkaképességii munkavillalok
elldtdsai?

Igen, az arvaellatais mellett megallapithaté a megvaltozott munkaképességi munkavallalok ellatasai
(rehabilitacios ellatas vagy rokkantsagi ellatas).

Hol tetjeszthetd el6 az drvaelldtds irdnti igény?

Az arvaellatas megallapitisa iranti igényt — ha a szil6 nem nyugdijasként hunyt el — az arva laké- vagy
tartézkodasi helye szerint illetékes nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnél kell elGterjeszteni.

Ha az arvaellatds Osszegét az elhunyt szilé Oregségi nyugdijanak mar megallapitott Osszegébdl kell
kiszamitani, vagy ha az elhunyt sztlé utan hozzatartozéi nyugellatds megallapitasira mar sor kertlt, a
kérelmet a Magyar Allamkincstar Nyugdijfoly6sité Igazgatésaghoz kell benytjtani.

Ha az arvaellatas megallapitasa a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl és annak végrehajtasarol
sz6l6 unids rendeletek hatalya ald tartozik, vagy az arvaellatast szocialis biztonsagi, szocialpolitikai
egyezmény alkalmazasaval kell megallapitani, az igényt Budapest Févaros Kormanyhivatalanak -
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervként eljaré - VIII. Kerileti Hivatalanal kell el6terjeszteni.

Hogyan tetjeszthetd el6 az drvaelldtis irdnti igény?

Arvaellatast irasban, kizarélag az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon (vagy elektronikus Grlapon)
lehet igényelni.

Az igénybejelent6 laphoz csatolni kell:

- az elhunyt szil6 halotti anyakényvi kivonata vagy az elhunyt sziil6t halottnak vagy eltintnek nyilvanité
birésagi dontés,

- az arva legfeljebb 50 szazalékos egészségi allapotat megallapito, rokkantsagi ellatds vagy rehabilitacios
ellatas tigyében hozott hatarozatot, szakhatosagi allasfoglalast vagy szakvéleményt, ennek hidnyaban az arva
egészségl allapotaval GsszefligeS iratokat, ha az arvaellatist arra hivatkozva kéri, hogy megvaltozott
munkaképességl (ilyen okiratok példaul az egészségi allapotara, gyogykezelésére vonatkozd Osszefoglald
adatokat tartalmazo, munkaképesség-valtozas véleményezése céljabodl kiallitott beutald, a gyogykezelését és
aktualis allapotat bemutat6 kezel6orvosi vélemény, korhazi zardjelentések, szakorvosi leletek. Ha nem allnak
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az arva rendelkezésére a vizsgalathoz sziikséges orvosi dokumentumok, akkor fel kell keresnie a haziorvosat
az esetleg sziikséges vizsgalatok elvégzése, a haziorvos birtokaban 1évé korabbi leletek beszerzése, illetve az
orvosszakértéi szervhez térténd beutald kiallitasa érdekében),

- 16 évesnél idSsebb arva esetén a kdznevelési vagy felsGoktatasi intézmény altal kiallitott iskolaldtogatasi
igazolast.

Ha a szil6 nem nyugdfjasként hunyt el, akkor célszer(i az elhunyt szil6 szolgalati idejére vonatkoz6 iratokat
(pl. igazolasokat, munkakonyvet, katonakényvet) is csatolni.

XI. MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU MUNKAVALLALOK
ELLATASAI

Az ellatas nem tipikusan gyermekek utin igényelhetd, am tekintettel arra, hogy a 15. életévét bet6ltott
személy szamara is megallapithaté bizonyos feltételek fennalldsa esetén, ezért érintélegesen a jelen
tajékoztatoban is foglalkozunk az ellatas legalapvet&bb szabalyaival. Tovabbi részletes tajékoztatast az alabbi
linkeken taldlhatnak az érdekl6ddk:

https://kormany.hu/dokumentumtar/kiadvanyok

Melyek a megviltozott munkaképességii személyek elldtdsai?™

A komplex mindsités keretében megallapitott rehabilitacids javaslattdl fiiggben:
- rehabilitacios ellatas, vagy

- rokkantsagi ellatas.

Ki jogosult a megviltozott munkaképességii személyek ellitdsaira?

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét
betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékd (a tovabbiakban: megvaltozott munkaképességii személy), és aki a kérelem
benyujtasat megel6z6

- 5 éven belil legalabb 1095 napon at,

- 10 éven belil legalabb 2555 napon 4t vagy

- 15 éven belil legalabb 3650 napon 4t biztositott volt,

-rendszeres pénzellitisban nem részesil.'

Az elozetes biztositisra tekintet nélkiil kinek lehet a megviltozott munkaképességii személyek
ellitisat megillapitani?

Biztositasinak tartamara tekintet nélkil jar a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa annak, aki 35.
életévének betdltése elStt megvaltozott munkaképességlivé valt, és 35. életévének betdltését megel6zGen
megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulmanyai megsziinését kéveté 180 napon belil biztositotta
valt, és 30 napnal hosszabb megszakitas nélkiil biztositott volt."

Ki mindsiil biztositottnak?™

A kiegészit$ tevékenységet folytatd személynek nem minéstlé

- munkaviszonyban, koézalkalmazotti jogviszonyban, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban,
rendvédelmi igazgatdsi szolgdlati jogviszonyban, nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban,
szerz6déses hatarvadasz jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban, add- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban, tisztjelolti szolgdlati jogviszonyban,
rendvédelmi tisztjelolti szolgalati jogviszonyban, politikai szolgalati jogviszonyban, biztosi

154 a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és egyes térvények mddositasardl sz6lé 2011. évi
CXCI. térvény (tovabbiakban: Mmtv.) 3.§ (1) bekezdés

155 Mmtv. 2.§ (1) bekezdés

156 Mmtv. 2.§ (2) bekezdés a) pont

157 a tarsadalombiztositas elldtdsaira jogosultakrél, valamint ezen ellatasok fedezetérdl sz616 2019. évi CXXII.
torvény (tovabbiakban: Thj.) 6.§


https://kormany.hu/dokumentumtar/kiadvanyok
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jogviszonyban, Ugyészségi szolgalati jogviszonyban, birdi szolgalati jogviszonyban, egészségigyi
szolgdlati jogviszonyban, igazsagligyi alkalmazotti szolgdlati viszonyban, nevel6szilGi foglalkoztatasi
jogviszonyban, Osztondijas foglalkoztatdsi jogviszonyban, vendégoktatdi 6sztondijas jogviszonyban,
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban all6 személy, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, az
Orszaggy(lési Orség, a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos allomanyu tagja, a Magyar
Honvédség szerz6déses allomanyu tagja, a katonai szolgdlatot teljesité 6nkéntes tartalékos katona, a
honvédelmi alkalmazott, az orszaggylilési képvisel§, a nemzetiségi sz6sz616 (a tovabbiakban egyitt:
munkaviszony), tekintet nélkiil arra, hogy foglalkoztatasa teljes vagy részmunkaidében torténik,

- szOvetkezet tagja, aki a szovetkezet tevékenységében munkaviszony, vallalkozasi vagy megbizasi
jogviszony keretében személyesen kézremikodik (a személyes kozremiikédést megalapozo jogviszonyra
iranyado szabalyok szerint), kivéve

az iskolaszovetkezet nappali rendszeri oktatas keretében tanulmanyokat folytaté tanuld, képzésben részt
vevs személy, hallgatd tagjat - 25. életévének betdltéséig a tanuldi, hallgatéi jogviszonya sziinetelésének
id6tartama alatt is -,

a kozérdekl nyugdijas szovetkezet 6regségi nyugdijban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesuld tagjat,
a szocialis szovetkezetben tagi munkavégzés keretében munkat végzé tagot,

a kisgyermekkel otthon |év6k szovetkezetének csecsemdégondozasi dijban, gyermekek
otthongondozasi dijaban, gyermeknevelési tdmogatasban, 6érokbefogaddi dijban, nem nagyszilSként
gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segit6 elldtasban részesiils, egyéb jogcimen — ide
nem értve az f) pont és a (2) bekezdés szerint — biztositott tagjat,

- allaskeresési tiamogatasban részesild személy,

- egyéni vallalkozo,

- tarsas vallalkozd,

- dijazés ellenében munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében (megbizasi szerzdés
alapjan — ide nem értve a tartds megbizasi jogviszonyt —, egyéni vallalkozénak nem mingsiilé
vallalkozasi jogviszonyban) személyesen munkat végz6 személy — a torvényben meghatarozott
kozérdek(i onkéntes tevékenységet végzd személy kivételével — ha az e tevékenységébdl szarmazo,
targyhavi jarulékalapot képezd jovedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat, vagy naptari napokra
annak harmincad részét,

- egyhazi szolgalati viszonyban all6 egyhazi személy,
- mez6gazdasagi Gstermeld, kivéve

az Ostermel6k csaladi gazdasaganak kiskoru tagjat,

az egyéb jogcimen biztositottat,

- akisaddzo vallalkozasok tételes addjardl sz6l6 toérvényben meghatarozottak szerint bejelentett
személy,

- allami projektértékeldi jogviszonyban allé személy, ha az e tevékenységébdl szarmazé, targyhavi
jarulékalapot képezé jovedelme eléri a minimalbér harminc szdzalékat, vagy naptari napokra annak
harmincad részét,

- a koztarsasagi elndk sajat jogi nyugdijasnak nem mindsilé hazastirsa arra az id6re, amelyre a
fennall6 biztositassal jar6 jogviszonyaban a biztositdsa sziinetel, vagy nem rendelkezik mas biztositassal jar6
jogviszonnyal,

- tartds megbizasi jogviszony keretében munkat végzd személy.



54

Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében munkat végz6 személynek kell tekinteni azt is, aki
gazdasdgi tarsasag tarsas vallalkozénak nem mindsilé vezet tisztségviselSje, alapitvany, egyesiilet,
egyesiletek szovetsége, tarsashaz kozosség, koztestilet, kamara, eurdpai részvénytarsasag, egyesilés,
eurdpai gazdasdagi egyeslilés, eurdpai terlleti tarsulds, vizgazdalkoddsi tarsulat, erd6birtokossagi
térsulat, egyéb allami gazdalkodd szerv, egyes jogi személyek vdllalata, k6z0s vallalat, egyéni cég,
szovetkezet, lakasszovetkezet, eurdpai szovetkezet, allami vallalat, egyes jogi személyek vallalata,
vallalatcsoport, Munkavallaléi Résztulajdonosi Program szervezeteinek, dnkéntes kdlcsénos biztositd
pénztarak, magannyugdijpénztarak tisztségviselGje, vezetl tisztségviselGje, vagy e szervezetek
felligyelGbizottsaganak, illetve a Kormdany egyéb javaslattevs, véleményezd és tanacsadoi
tevékenységet végz6 testiletének a tagja, a helyi dnkormanyzati valasztdsokon vélasztott képvisels és
tisztségvisel6k, tdrsadalmi megbizatasi polgarmester, feltéve, hogy jarulékalapot képez6
jovedelemnek mindsiilé tiszteletdija (dijazasa) eléri a Thj. 6.§ (1) f) pontban meghatarozott 6sszeget,
és a munkat Magyarorszagon vagy a szocialis biztonsagi rendszerek koordindlasardl szé6l6 kozosségi
rendelet hatalya ald tartozé masik tagallam, vagy Magyarorszag dltal kotott kétoldalu szocidlis
biztonsagrdl sz6l6 egyezményben részes masik allam teriletén végzi.

Biztositott az a természetes személy is, aki a munkat kiilf6ldi foglalkoztaté szamara Magyarorszag teriiletén
kivil végzi, és a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szol6 kézosségi rendelet, vagy Magyarorszag
altal kotott kétoldalu szocidlis biztonsagrol szol6 egyezmény alapjan e torvény hatalya ala tartozik.

Ki jogosult a rehabiliticios ellitista?™

Az a megvaltozott munkaképességli személy, aki rehabilitalhato, ezen belil

- akinek foglalkoztathatésiga rehabilitacidval helyreallithato, és egészségi allapota 51-60% kozotti
(B1 kategbria),

- aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel és egészségi allapota 31-50% kozotti (C1 kategoria).

Mi alapjin dllapitjik meg a rehabiliticios ellitds 6sszegét, ha az igénylb a vizsgdlt id6szakban nem
rendelkezik jévedelemmel?

Ebben az esetben az ellatast az alaposszeg (2026-ban 147.165,- forint) figyelembevételével allapitjak meg. Az
ellatasban részesilS ilyen esetben az egészségi allapota szerinti ellatdsi kategdria minimum Osszegére
jogosult.

Az alapbsszeg a nyugdijemeléssel megegyez§ aranyban emelkedik.

Ha a rehabilitaciés ellatasban részesilé személy havi atlagjovedelemmel nem rendelkezik, a rehabilitacios
pénzbeli ellatas havi 6sszege annak,

- akinek foglalkoztathatésiga rehabilitacioval helyreallithatd (B1), az alaposszeg 30 szazaléka
(44.153,- forint),

- aki tartos foglalkozasi rehabiliticiot igényel (C1), az alaposszeg 40 szézaléka (58.870,- forint)."

Mennyi a rehabiliticios ellitis Osszege, ha az igényld a vizsgilt idészakban jovedelemmel
rendelkezik?

Ha az igényl6 személy a vizsgalt id6szakban jévedelemmel rendelkezik, a rehabilitdcios ellatas Osszege annak,
- akinek foglalkoztathatésaga rehabilitacioval helyreallithaté (B1), a havi atlagjovedelem 35
szazaléka, de legalabb a jogszabalyban meghatirozott mérték(i alapSsszeg 30 szazaléka (44.153,- forint) és
legfeljebb az alapdsszeg 40 szazaléka (58.870,- forint),

- aki tartds foglalkozasi rehabiliticiét igényel (C1), a havi atlagjovedelem 45 szazaléka, de legalabb
az alaposszeg 40 szizaléka (58.870,- forint) és legfeljebb az alaposszeg 50 szézaléka (73.588 Ft).'”

158 Mmtv. 3.§ (2) bekezdés a) pont
159 Mmtv. 9.§ (2) bekezdés
160 Mmtv. 9.§ (1) bekezdés
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Ki jogosult rokkantsdgi elldtisra?”

Az a megvaltozott munkaképességli személy,

- akinek foglalkozasi rehabiliticidja nem javasolt és akinek az egészségi allapota 51-60% kézott van
és a rehabilitdlhatsag foglalkoztatasi szempontd, vagy a rehabilitalhatosag szocialis szempontd vizsgalata
alapjan a rehabiliticidja nem javasolt (B2 kategoria), valamint akinek a foglalkoztathatsaga rehabiliticidval
helyreallithat6 és a kérelem benyujtasanak, vagy a felilvizsgalat id6pontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar
betoltéséig hatralevs idétartam az 5 évet nem haladja meg,

- akinek foglalkozasi rehabiliticidja nem javasolt, és egészségi allapota 31-50 % kozott (C2
kategoria), valamint aki tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel és a kérelem benyudjtasinak idépontjaban az
Oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idStartam az 5 évet nem haladja meg;,

- aki kizarélag folyamatos tdmogatassal foglalkoztathat6 és egészségi allapota 1-30 % kozotti (D
kategéria),

- akinek egészségkarosodasa jelentSs és Onellatisra nem vagy csak segitséggel képes, és egészségi
allapota 1-30 % kozotti (E kategéria).

Mi alapjin dllapitjzk meg a rokkantsdgi ellitds 0sszegét, ha az igényld a vizsgdlt id6szakban nem
rendelkezik jévedelemmel?

Ebben az esetben az ellatast az alapdsszeg (2026-ban 147.165,- forint)) figyelembevételével allapitjak meg.
Az ellatasban részesils ilyen esetben az egészségi allapota szerinti ellatasi kategéria minimumosszegére
jogosult.

Amennyiben az igénylé a referencia id6szakban atlagjovedelemmel nem rendelkezik, a rokkantsagi ellatas
Osszege:

- B2 mindsités esetén az alaposszeg 30%-a (44.153 Ft)

- C2 minésités esetén az alaposszeg 45%-a (66.228 Ft)

- D minésités esetén az alaposszeg 50%-a (73.588 Ft)

- E mindsités esetén az alaposszeg 55%-a (80.946 Ft)'*

Mennyi a rokkantsagi ellitds dsszege a jovedelemmel rendelkezd személy esetén?™

Annak a megviltozott munkaképességl személynek, akinek:

- egészségl allapota alapjan foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyreallithatd, azonban a komplex
minGsités szakmai szabalyairdl szo6lo rendeletben meghatirozott egyéb korilményei miatt foglalkozasi
rehabilitacidja nem javasolt és akinek az egészségi allapota 51-60% kozott van (B2 kategéria), valamint
annak a személynek, akinek a foglalkoztathatésaga rehabilitaciéval helyreallithato és a kérelem benyujtasanak
idépontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betSltéséig hatralevs idétartam az 5 évet nem haladja meg, a havi
atlagjovedelem 40 szazaléka, de legalabb az alapbsszege 30 szazaléka (41.300,- forint) és legfeljebb az
alapOsszeg 45 szazaléka (66.228 Ft))

- annak a megvaltozott munkaképességli személynek az esetében, akinek egészségi allapota alapjan
tartés foglalkozasi rehabilitaciot igényel, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairdl szolo
rendeletben meghatarozott egyéb korilményei miatt foglalkozasi rehabiliticiéja nem javasolt, és egészségi
allapota 31-50 % kozott (C2 kategdria), valamint annak a személynek az esetében, aki tartds foglalkozasi
rehabilitaciot igényel és a kérelem benydjtasanak idépontjaban az Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséig
hatralevé idétartam az 5 évet nem haladja meg, a havi atlagjovedelem 60 szazaléka, de legalabb az alapGsszeg
45 szazaléka (66.228 Ft és legfeljebb az alapsszeg 150 szazaléka (220.763 Ft)

- annak a megvaltozott munkaképességli személynek az esetében, aki kizardlag folyamatos
tamogatassal foglalkoztathat6 és egészségi allapota 1-30 % kozotti (D kategéria) a havi atlagjovedelem 65
szazaléka, de legalabb az alapGsszeg 50 szazaléka (73.588 Ft)) és legfeljebb az alapdsszeg 150 szazaléka
(220.763 Ft)

- annak a megvaltozott munkaképességl személynek az esetében, aki egészségkarosodasa jelentSs
és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, és egészségi allapota 1-30 % kozotti (E kategéria) a havi

161 Mmtv. 3.§ (2) bekezdés b) pont
162 Mmtv. 12.§ (2) bekezdés
163 Mmtv. 12.§ (1) bekezdés
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atlagjovedelem 70 szazaléka, de legalabb az alapGsszeg 55 szazaléka (80.946 Ft) és legfeljebb az alapGsszeg
150 szazaléka (220.763 Ft).

Megillapithato e csaladi potlék vagy fogyatékossdgi timogatis esetleg rokkantsdgi jiradék a
megviltozott munkaképességii munkavillalok ellitisai mellett?

Csaladi poétlék vagy fogyatékossagi tamogatdas megallapithatd a megvaltozott munkaképességi
munkavallalok ellatasai mellett, de rokkantsagi jaradék nem.

Hol igényelhetd a megviltozott munkaképességi munkavillalok ellitdsai?

A kérelmet a f6varosi és megyei kormanyhivatal honlapjan kézzétett adatlapon, vagy elektronikus Grlapon
lehet benyujtani a laké vagy tartézkodasi hely szerint illetékes fGvarosi, varmegyei kormanyhivatalnal.
Kulfoldon €16, tartézkod6 kérelmez6 esetén, vagy ha a vizsgalandé személy nem rendelkezik
Magyarorszagon lakohellyel vagy tartézkodast hellyel, a kérelmet a Budapest Févaros Kormanyhivataldhoz
kell benyujtani.

2020. marcius 1-jétSl a megvaltozott munkaképességl személyek ellatdsaival kapcsolatos hat6sagi tigyekben
rehabilitacios hatésagként, rehabilitacios szakért6i szervként és orvosszakértéi szervként a jarasi hivatal
helyett a kérelmez6 lako- vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes févarosi, varmegyei kormanyhivatal jar el.
A rehabiliticiés hatdsagként, rehabiliticios szakért6i szervként vagy orvosszakértéi szervként eljard
Budapest Févaros Kormanyhivatalanak illetékessége Budapest f6varos és Pest megye teriiletére terjed ki.

XII. GYERMEKEK NAPKOZBENI ELLATASA

Melyek a gyermekek napkozbeni ellitisinak formai?

A gyermekek napkézbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkoranak megfelel6en -
- a bolcsbdeti ellatas,

- a napkozbeni gyermekfeltgyelet, és

- az alternativ napkézbenti elltis.'**

Milyen tipusi bélcsddei ellitisok vannak?
Bolcesédei ellatast biztosithat:

- a bélcsbde,

- a mini bolcséde,

- a munkahelyi bélcséde és

- a csaladi boleséde. '

Mi a bolcséde?

A boles6de olyan bolesédei ellatast nyujtd intézmény, amely a gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében, a
Boles6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatarozott szakiranyu
végzettséggel rendelkezd személy éltal, akir tobb csoportban nyujt szakszerd gondozast és nevelést.'®

Jdrhat-e bélcsédébe az SNI gyermek?
Igen, a bolesédei ellatas keretében végezhetd sajatos nevelési igényd gyermek, valamint korai fejlesztésre és

gondozisra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is. A sajatos nevelési igényd, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek bolcs6dei ellatasa torténhet teljes integracio
keretében a tébbi gyermekkel k6zos bolesédei csoportban vagy részleges integracio
keretében specialis bolcsédei csoportban a Bélesédei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramjaban foglaltak szerint. '’

164 Gyvt. 41.§ (3) bekezdés
165 Gyvt. 42.§ (2) bekezdés
166 Gyvt. 43.§ (1) bekezdés
167 Gyvt. 42.§ (3)- (3a) bekezdés
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Milyen életkorti gyermekek szamara nyujt ellitdst a bolcséde?

A bélesédei ellatas keretében a hirom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat biztositjak.'*®

Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az
6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolesédei ellatas keretében gondozhatd,
nevelhets a gyermek negyedik életévének betSltését kbvets augusztus 31-éig.

A boélcsbdei ellatasban a sajatos nevelési igényti gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig
vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

Megszuntetik annak a gyermeknek a boles6dei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi allapota

miatt bolesédében nem gondozhaté.'”

Hiny gyermek -kiilonésen SNI gyermek - gondozhato egy bolcsédei csoportban?
Egy bolcsédei csoportban legfeljebb 12 gyermek nevelhetd, gondozhaté kivéve, ha a bélesédet csoportban
a) valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, vagy

b) sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket is nevelnek,
gondoznak.
Az a) pont szerinti esetben egy bolesédei csoportban legfeljebb tizennégy gyermek nevelhet6, gondozhaté.
A b) pont szerinti esetben, ha

@ cgy bolcs6dei csoportban egy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermeket latnak el, legfeljebb tizenegy gyermek,

@ cgy bolesédei csoportban ketté sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozisra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb tiz gyermek,

@ cgy specialis bolesédei csoportban harom—hat sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és

gondozisra jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb hat gyermek nevelhetd, gondozhaté.'™

Milyen gyermekeket kell a bolcsddet felvétel sordn elényben részesiteni?

A bolesédet felvétel soran elényben kell részesiteni, ha a gyermek sztilje, mas torvényes képviselGje a
felvételi kérelem benyujtasat kdvetd 30 napon belil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll,

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

- a harom vagy t6bb gyermeket nevel$ csaladban €16 gyermeket,

- az egyedulall6 szl altal nevelt gyermeket, és

- a védelembe vett gyermeket.'”

M1 a mini bélcséde?

A mini boéleséde olyan bélesédei ellatast nygjté intézmény, amely a gyermekek napkézbeni ellatisa
keretében, a Béles6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramija szerint, jogszabdlyban meghatarozott
szakiranyu végzettséggel rendelkezé személy altal akar t&bb, a Bolcsédéhez képest kisebb létszamu
csoportban, valamint egyszeribb személyi, targyi és mikodtetési feltételek mellett nyujt szakszerd gondozast
és nevelést.'”

Hiny gyermek -kiilonésen SNI gyermek - gondozhato egy mini bélcséder csoportban?
A mini bélesédében egy bolesédei csoportban legfeljebb hét gyermek nevelhetd, gondozhatd, kivéve, ha a
bélesédei csoportban

a) valamennyi gyermek betdltotte a masodik életévét, vagy

b) sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket is nevelnek,
gondoznak.
Az a) pont szerinti esetben egy bolcsédei csoportban legteljebb nyolc gyermek nevelhet6, gondozhato.

168 Gyvt. 42.§ (1) bekezdés

169 Gyvt. 42/A.§ (2) — (4) bekezdés

170 a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
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A b) pont szerinti esetben egy bolcsédei csoportban, ha

@ cgy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb hat gyermek,

@ kett6 vagy harom sajatos nevelési igény, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket
latnak el, legteljebb harom gyermek
nevelhetd, gondozhato.'”

Mi a munkahelyi bolcséde?

A munkahelyi bolcséde olyan bolesédei ellatast nyajtd szolgaltatds, amelyet a foglalkoztato, vagy a
foglalkoztatéval kotott megallapodas alapjan a fenntarté tart fenn, elsGsorban a foglalkoztatonal
keresStevékenységet folytatd személyek gyermekei bolesédei ellatisanak biztositasara.'™

Hiny gyermek -kiilonésen SNI gyermek - gondozhato egy munkahelyi bélcséder csoportban?
A munkahelyi bélcsédében egy bdlesédei csoportban legfeljebb hét gyermek nevelhetd, gondozhaté, kivéve,
ha a bolcsédei csoportban
a) valamennyi gyermek betdltotte a masodik életévét, vagy
b) sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket is nevelnek,
gondoznak.
Az a) pont szerinti esetben egy bélcsédei csoportban legfeljebb nyolc gyermek nevelhets, gondozhato.
A b) pont szerinti esetben egy bolcsédei csoportban, ha

@ cgy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb hat gyermek,

@ kettS vagy harom sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket
latnak el, legfeljebb harom gyermek

nevelhetd, gondozhatd.'”

M;i a csalddi bélcséde?
A csaladi boles6éde olyan boles6dei ellatast nyujté szolgaltatas, amelyet a szolgaltatds nydjtdja a sajat
otthonaban vagy mas e célra kialakitott helyiségben biztosit. A csaladi béles6dében gondozott sajat gyermek

utan a kézponti koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott timogatast nem lehet igénybe venni.'”

Hiny gyermek -kiilonésen SNI gyermek - gondozhato egy csaladi bélcséder csoportban?
A csaladi boles6dében — az alabbi a) és b) esetben meghatarozott kivétellel, a sajat, napkozbeni ellatast

mashol igénybe nem vevé gyermeket is beszamitva — legfeljebb 6t gyermek nevelhet6, gondozhat6.
a) A csaladi boles6dében, ha
@ cgy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb négy gyermek,
@ kizardlag sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb két gyermek
nevelhet6, gondozhaté.
b) A csaladi bolcs6dében, ha a bolesédei szolgaltatast nyujto személy mellett segit6 személyt is alkalmaznak,
és
@ sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket nem latnak el,
legfeljebb nyolc gyermek,
@ cgy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb hét gyermek,
@ két sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb hat gyermek,

173 NM rendelet 49.§

174 Gyvt. 44.§ (1) bekezdés

175 NM rendelet 51/A.§

176 Gyvt. 44/A.§ (1) és (3) bekezdések
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@ hirom sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb 6t gyermek,

@ kizardlag sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket latnak el,
legfeljebb négy gyermek
nevelhetd, gondozhatd.'”

Mikor és kinek a részére nyujthato napkdézbeni gyermekfeliigyelet?

A napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében - nem nevelési-oktatasi céllal - a szolgaltatds nyujtdja az
életkornak megfelel6 napkozbent ellatast biztosit

- a bolesédei ellatasban, 6vodai nevelésben nem részesils gyermek szamara,

- a kételezé 6vodai nevelésben vald részvétel aldl felmentett gyermek szamara,

- az 6vodai nevelésben részesiil6 gyermek szamara a kotelezé 6vodai nevelésben valé részvételének
idején kiviil,

- az egyéni munkarenddel rendelkez6 tanul6 szamara,

- az iskolal oktatasban részesilé tanul6 szamara a kotelez6 tandrai és egyéb foglalkozasokon vald
részvételének idején kivill, valamint a tanitasi sziinetekben, és

- az altalanos iskolaban a tizenhat 6ra el6tt megszervezett egyéb foglalkozas aldl felmentett gyermek
szamara.'™

A gyermek mennyi id6s koritol és meddig gondozhato napkozbeni gyermekfeliigyelet keretében?
Napkozbeni gyermekfeligyelet keretében a gyermek huszhetes koratdl annak a tanévnek a végéig
gondozhatd, amelyben betolti tizennegyedik életévét, sajatos nevelési igényld gyermek esetében a
tizenhatodik életévét.'”

Mely esetekben biztosithato a napkézbeni gyermekfeliigyelet a sziil6, torvényes képviseld
otthondban?
A szul6, torvényes képvisel6 otthonaban akkor biztosithatd a napkézbeni gyermekfeliigyelet, ha a gyermek
allando vagy idGszakos ellatasa nappali intézményben - betegsége vagy egyéb ok miatt - nem biztosithato, és
a szul6, torvényes képvisel6 a gyermek napkozbeni ellatasat nem, vagy csak részben tudja megoldani, igy
kiilonosen amikor
- az egyedulall6 szil6 a gyermeknevelésben atmenetileg akadalyozva van,
- tobbes ikrek sziiletnek, valamint az ikergyermekek gondozasaban és nevelésében a sziil6 segitségre
szorul,
- az egyedilallé szilé t6bb miszakban dolgozik, és gyermekének feliigyelete a kora reggeli vagy
késé esti Orakban nem biztositott,
- az egyik szUil6 megbetegszik, és emiatt akadalyoztatva van a gyermek gondozasaban, nevelésében,
vagy
- az egyik szil6 meghal.

A szul6, torvényes képvisel6 otthonaban a gyermek sziletésétél kezdve nyujthaté a napkozbeni
gyermekfellgyelet tébbes ikrek szlletésekor, vagy ha az egyik szl megbetegszik és emiatt akadalyoztatva
van a gyermek gondozasaban, vagy az egyik sziil6 meghal.'®

Milyen gondozist biztositanak a napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében?

A napkoézbeni gyermekfeliigyelet keretében

- a gyermek életkorahoz, egészségi allapotahoz igazodd gondozast, feliigyeletet biztositanak, és

- segitséget nyujtanak az iskolai tanulmanyok folytatasahoz, ha a gyermek tanulmanyait
sajatos nevelési igénye vagy silyos betegsége miatt egyéni munkarenddel rendelkezd tanuloként
folytatja.™

Hiny gyermek -kiilonésen SNI gyermek - gondozhato napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében?

177 NM rendelet 51/F.§ (1)-(3) bekezdés
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Napkozbeni gyermekfeliigyelet keretében — az alabbiakban meghatarozott kivétellel, a sajat, napkdzbeni
ellatast mashol igénybe nem vev$ gyermeket is beszamitva — legfeljebb hét gyermek napkézbeni ellatasa
biztosithato.

A napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében ellathaté gyermekek szama

a) egy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeknek a tobbi gyermekkel
azonos id6ben t6rténd ellatisa esetén, legfeljebb &t £6,

b) két vagy harom sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek azonos
idében torténd ellatisa esetén, legfeljebb harom £4.'*

Mi az eljirds, ha SNI gyermeket vagy koral fejlesztés és gondozasra jogosult gyermeket Iitnak el
napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében?

Ha a napkézbeni gyermekfeliigyelet keretében sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermek napkézbeni ellatasat biztositjak, a gyermek ellatdsanak megkezdését kévetd legalabb harom
hénap elteltével a gyermek orvosa, a csalad- és gyermekjoléti kézpont munkatirsa és a napkdzbeni
gyermekfellgyelet szolgaltatast nyujt6 személy a sziilével egytitt értékeli a gyermek beilleszkedését, és dont a
gyermek tovabbi nevelésérdl, gondozasarol.

Ha a napkézbeni gyermekfeltigyelet szolgaltatast nydjtd sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek napkézbeni ellatasat biztositja, egylittmtikodik a gyermek korai fejlesztését és
gondozasat ellito teriiletileg illetékes pedagdgiai szakszolgilati intézménnyel.'

M1 az alternativ napkézbeni ellitéds?

Az alternativ napkozbenti ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- a szUl6 és a gyermek kapcsolatat erdsits, a gyermek szocializacidjat timogatd, valamint egyéb
szabadidés és prevencibs szolgaltatas,

- a csellengé vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskort gyermekek szamara biztositott nappali
feligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez
sziikséges - jogszabalyban meghatirozott - személyi és targyi feltételekkel.'™

XIII. GYERMEKJOLETI ALAPELLATASOK ES A GYERMEKEK
ESELYNOVELO SZOLGALTATASAI

Mi a gyermekjoléti alapellitisok célja?

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének, jolétének, a
csaladban t6rténé nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megel6zéséhez ¢és a  kialakult
veszélyeztetettség megszintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténé  kiemelésének a
megel6zéséhez.

Az alapellatas hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltirasahoz, és a
gyermek szocializaciés hatranyanak csokkentésével annak lektizdéséhez.

Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast - lehet8ség szerint - a jogosult lakohelyéhez,
tartozkodasi helyéhez legk6zelebb esé ellitast nydjté személynél vagy intézményben biztositjak.'®

Melyek a gyermekek esélynoveld szolgdltatdsai?
A gyermekek esélynéveld szolgaltatasai a Biztos Kezdet Gyerekhaz és a Tanoda.

Milyen szolg4ltatist nyujt a Biztos Kezdet Gyerekh#z?"*
A Biztos Kezdet Gyerekhdz célja a szociokulturilis hatranyokkal kiizd6, els6sorban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek egészséges fejlédésének biztositdsat tamogato,

182 NM rendelet 51/K.§ (1) és (2) bekezdés
183 NM rendelet 51/K.§ (3) és (4) bekezdés
184 Gyvt. 44/D. §

185 Gyvt. 38.§

186 Gyvt. 38/A.§ (1)-(2) bekezdés
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fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziiléi kompetencidkat er6sité, a szilé és az 6vodaba még nem jard
gyermek szamara egylttesen nyujtott tarsadalmi felzark6zast segit6 prevencios szolgaltatas biztositasa.

A Biztos Kezdet Gyerekhdz a gyermek sikeres 6vodai beilleszkedése, valamint a gyermek és a csalad sikeres
tarsadalmi integracidja érdekében egylittmtikodik kiilondsen a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a csalad-
és gyermekjoléti kozponttal, a véd6ndi szolgalattal, az 6vodaval, a helyben elérhet6 egyéb, a gyermekek és a
gyermekes csaladok szamara szolgaltatast nyajté intézménnyel, valamint szitkség esetén a gyermekvédelmi
jelz6rendszer egyéb tagjaival.

M;i a tanoda?”

A tanoda olyan, els6sorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6, vagy hatranyos helyzeti
vagy halmozottan hatranyos helyzet gyermekek és kivételesen fiatal felnSttek szamara nydjtott, 6nkéntesen
igénybe vehetd tirsadalmi felzarkézast segitd, a személyiségtejlédés egészét szem elbtt tartd, prevencids
szolgaltatas, amely a kGtelezd tandrai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel idején kiviil, valamint a tanitasi
sziinetekben segiti el a szociokulturalis hatranyok kompenzalasat, a tanulmanyok folytatasit, a
tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést és a szabadidé hasznos eltdltését.

A tanoda a szolgaltatasait a helyi sajatossagokra és a gyermekek egyéni sziikségleteire épitve, a szilok
bevonasaval, a gyermek nevelési-oktatasi intézményével, a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a csalad- és
gyermekjoléti kézponttal, a helyben elérhet6 egyéb, az érintett korosztily szamara szolgaltatast nyajtd
intézménnyel, valamint szitkség esetén a gyermekvédelmi jelz6rendszer egyéb tagjaval egyittmutkodve

nydjtja.

187 Gyvt. 38/B.§
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a csalddok tamogatasarol szo6l6 1998. évi LXXXIV. térvény (tovabbiakban: Cst.)

223/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet a csaladok timogatasardl szol6 1998. évi LXXXIV. torvény
végrehajtasardl (tovabbiakban: Cst. vhr.)

a magasabb Osszegl csaladi pétlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrdl szol6 5/2003. (I1.
19.) ESZCSM rendelet

a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC térvény (tovabbiakban: Nkt.)
a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. térvény (tovabbiakban: Mt.)
a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII. térvény (tovabbiakban: Ebtv.)

a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL térvény végrehajtasarol szolo
217/1997. (X1I. 1.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Ebtv. vht.)

a személyi j6vedelemadordl szol6 1995. évi CXVILL térvény (tovabbiakban: Szja.tv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban
Gyvt.)

a gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljardstdl szolé 149/1997. (IX. 10.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Gyer.)

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairél és muikodésuk feltételeirdl sz6lé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
(tovabbiakban: NM rendelet)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993 évi 111 térvény (tovabbiakban: Szoctv.)
a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok igénylésének és megallapitisanak, valamint
folydsitasanak részletes szabalyairdl sz616 63/2006. (111. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.
rend.)

a tarsadalombiztositasi nyugellatastél szol6 1997. évi LXXXI. t6rvény (tovabbiakban: Tny.)
a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasardl szolo
168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Tny. vht.)

a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes térvények modositasardl szolo
2011. évi CXCI. torvény (tovabbiakban: Mmtv.)

a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl sz6l6 2019. évi
CXXII. toérvény (tovabbiakban: Tbj.)
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